Universita degli Studi del Sannio
Area Sistemi - Settore Sistemi Finanziari
Unita Organizzativa " Stipendi e altri Compensi"

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE STANZIATI

ANNO 2022
DESTINATARI Tipologia Importo stanziato (*)
Direttore Generale Retribuzione di risultato € 27.070,80
Personale Dirigente di Il Fascia Retribuzione di risultato € 435,38
PTA Categoria EP Retribuzione di risultato € 20.753,23
PTA Categoria D Retribuzione di risultato € 45.648,98
Premi correlati correlati alla
PTA Categoria B-C performance individuale € 47.692,67
Maggiorazione premi individuali (ex-art.
PTA Categoria B-C 20 CCNL 2016-2018) € 1.000,00
Premi correlati alla performance
PTA Categoria B-C-D organizzativa € 112.560,94
AMMONTARE COMPLESSIVO € 255.161,99

(*) Gli importi sono esposti al lordo degli oneri riflessi a carico dell'Ente, pari ad una percentuale media del 32,70%.
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