Universita degli Studi del Sannio
Area Sistemi - Settore Sistemi Finanziari
Unita Organizzativa " Stipendi e altri Compensi"

AMMONTARE DEI PREMI EFFETTIVAMENTE DISTRIBUITI

ANNO 2022
Importo erogato
DESTINATARI Tipologia (*)
Direttore Generale Retribuzione di risultato da erogare
Personale Dirigente di Il Fascia Retribuzione di risultato € -
PTA Categoria EP Retribuzione di risultato € 17.938,92
PTA Categoria D Retribuzione di risultato € 25.183,31

Premi correlati correlati alla

PTA Categoria B-C performance individuale

€ 46.331,03

Maggiorazione premi individuali (ex-art.

PTA Categoria B-C 20 CCNL 2016-2018)

da erogare

Premi correlati alla performance

PTA Categoria B-C-D organizzativa

€ 112.192,88

TOTALE AMMONTARE PREMI EROGATI

€  201.646,14

(*) Gli importi sono esposti al lordo degli oneri riflessi a carico dell'Ente, pari ad una percentuale media del 32,70%.

DATA AGGIORNAMENTO: 29-05-2023




