
Matricola Inquadramento

Performance 

Individuale di 

Settore                         

(peso 35%)

Obiettivi individuali 

(peso 15%)

Performance 

dei servizi 

erogati              

(peso 20%)

Comportamenti 

Organizzativi              

(peso 30%)

TOTALE PUNTEGGIO  

004712 Dirigente 35,00 15,00 20,00 28,80 98,80

                                                                                                          Valutazione complessiva personale dirigente        Allegato n. 6


