Dipartimento di Diritto, Economia, Management e Metodi Quantitativi

ALLEGATO 1

ELEZIONI DEI RAPPRESENTANTI DEL PERSONALE TECNICO E AMMINISTRATIVO

IN SENO AL CONSIGLIO DEL DIPARTIMENTO DI DIRITTO, ECONOMIA, MANAGEMENT E METODI

PN R

Annese Nadia
Campese Anna
Campestre Giovanni
Capone Carmela
D’Agostino Luciano
De Marca Maurizio
Delli Veneri Vincenzo

Durante Eduardo P. A.

Ficociello Fatima

. Forni Angelo

. Fusco Giuseppe

. Izzo Vincenzo

. Landi Emilio

. Lucarelli Rita Rosaria
. Marsullo Maria

. Martone Raffaele

. Massaro Ornella

. Mazza Michele

. Mazzone Monica

. Moleti Francesco

. Ocone Daniele

. Parisi Gianpiero

. Pontillo Domenico Ester
. Ricciardelli Michele
. Romeo Monica'

. Rullo Patrizia

. Russo Romelia

. Saccone Manuela

. Sarracco Ilaria

. Tedesco Raffaele

Benevento, 12 maggio 2016

QUANTITATIVI

TRIENNIO 2016/2019

ELENCO ELETTORATO ATTIVO

(Biblioteca di Dipartimento)

(Biblioteca di Dipartimento)

(Supporto Amministrativo Didattico)
(Supporto Amministrativo Didattico)
(Biblioteca di Dipartimento)

(Segreteria Amministrativa di Dipartimento)
(Laboratori)

(Biblioteca di Dipartimento)

(Supporto Amministrativo Didattico)
(Biblioteca di Dipartimento)

(Supporto Amministrativo Didattico)
(Supporto Amministrativo Didattico)
(Segreteria Amministrativa di Dipartimento)
(Supporto Amministrativo)

(Segreteria Amministrativa di Dipartimento)
(Biblioteca di Dipartimento)

(Supporto Amministrativo Didattico)
(Segreteria di Dipartimento)

(Supporto Amministrativo Didattico)
(Laboratort)

(Supporto Amministrativo Didattico)
(Supporto Amministrativo Didattico)
(Laboratori)

(Laboratort)

(Supporto Amministrativo Didattico)
(Segreteria Amministrativa di Dipartimento)
(Supporto Amministrativo Didattico)
(Segreteria Amministrativa di Dipartimento)
(Supporto Amministrativo Didattico)
(Supporto Amministrativo Didattico)

IL DIRETTORE

f.to Prof. Giuseppe Marotta

1 Con Decreto del Direttore Generale del 5 maggio 2016, asseghata con decorrenza dal 9 maggio 2016 alla U.O.
“Supporto Amministrativo Didattico ai Corsi di Studio dell’Area di Scienze Economiche e Aziendali” con impegno pari
al 60% della prestazione lavorativa.



