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Procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di un Ricercatore a Tempo 

Determinato, mediante stipula di un contratto di lavoro subordinato di diritto privato di 

durata triennale, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a), della Legge 30 dicembre 2010, 

numero 240, (contratto “junior”), nel Settore Concorsuale 13/B2 – Economia e Gestione 

delle Imprese, Settore Scientifico-Disciplinare SECS-P/08 – Economia e Gestione delle 

Imprese, per le esigenze del Dipartimento di Diritto, Economia, Management e Metodi 

Quantitativi, nell’ambito del PON “Ricerca e Innovazione” 2014-2020, Asse IV “Istruzione e 

ricerca per il recupero”, Azione IV.4 –“Dottorati e contratti di ricerca su tematiche 

dell’Innovazione”. 

Bando emanato con Decreto Rettorale del 7 ottobre 2021, numero 1113, pubblicato all’Albo 

On-Line nel Sito Web di Ateneo, nel Sito Web del Ministero della Istruzione, della Università 

e della Ricerca e nel Sito Web della Unione Europea in data 8 ottobre 2021. 

 
ALLEGATO n. 5 al Verbale n. 3 del 12 novembre 2021 

 
(GRADUATORIA FINALE) 

 

 

CANDIDATO PUNTEGGIO 

TITOLI 

PUNTEGGIO 

PUBBLICAZIONI 

PUNTEGGIO 

FINALE 

CONOSCENZA 

LINGUA INGLESE 

Mario D’ARCO 37 41,2 78,2 Idoneo 

------- ----- ----------- ------ ----- 
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