Procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di un Ricercatore a Tempo
Determinato, mediante stipula di un contratto di lavoro subordinato di diritto privato di
durata triennale, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a), della Legge 30 dicembre 2010,
numero 240, (contratto “junior”), nel Settore Concorsuale 13/B2 — Economia e Gestione
delle Imprese, Settore Scientifico-Disciplinare SECS-P/08 — Economia e Gestione delle
Imprese, per le esigenze del Dipartimento di Diritto, Economia, Management e Metodi
Quantitativi, nell’ambito del PON “Ricerca e Innovazione” 2014-2020, Asse IV “Istruzione e
ricerca per il recupero”, Azione IV.4 —“Dottorati e contratti di ricerca su tematiche
dell’lInnovazione”.

Bando emanato con Decreto Rettorale del 7 ottobre 2021, numero 1113, pubblicato all’Albo
On-Line nel Sito Web di Ateneo, nel Sito Web del Ministero della Istruzione, della Universita
e della Ricerca e nel Sito Web della Unione Europea in data 8 ottobre 2021.

ALLEGATO n. 5 al Verbale n. 3del 12 novembre 2021

(GRADUATORIA FINALE)

CANDIDATO PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO CONOSCENZA
TITOLI PUBBLICAZIONI FINALE LINGUA INGLESE
Mario D’ARCO 37 41,2 78,2 ldoneo
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Firmato digitalmente da: Riccardo Resciniti

Organizzazione: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DEL SANNIO/01114010620
Limitazioni d'uso: Explicit Text: Il titolare fa uso del presente certificato
solo per le finalita di lavoro per le quali esso é rilasciato. The certificate
holder must use the certificate only for the purposes for which it is issued.
Data: 15/11/2021 11:50:05
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