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POR CAMPANIA
2014 - 2020

REGIONE CAMPANIA

UNIVERSITA DEGLI STUDI DEL SANNIO
Bando di selezione per il conferimento di un assegrper lo svolgimento di attivita di ricerca

Articolo 1
Numero, durata ed ambito scientifico disciplinare @&gli assegni
E’ indetta una selezione pubblica, per titoli elaglio, per il conferimento di un assegno per lo
svolgimento di attivita di ricerca, di durata anleyainnovabile, presso I'Universita degli Studil de
Sannio per le esigenze dalogetto "Pubblica Amministrazione: semplificargiocessi decisionali,
migliorare le performance”, Codice Unico di Progetto: D45H18000320002, come sdguito
specificato:

Sede di svolgimento della ricercaAmministrazione Centrale/DEMM
Settore Scientifico Disciplinare I[US/10"Diritto Amministrativo”
Responsabile scientificoProfessore Pierpaolo Forte
Titolo della ricerca: Atti di indirizzo politico — amministrativo, ris@ti amministrativi, valutazione
discrezionale degli organi amministrativi
Programma della ricerca (Breve descrizione attivitadi ricerca): la ricerca effettuera una
ricognizione della disciplina giuridica delle reiaazi tra gli organi a responsabilita politico etetile e
quelli gestionali in confronto con la Regione Camipa si provvedera alla individuazione di un
campionario di atti di indirizzo politico-amminiativo da sottoporre ad analisi in ordine alle midal
con cui e definito l'indirizzo, sono fissati gli @ttivi, € orientata la valutazione discrezionakgll
organi amministrativi, ed alla definizione di unegtionario da sottoporre, in forma di intervistaeha
ma a referto anonimo, a componenti della Giuntaorege e dirigenti generali, ed a funzionari
rilevanti. All'esito verra avviato lo studio del megiale raccolto, concorrendo alla definizione di u
documento recante le caratteristiche e le critidegli atti esaminati, in ordine alla loro capadiia
definire chiaramente l'indirizzo, di generare flasdecisionale con effettiva traduzione in risultati
amministrativi ed operativi, di orientare approparaente l'eventuale valutazione discrezionale
rimessa agli organi amministrativi. Infine, verrancurati la diffusione e il trasferimento dei tisii
della ricerca.
Articolo 2
Requisiti di ammissione

Possono partecipare alla procedura di seleziom@aohe siano in possesso dei seguenti requisiti:
a) Laurea Magistrale in:

= Giurisprudenza (LMG/01)

» Scienze economico — aziendali (LM77)

ovvero

b) Laurea Specialistica:

= Giurisprudenza (22/S)

= Scienze economico — aziendali (84/S)

= Teoria e tecniche della normazione e dell'informaei giuridica (102/S)

ovvero

o titolo accademico equipollente conseguito secdiatdinamento didattico previgente al Decreto

Ministeriale del 3 novembre 1999, numero 509;
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ovvero
0 equivalente titolo accademico conseguito all'aster

c) curriculum scientifico professionale idoneo aNmlgimento della attivita di ricerca;
d) godimento dell’elettorato politico attivo;

e) godimento dei diritti civili e politici.

| cittadini “stranieri” devono possedere, inoltregguenti requisiti:

» godere dei diritti civili e politici anche negli&t di appartenenza o provenienza,

* essere in possesso, fatta eccezione della titoldeila cittadinanza italiana, di tutti gli altequisiti
previsti per i cittadini italiani;

» avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana.

Tutti i requisiti prescritti devono essere possgdatpena di esclusione, alla data di scadenza del

termine stabilito per la presentazione delle doreaticammissione alla selezione.

E’ escluso dalle procedure di selezione per il eonfento di assegni per lo svolgimento di attidia
ricerca il personale di ruolo delle universita, Ieeistituzioni e degli enti pubblici di ricerca e
sperimentazione, dellaAgenzia Nazionale per le Nuove Tecnolpde Energia e lo Sviluppo
Economico SostenibillENEA) e dellaAgenzia Spaziale ItaliangASl), nonché delle istituzioni il cui
diploma di perfezionamento scientifico € stato mimeciuto equipollente al titolo di dottore di ricar

ai sensi dell’articolo 74, comma 4, del Decreto Bledsidente della Repubblica 11 luglio 1980, numero
382.

Sono, altresi, esclusi dalle procedure di selezpmrdl conferimento degli assegni per lo svolgitoen
di attivita di ricerca coloro che abbiano un gragioparentela o di affinita fino al quarto grado
compreso o di coniugo, con un docente o un ricerealella Universita degli Studi del Sannio, con il
Rettore, con il Direttore Generale o con un comptaael Senato Accademico o del Consiglio di
Amministrazione.

L’Amministrazione puod disporre, in ogni momentoncprovvedimento motivato, I'esclusione dalla
procedura selettiva per difetto dei requisiti prasc

Articolo 3
Domanda di partecipazione, termine di presentaziondella domanda
Le domande di partecipazione alla procedura dzgeie, redatte in carta semplice e corredate th tut
la documentazione necessaria, debbono essererad@ialRettore della Universita degli Studi del
Sannio, Palazzo San Domenico, Piazza Guerrazzi, h. 82100 Beneventce dovranno pervenire, a
pena di esclusione, entro il termine perentoridedale 13.00 del trentesimo giorno successivo daue
della pubblicazione del presente bando di selezohsito web di Ateneo (www.unisannio.it).

La domanda di partecipazione alla procedura digeie, con la relativa documentazione, puo essere
trasmessa con una delle seguenti modalita:

a) consegna a mano all’'Ufficio di Segreteria e &trollo della Universita degli Studi del Sannio, che
ha sede al primo piano del Complesso Immobiliar@odenato Palazzo San Domenitaosito in
Benevento, alla Piazza Guerrazzi, n. 1, in tugiorni, dal lunedi al venerdi, dalle ore 9.00 alie
13.00;

b) spedizione mediante corriere o servizio posshlseguente indirizzdJniversita degli Studi del
Sannio, Palazzo San Domenico, Piazza Guerrazzi,1).82100 Benevento;

c) a mezzo di posta elettronica certificata, alusefe indirizzo:_amministrazione@-cert.unisannio.it
riportando nell’oggetto dellae-mail’ la seguente dicitura:Selezione assegno di ricerca: Atti di
indirizzo politico — amministrativo, risultati ammstrativi, valutazione discrezionale degli organi
amministrativi.
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Qualora la data di scadenza del termine fissatdgppresentazione delle domande di partecipazione
alla procedura di selezione dovesse coinciderda@mornata del sabato o, comunque, con un giorno
festivo, il predetto termine deve essere considemitomaticamente differito al primo giorno
lavorativo utile.

Ai fini del rispetto del termine perentorio fissgier la presentazione delle domande di partecipazio
alla procedura di selezione fa fede esclusivaménttmbro con la data di ricezione apposto
dall'Ufficio Archivio e Protocollo della Universitdegli Studi del Sannio, e, pertanto, tutte le dadea

di ammissione alla procedura di selezione spedéenan pervenute entro il predetto termine saranno
considerate irricevibili.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilitacaso di smarrimento di comunicazioni
dipendente da inesatta indicazione ovvero da manzdardiva comunicazione della variazione del
recapito da parte del concorrente, nonché da disgostali o telegrafici o da fatti imputabili arze a
caso fortuito o a forza maggiore.

Nella domanda di ammissione, da redigere in caloierd, secondo lo schema allegato al presente
bando (allegato numero 1), i concorrenti dovrammdicare, sotto la propria responsabiléapena di
esclusionadalla procedura di selezione:

a) le proprie generalita (cognome, nome, codiaales data e luogo di nascita);

b) il possesso della cittadinanza italiana o dgttadinanza “straniera”;

c) la residenza;

d) se cittadini italiani, il Comune nelle cui listdettorali sono iscritti ovvero i motivi della mzata
iscrizione o della cancellazione dalle liste meahesi

e) di non aver riportato condanne penali e di nar procedimenti penali in corso;

f) il diploma di dottore di ricerca, se posseduton indicazione della data di conseguimento, della
istituzione universitaria sede amministrativa d&iso, nonché del titolo della tesi finale;

g) il diploma di laurea posseduto, con indicazide#a data, della votazione finale e della istituz
universitaria presso la quale é stato conseguito;

h) 'impegno a non fruire, nel periodo di erogazodell’assegno per lo svolgimento di attivita di
ricerca, di altre borse di studio a qualsiasi ¢itobnferite, tranne quelle previste dall’articol® del
presente bando;

i) il domicilio o il recapito, completo del codiak avviamento postale, al quale si desidera cheosia
trasmesse le comunicazioni relative alla preserttegalura di selezione;

J) i cittadini stranieri debbono altresi dichiaraliegodere dei diritti civili e politici anche nellStato di
appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi ghelncato godimento, e di avere adeguata
conoscenza della lingua italiana;

k) la conoscenza di una lingua straniera,

) di non essere dipendenti di universita, di ugtibni e di enti pubblici di ricerca e sperimentaa,
della Agenzia Nazionale per le Nuove Tecnologie, la &aee lo Sviluppo Economico Sostenibile
(ENEA) e della Agenzia Spaziale ItaliangASl), nonché delle istituzioni il cui diploma di
perfezionamento scientifico e stato riconosciutoigajlente al titolo di dottore di ricerca, ai sens
dell'articolo 74, comma 4, del Decreto del Prestdatella Repubblica 11 luglio 1980, numero 382;

m) di non aver alcun grado di parentela o di affifino al quarto grado compreso o di coniugo, con
docenti o ricercatori universitari in servizio dioto presso la Universita degli Studi del Sann®, n
con il Rettore, con il Direttore Amministrativo b Direttore Generale o con un componente del
Senato Accademico o del Consiglio di Amministraeiakella Universita degli Studi del Sannio.

| candidati portatori di handicap, ai sensi delkegge del 5 febbraio 1992, numero 104, dovranno

espressamente richiedere, in relazione al prdmmalicap, I'ausilio necessario per poter sosteitere
colloquio.

Alla domanda i candidati dovranno allegare, a dimaasone del possesso dei requisiti di cui al
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precedente articolo 2:

1) Fotocopia di un documento di riconoscimento in eatisvalidita;

2) Dichiarazione sostitutiva di certificazione e/ooatti notorieta, resa nelle forme previste dagli
articoli 46 e 47 del Decreto del Presidente dekgpubblica del 28 dicembre 2000 numero 445, e
successive modifiche ed integrazioni, che conterajativamente al titolo di studio, le indicazioni
relative alla denominazione del titolo, alla daiacdnseguimento del titolo, alla Istituzione o
all’Ente che ha rilasciato il titolo e alla votam®riportata;

3) Eventuali pubblicazioni ed ogni altro titolo ritdouidoneo a comprovare la qualificazione
professionale, la produzione scientifica, nonchéitudine alla ricerca.

| titoli e le pubblicazioni dei quali il candidatthiede la valutazione debbono essere comprovati con

una delle seguenti modalita:
« Per i titoli rilasciati dalle Pubbliche Amministiani e dai Gestori di Pubblici Servizi:

dichiarazione sostitutiva di certificazione e/matt notorieta, resa nelle forme previste daglcalt 46
e 47 del Decreto del Presidente della Repubblida28edicembre 2000 numero 445, e successive
modifiche ed integrazioni;

» Per i titoli rilasciati da altri soggetti, diverda Pubbliche Amministrazioni o da Gestori di Putibli
Servizi, in alternativa:

- dichiarazione sostitutiva di certificazione e/oatlio di notorieta, resa nelle forme previste dagli
articoli 46 e 47 del Decreto del Presidente debpubblica del 28 dicembre 2000 numero 445, e
successive modifiche ed integrazioni;

- documento in originale;

- documento in copia autentica;

- documento in fotocopia, con annessa dichiaraziosétstiva di atto di notorieta, resa ai sensi
degli articoli 19 e 47 del Decreto del PresideredadRepubblica del 28 dicembre 2000 numero
445, e successive modifiche ed integrazioni, chattesti la conformita all’originale.

Relativamente ai controlli sulla veridicita dellécliiarazioni rese dai candidati nelle domande di

partecipazione alla procedura di selezione, siieqpb le disposizioni normative contenute negli
articoli 75 e 76 del Decreto del Presidente dekgpoubblica del 28 dicembre 2000, numero 445, e
successive modifiche ed integrazioni, e nella Leggyaovembre 2011, numero 183.

La domanda di partecipazione alla procedura dzsmie, a pena di esclusione, deve essere sottascrit
con firma autografa, ma non é richiesta la suanigtezione.

Nel caso di invio mediant&Posta Elettronica Certificata”,i documenti per i quali sia prevista la
sottoscrizione in ambiente tradizionale, devoneressottoscritti dal candidato con la propria firma
digitale ed essere allegati al messaggio di pol#ranica in versione informatica. | documenti
informatici privi di firma digitale saranno consrd#éi come non sottoscritti. Per i documenti infotitia

a pena di esclusione, devono essere utilizzati dorrstatici e non direttamente modificabili,
preferibilmenteé'PDF".

Articolo 4
Data di svolgimento del colloquio
Il colloquio si svolgera il giorno 6 novembre 2018le ore 10:30, al primo piano del Complesso
Sant’Agostino, Via De Nicastro, n. 14, 82100 Besreo.
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Tutti i candidati sono ammessi con riserva al aplio e, pertanto, sono tenuti a presentarsi ngjduo
nel giorno e nell'ora stabilita per sostenere illocio, senza ulteriori comunicazioni da parte
dell'Universita.

Articolo 5
Commissione esaminatrice, valutazione comparativasil candidati e graduatoria di merito
Il concorso e per titoli e colloquio.

La Commissione Esaminatrice viene nominata daloRettd € composta da tre docenti e/o ricercatori,
dei quali:

a) uno ¢ il Responsabile Scientifico del prograndindcerca;

b) gli altri due debbono essere inquadrati nelosetiscientifico-disciplinare al quale si riferisce
'assegno per lo svolgimento di attivitd di ricergan un settore scientifico-disciplinare ad esso
affine.

Le funzioni di segretario verbalizzante vengono Iltevala una unita di personale tecnico ed

amministrativo inquadrata nella Categoria D, desigrlal Direttore Generale.

La Commissione verifichera preliminarmente il passedei requisiti per I'ammissibilita del candidato
alla selezione e pubblichera all'Albo di Atenedeheo degli eventuali candidati non ammessi alla
selezione con relativa motivazione.

Ad ogni candidato, la Commissione Esaminatrice atiobuire un punteggio massimo pari a cento,
cosi articolato:

a) titoli: fino ad un massimo di cinquanta punti;
b) prova orale: fino ad un massimo di cinquantaipun
| titoli saranno valutati tenendo conto della Ipertinenza con le attivita relative al programma di

ricerca del presente assegno e secondo i cripenitati nella seguente tabella:

TITOLO PUNTEGGIO

Dottorato di ricerca fino ad un massimo di 20 punti, tenendo canto
della pertinenza del tema, della metodologia € dei
risultati di ricerca della tesi rispetto alle aitd/
previste nel presente bando e al Settore Scieamtific
Disciplinare 1US/10'Diritto Amministrativo”

Pubblicazioni individuali o non individuali fino ad un massimo di 20 punti, tenendo canto
della originalita della produzione scientifica, lde
rilevanza scientifica delle pubblicazioni e della
loro collocazione editoriale

Altri titoli valutabili fino ad un massimo di 10 punti

Rientrano tra i titoli valutabili i seguenti titadcientifici:
» svolgimento di attivita di ricerca, debitamente wlbentata, presso soggetti, pubblici e privati,
nazionali e internazionali, con incarichi, contratborse di studio;
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» conseguimento di diplomi di specializzazione, shtarritorio nazionale che all’'estero;
« partecipazione a corsi di perfezionamento postela, sia nel territorio nazionale che all’'estero.
La valutazione dei titoli e delle pubblicazioni daprecedere il colloquio.

| risultati della valutazione dei titoli sarannosirenoti ai candidati, prima del colloquio, mediante
affissione alla porta di ingresso del locale initablloquio stesso sara svolto.

Per sostenere il colloquio i candidati dovrannasprgarsi, nel luogo, nel giorno e nell'orario 8iab
dall'articolo 4 del presente bando, muniti di uhd@documento di riconoscimento.

Il colloquio é finalizzato ad accertare la conogeeda parte del candidato delle principali tematich
relative al programma delle attivita previste dedbegnoe sara diretto a verificare l'idoneita del
candidato al loro svolgimento. Al termine del cgllio la Commissione assegnera al candidato un
punteggio in cinquantesimi.

Al termine dei lavori la Commissione formulera, pgascun candidato, un giudizio complessivo
corrispondente al punteggio attribuito, e compilergraduatoria di merito. La graduatoria di merito
dei candidati € formata secondo I'ordine decrescdat punteggio complessivo riportato da ciascun
candidato. Il punteggio complessivo € dato dallarsa del punteggio conseguito nella valutazione dei
titoli e del punteggio conseguito nel colloquio.

Con Decreto Rettorale verranno approvati gli attiadselezione, formulata la graduatoria finaleldeg
idonei e nominato il vincitore.

La graduatoria finale sara affissa all'albo di Aten

Articolo 6
Formalizzazione del rapporto
L'assegno per lo svolgimento di attivita di riceeceonferito mediante la stipulazione di un contdrat
lavoro autonomo di diritto privato tra il Rettore & soggetto utiimente collocato nella graduatoria
finale.

Al vincitore verra data formale comunicazione dditibuzione dell'assegno per lo svolgimento di
attivita di ricerca.

Il vincitore, a pena di decadenza, dovra stipylamro 15 giorni dalla ricezione della predetta
comunicazione, il relativo contratto.

La mancata stipulazione del contratto nel termimera indicato determinera la decadenza dal diritto
all'assegno per lo svolgimento di attivita di rerIn tal caso subentrera il candidato collocaitan
graduatoria di merito nella posizione immediataraeniccessiva.

| candidati, ad esclusione del vincitore, dovranpmvvedere, a loro spese, entro sei mesi
dall'espletamento del concorso, al recupero ddi &étdelle eventuali pubblicazioni.

In caso di inutile decorso del predetto terminsatidenza, I'amministrazione non sara tenuta, imalc
modo, alla restituzione della predetta documenteezio

Articolo 7
Durata del rapporto e trattamento economico
L'assegno per lo svolgimento di attivita di riceheadurata annuale.
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L'importo dell'assegno € pari a € 19.367,00 almelegli oneri a carico del’amministrazione. Agli
assegni per lo svolgimento di attivita di ricercaggplicano:

a) in materia fiscale, le disposizioni contenut#'amticolo 4 della Legge 13 agosto 1984, numer6,47
e successive modifiche ed integrazioni;

b) in materia previdenziale, le disposizioni contennell’articolo 2, commi 26 e seguenti, della geg
8 agosto 1995, numero 335, e successive modifidhetegrazioni;

c) in materia di astensione obbligatoria per mati@&rde disposizioni contenute nel Decreto del
Ministro del Lavoro e della Previdenza Sociale dgl luglio 2007, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana, Serie Generalel 23 ottobre 2007, numero 247;

d) in materia di congedo per malattia, le dispasizicontenute nell’articolo 1, comma 788, della
Legge 27 dicembre 2006, numero 296, e successiddiohe e integrazioni.

Nel periodo di astensione obbligatoria per matarriindennita corrisposta dall’Istituto Nazionale

Previdenza Sociale ai sensi dell’articolo 5 del ig&x del Ministro del Lavoro e della Previdenza
Sociale 12 luglio 2007 e integrata, con oneri d@coadel bilancio di ateneo, fino alla concorrenza
dell'intero importo dell’assegno.

Articolo 8
Valutazione dell’attivita di ricerca
Il titolare dell’'assegno per lo svolgimento di att di ricerca € soggetto, con cadenza semestiale,
valutazione e dovra redigere, a tal fine, dettégli@lazioni scritte sulle attivita di ricerca seglda
sottoporre allesame del Responsabile Scientificoe provvedera ad approvarle esprimendo, al
riguardo, il proprio motivato giudizio.

Il titolare dell’assegno per lo svolgimento di att di ricerca € tenuto a presentare e ad illusted
Rettore i risultati conclusivi delle attivita svelin un apposito seminario o con altre forme defidal
Responsabile Scientifico.

Articolo 9

Revoca dell'assegno per lo svolgimento di attivitdi ricerca e recesso
Nel caso in cui il titolare dell’assegno per lo ignmento di attivita di ricerca, dopo aver inizid®
attivita di ricerca, non le prosegua, senza giigsti6 motivo, regolarmente ed ininterrottamente lper
intera durata del contratto, o si renda responsabilgravi e ripetute negligenze e/o inadempienze,
OVVero venga espresso nei suoi confronti un giodmdgativo, il Responsabile Scientifico e tenuto a
proporre la revoca dell’assegno, che dovra esssppsta dal Rettore, con proprio Decreto, su parere
del Senato Accademico, con conseguente risoluziodeitto del contratto.

Il titolare dell’assegno per lo svolgimento di waté di ricerca ha facolta di recedere dal contratt
dandone preavviso scritto almeno venti giorni prahRettore e al Responsabile Scientifico.

Articolo 10
Divieto di cumulo ed incompatibilita
L’assegno per lo svolgimento di attivita di ricensan puo essere cumulato con altri assegni per lo
svolgimento di attivita di ricerca, né con altrerd® di studio, a qualsiasi titolo conferite, trarome
con quelle concesse da istituzioni nazionali onggra utili, a giudizio del Responsabile Scientfiad
integrare, con soggiorni all’estero, I'attivita pigta dal programma di lavoro svolto dal titolare.

La titolarita dell’assegno per lo svolgimento dithata di ricerca non €& compatibile con la
partecipazione a corsi di laurea, di laurea spistigd 0 magistrale, a corsi di dottorato di rigeoon



borsa o a corsi di specializzazione medica, inialtal allestero, e comporta il collocamento in
aspettativa senza assegni per i dipendenti ingerpresso amministrazioni pubbliche.

Il titolare dell’assegno per lo svolgimento di atth di ricerca puo partecipare, previa autorizaaei
del Responsabile Scientifico o previo accordo coestjultimo, a programmi di ricerca ed allo
svolgimento, in conto terzi, di attivita tecnicaesttifiche, in diretta collaborazione con il peragn
docente e ricercatore, svolgendo in condizioneuthraomia e senza orario di lavoro predeterminato i
compiti assegnati dal predetto Responsabile.

Il titolare dell’assegno per lo svolgimento di até di ricerca instaurera con I'Universita degtui

del Sannio un rapporto di lavoro autonomo di diriirivato. Tale rapporto non € assimilabile alla
docenza universitaria e, quindi, non da dirittoagBunzione nei ruoli del personale docente e
ricercatore delle universita e degli istituti siruzione universitaria.

Il titolare dell’assegno per lo svolgimento di wtéh di ricerca pud svolgere attivita di lavoro
autonomo, previa comunicazione scritta al Rettaaecendizione che:
I'attivita di lavoro autonomo non determini un clid di interessi con I'attivita di ricerca;
- lattivita di lavoro autonomo sia dichiarata daldRensabile Scientifico compatibile con I'esercizio
dell’attivita di ricerca;
- lattivita di lavoro autonomo non rechi all'atenena qualsiasi forma di pregiudizio.

Articolo 11

Pubblicita
Il presente avviso di selezione nonché gli attissguenti al predetto avviso saranno resi pubblici
mediante affissione all’Albo di Ateneo e sul SitoelVdi Ateneo, all'indirizzo: www.unisannio.it e
sugli altri Siti Web previsti dalla normativa vigen

Articolo 12
Trattamento dei dati personali

| dati personali forniti dai candidati con le dordandi partecipazione alla procedura di selezione
saranno raccolti a cura della Unita OrganizzatiPaogetti e Programmi di Ricerca’e trattati
esclusivamente per le finalita di gestione delladeséma procedura e del conseguente rapporto di
lavoro. Il trattamento di tali dati € obbligator® necessario per consentire il corretto e regolare
espletamento della procedura di selezione. | ptiedati potranno essere comunicati unicamente alle
Amministrazioni Pubbliche direttamente interessala posizione giuridica ed economica del titolare

dell'assegno per lo svolgimento di attivita di rice

In ogni caso, gli interessati godono dei diritticdi all’articolo 7 del Decreto Legislativo del 8ugno
2003 numero 196, e successive modifiche ed integriazra i quali il diritto di accesso ai dati chie
riguardano, il diritto di rettificare, aggiornarepmpletare o cancellare i dati erronei, incompéeti
raccolti in termini non conformi alla legge, nonchdliritto di opporsi, per motivi legittimi, al o
trattamento.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei camfti dell’'Universita degli Studi del Sannio, titotadel
trattamento.

Per quanto non esplicitamente previsto nel presemtéso di selezione si applicano, in quanto
compatibili, le disposizioni vigenti in materia.

Articolo 13
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Rinvio al regolamento per il conferimento di assegrper lo svolgimento di ricerca
Per quanto non previsto dal presente bando siariaViRegolamento per il conferimento di assegni
per lo svolgimento di attivita di ricerca’®manato con Decreto Rettorale del 29 marzo 20drhero
396.

Articolo 14
Responsabile del procedimento
Ai sensi della Legge del 7 agosto 1990, numero 24kuccessive modifiche ed integrazioni, il
Responsabile del Procedimento e la Dottor&msa Furno, in servizio presso I'Unita organizzativa
“Progetti e Programmi di Ricerca ton funzioni di Responsabile.

Chiarimenti e/o informazioni relativi alla preseqecedura di selezione potranno essere richiégti a
Dottoressa Sara Furno (tel. 0824.305454, e-mdiciafricerca@unisannio.it, fax 0824.23648), nella
sua qualita di Responsabile del Procedimento.

Benevento, 19 settembre 2018
F.to Il Rettore

Prof. Filippo de Rossi



