UNIVERSITA DEGLI STUDI DEL SANNIO
Bando di selezione per il conferimento di un assegrper lo svolgimento di attivita di ricerca

Articolo 1

Numero, durata ed ambito scientifico disciplinare @gli assegni
E’ indetta una selezione pubblica, per titoli elaglio, per il conferimento di un assegno per lo
svolgimento di attivita di ricerca, di durata anl@jainnovabile, presso I'Universita degli Studi de
Sannio per le esigenze del progetthe Universita campane e le Azioni previste dal Pian
Energetico Ambientale Regionale 2017 (PEAR_C17ammesso a finanziamento dalla Regione
Campania sull’Asse IV dal POR FSE 2014/262CGodice Unico di Progetto: F89D1800007006@me di
seguito specificato:
Sede di svolgimento della ricercaAmministrazione Centrale/DING,;

Settore Scientifico Disciplinare ING — IND/10"Fisica Tecnica Industriale™;
Responsabile scientificoProfessore Maurizio Sasso;

Titolo della ricerca: Analisi tecnico — economica di scenari di svilapgella trigenerazione
distribuita nella Regione Campania

Programma della ricerca (Breve descrizione attivitadi ricerca): L’assegnista dovra valutare le
potenzialita di sviluppo nella regione Campaniaidpositivi di conversione energetica trigeneranti
alimentati da fonti energetiche convenzionali enowabili allacciati a reti elettriche e termiche.
L’analisi tecnica, energetica, economica e di ittjpambientale sara finalizzata a valutarne le
potenzialita nell'ambito della pianificazione enetiga-ambientale territoriale regionale.

Articolo 2
Requisiti di ammissione
Possono partecipare alla procedura di seleziom@aohe siano in possesso dei seguenti requisiti:

a) Laurea Magistrale in:

a) Laurea Magistrale in:
* Ingegneria Energetica e Nucleare (LM30);
* Ingegneria Meccanica (LM33);
ovvero
Laurea Specialistica in:
* Ingegneria Energetica e Nucleare (33/S);
* Ingegneria Meccanica (36/S);

ovvero

o0 titolo accademico equipollente conseguito secdimldinamento didattico previgente al
Decreto Ministeriale del 3 novembre 1999, numer®; 50

ovvero



0 equivalente titolo accademico conseguito all’aster
b) curriculum scientifico professionale idoneo almlgimento della attivita di ricerca,;
c) godimento dell’elettorato politico attivo;
d) godimento dei diritti civili e politici.
| cittadini “stranieri” devono possedere, inoltregguenti requisiti:
» godere dei diritti civili e politici anche negli&t di appartenenza o provenienza;

» essere in possesso, fatta eccezione della titoldeila cittadinanza italiana, di tutti gli altri
requisiti previsti per i cittadini italiani;

» avere un'adeguata conoscenza della lingua italiana.

Tutti i requisiti prescritti devono essere possgdutpena di esclusione, alla data di scadenza del
termine stabilito per la presentazione delle doreaticammissione alla selezione.

E’ escluso dalle procedure di selezione per il ednfento di assegni per lo svolgimento di attivita
di ricerca il personale di ruolo delle universitille istituzioni e degli enti pubblici di ricera
sperimentazione, dellAgenzia Nazionale per le Nuove Tecnolpdée Energia e lo Sviluppo
Economico SostenibilEENEA) e dellaAgenzia Spaziale Italian@ASl), nonché delle istituzioni il
cui diploma di perfezionamento scientifico e statmnosciuto equipollente al titolo di dottore di
ricerca, ai sensi dell'articolo 74, comma 4, deci2¢o del Presidente della Repubblica 11 luglio
1980, numero 382.

Sono, altresi, esclusi dalle procedure di selezipae il conferimento degli assegni per lo
svolgimento di attivita di ricerca coloro che abimain grado di parentela o di affinita fino al goar
grado compreso o di coniugo, con un docente o caraatore della Universita degli Studi del
Sannio, con il Rettore, con il Direttore Generaleoa un componente del Senato Accademico o del
Consiglio di Amministrazione.

L’Amministrazione puo disporre, in ogni momentonqaovvedimento motivato, I'esclusione dalla
procedura selettiva per difetto dei requisiti prasc

Articolo 3
Domanda di partecipazione, termine di presentaziondella domanda
Le domande di partecipazione alla procedura dizgeie, redatte in carta semplice e corredate di
tutta la documentazione necessaria, debbono essbrzzate alRettore della Universita degli
Studi del Sannio, Palazzo San Domenico, Piazza Gu&zzi, n. 1, 82100 Benevenie dovranno
pervenire, a pena di esclusioeetro il termine perentorio delle ore 13.00 deéeambre 2018

La domanda di partecipazione alla procedura dizgmie, con la relativa documentazione, puo
essere trasmessa con una delle seguenti modalita:

a) consegna a mano all’'Ufficio di Segreteria e &rollo della Universita degli Studi del Sannio,
che ha sede al primo piano del Complesso Immoeilinominato Palazzo San Domenigosito



in Benevento, alla Piazza Guerrazzi, n. 1, in iugiiorni, dal lunedi al venerdi, dalle ore 9.0 al
ore 13.00;

b) spedizione mediante corriere o servizio posthkeguente indirizzdJniversita degli Studi del
Sannio, Palazzo San Domenico, Piazza Guerrazzi,1).82100 Benevento;

c) a mezzo di posta elettronica certificata, ausege indirizzo; amministrazione@cert.unisannio.it
riportando nell'oggetto della e*mail' la seguente dicitura: Selezione assegno di ricerca:
PEAR_C17.

Qualora la data di scadenza del termine fissatétepgamesentazione delle domande di partecipazione
alla procedura di selezione dovesse coinciderelaagiornata del sabato o, comunque, con un
giorno festivo, il predetto termine deve esseresmm®rato automaticamente differito al primo
giorno lavorativo utile.

Ai fini del rispetto del termine perentorio fissajger la presentazione delle domande di
partecipazione alla procedura di selezione fa tsdusivamente il timbro con la data di ricezione
apposto dall’Ufficio Archivio e Protocollo della Wrersita degli Studi del Sannio, e, pertanto, tutte
le domande di ammissione alla procedura di selezgpedite ma non pervenute entro il predetto
termine saranno considerate irricevibili.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabifittaso di smarrimento di comunicazioni

dipendente da inesatta indicazione ovvero da marcédrdiva comunicazione della variazione del
recapito da parte del concorrente, nonché da disgaistali o telegrafici o da fatti imputabili a

terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Nella domanda di ammissione, da redigere in c#vead, secondo lo schema allegato al presente
bando (allegato numero 1), i concorrenti dovramiciare, sotto la propria responsabildégpena
di esclusionedalla procedura di selezione:

a) le proprie generalita (cognome, nome, codiaalfies data e luogo di nascita);
b) il possesso della cittadinanza italiana o dgttadinanza “straniera”;
c) laresidenza;

d) se cittadini italiani, il Comune nelle cui listdettorali sono iscritti ovvero i motivi della
mancata iscrizione o della cancellazione dalle lsedesime;

e) di non aver riportato condanne penali e di nar procedimenti penali in corso;

f) il diploma di dottore di ricerca, se possedwon indicazione della data di conseguimento,
della istituzione universitaria sede amministratieh corso, nonché del titolo della tesi finale;

g) il diploma di laurea posseduto, con indicaziolela data, della votazione finale e della
istituzione universitaria presso la quale e stattseguito;

h) 'impegno a non fruire, nel periodo di erogazaodell’assegno per lo svolgimento di
attivita di ricerca, di altre borse di studio a Igigsi titolo conferite, tranne quelle previste
dall'articolo 10 del presente bando;



i) il domicilio o il recapito, completo del codiai avviamento postale, al quale si desidera
che siano trasmesse le comunicazioni relativepaiaente procedura di selezione;

J) i cittadini stranieri debbono altresi dichiaradtegodere dei diritti civili e politici anche
nello Stato di appartenenza o di provenienza, @vvenotivi del mancato godimento, e di
avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

k) la conoscenza di una lingua straniera;

[) di non essere dipendenti di universita, di iugibni e di enti pubblici di ricerca e
sperimentazione, dellagenzia Nazionale per le Nuove Tecnologie, la gaee lo Sviluppo
Economico SostenibildENEA) e della Agenzia Spaziale ItaliangASI), nonché delle
istituzioni il cui diploma di perfezionamento sdidico € stato riconosciuto equipollente al
titolo di dottore di ricerca, ai sensi dell'artioof4, comma 4, del Decreto del Presidente della
Repubblica 11 luglio 1980, numero 382,

m) di non aver alcun grado di parentela o di affirfino al quarto grado compreso o di
coniugo, con docenti o ricercatori universitariservizio di ruolo presso la Universita degli
Studi del Sannio, né con il Rettore, con il Diregtémministrativo o il Direttore Generale o
con un componente del Senato Accademico o del @Gamsili Amministrazione della
Universita degli Studi del Sannio.

| candidati portatori di handicap, ai sensi delegge del 5 febbraio 1992, numero 104, dovranno
espressamente richiedere, in relazione al prd@maicap, I'ausilio necessario per poter sostenere
il colloquio.

Alla domanda i candidati dovranno allegare, a dinaasone del possesso dei requisiti di cui al
precedente articolo 2:

1) Fotocopia di un documento di riconoscimento in calisvalidita;

2)Dichiarazione sostitutiva di certificazione e/ooatti notorieta, resa nelle forme previste
dagli articoli 46 e 47 del Decreto del PresidentéladRepubblica del 28 dicembre 2000
numero 445, e successive modifiche ed integrazah@, contenga, relativamente al titolo di
studio, le indicazioni relative alla denominaziahe titolo, alla data di conseguimento del
titolo, alla Istituzione o all’Ente che ha rilastwal titolo e alla votazione riportata;

3)Eventuali pubblicazioni ed ogni altro titolo ritdnudoneo a comprovare la qualificazione
professionale, la produzione scientifica, nonchéitudine alla ricerca.

| titoli e le pubblicazioni dei quali il candidathiede la valutazione debbono essere comprovati con
una delle seguenti modalita:

« Per i titoli rilasciati dalle Pubbliche Amministiani e dai Gestori di Pubblici Servizi:

dichiarazione sostitutiva di certificazione e/ooatti notorieta, resa nelle forme previste dagli
articoli 46 e 47 del Decreto del Presidente dekgubblica del 28 dicembre 2000 numero 445, e
successive modifiche ed integrazioni;



» Per i titoli rilasciati da altri soggetti, diverda Pubbliche Amministrazioni o da Gestori di
Pubblici Servizi, in alternativa:

- dichiarazione sostitutiva di certificazione e/oatio di notorieta, resa nelle forme
previste dagli articoli 46 e 47 del Decreto deldrtente della Repubblica del 28
dicembre 2000 numero 445, e successive modifichetedrazioni;

- documento in originale;
- documento in copia autentica;

- documento in fotocopia, con annessa dichiaraziastitstiva di atto di notorieta,
resa ai sensi degli articoli 19 e 47 del DecretldRdesidente della Repubblica del 28
dicembre 2000 numero 445, e successive modifichiatedgrazioni, che ne attesti la
conformita all’originale.

Relativamente ai controlli sulla veridicita dellecliarazioni rese dai candidati nelle domande di
partecipazione alla procedura di selezione, siiegpd le disposizioni normative contenute negli
articoli 75 e 76 del Decreto del Presidente dekgubblica del 28 dicembre 2000, numero 445, e
successive modifiche ed integrazioni, e nella Leggy@ovembre 2011, numero 183.

La domanda di partecipazione alla procedura dizg®ie, a pena di esclusione, deve essere
sottoscritta con firma autografa, ma non e richiéstsua autenticazione.

Nel caso di invio mediantéPosta Elettronica Certificata”,i documenti per i quali sia prevista la
sottoscrizione in ambiente tradizionale, devon@messottoscritti dal candidato con la propria firma
digitale ed essere allegati al messaggio di pdstéranica in versione informatica. | documenti
informatici privi di firma digitale saranno consrdé come non sottoscritti. Per i documenti
informatici a pena di esclusione, devono esserkzadti formati statici e non direttamente
modificabili, preferibilmentéPDF".

Articolo 4
Data di svolgimento del colloquio
Il colloquio si svolgera il giorno 10 settembre 180 alle ore 11:30, presso il Complesso
Sant’Agostino, sito in via De Nicastro 14, 8210énBvento.

Tutti i candidati sono ammessi con riserva al cplio e, pertanto, sono tenuti a presentarsi nel
luogo, nel giorno e nell'ora stabilita per sosteniércolloquio, senza ulteriori comunicazioni da
parte dell'Universita.

Articolo 5
Commissione esaminatrice, valutazione comparativaail candidati e graduatoria di merito
Il concorso e per titoli e colloquio.

La Commissione Esaminatrice viene nominata daldreted € composta da tre docenti e/o
ricercatori, dei quali:

a) uno ¢ il Responsabile Scientifico del prograndlinécerca;
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b) gli altri due debbono essere inquadrati nebsetscientifico-disciplinare al quale si riferisce
'assegno per lo svolgimento di attivita di ricex@ un settore scientifico-disciplinare ad esso

affine.

Le funzioni di segretario verbalizzante vengonoltevala una unita di personale tecnico ed
amministrativo inquadrata nella Categoria D, desigral Direttore Generale.

La Commissione verifichera preliminarmente il pesse dei requisiti per I'ammissibilita del
candidato alla selezione e pubblichera all'AlboAtitneo I'elenco degli eventuali candidati non
ammessi alla selezione con relativa motivazione.

Ad ogni candidato, la Commissione Esaminatrice giiidbuire un punteggio massimo pari a cento,

cosi articolato:

a) titoli: fino ad un massimo di cinquanta punti;

b) prova orale: fino ad un massimo di cinquantatipun

| titoli saranno valutati tenendo conto della lopertinenza con le attivita relative al
programma di ricerca del presente assegno e secantiri riportati nella seguente tabella:

TITOLO

PUNTEGGIO

Dottorato di ricerca

fino ad un massimo di 20 punti, tenendo cg
della pertinenza del tema, della metodologia €
risultati di ricerca della tesi rispetto alle aitd/
previste nel presente bando e al Settore Sciem
Disciplinare di riferimentdNG/IND 10

nto
dei

tific

Pubblicazioni individuali o non individuali

fino ad un massimo di 15 punti, tenendo cg

della originalita della produzione scientifica, lde

rilevanza scientifica delle pubblicazioni e de
loro collocazione editoriale

nto
b
blla

Altri titoli valutabili

fino ad un massimo di 15 punti

Rientrano tra i titoli valutabili i seguenti titadicientifici:
» svolgimento di attivita di ricerca, debitamente wimentata, presso soggetti, pubblici e

privati, nazionali e internazionali, con incaricbgntratti o borse di studio;

» conseguimento di diplomi di specializzazione, shtarritorio nazionale che all’estero;

e partecipazione a corsi di perfezionamento poselau; sia nel territorio nazionale che

all’estero.

La valutazione dei titoli e delle pubblicazioni daprecedere il colloquio.



| risultati della valutazione dei titoli saranncsiréoti ai candidati, prima del colloquio, mediante
affissione alla porta di ingresso del locale initadlloquio stesso sara svolto.

Per sostenere il colloquio i candidati dovrannosergarsi, nel luogo, nel giorno e nell'orario
stabiliti dall'articolo 4 del presente bando, ntiudii un valido documento di riconoscimento.

Il colloquio e finalizzato ad accertare la conoszeda parte del candidato delle principali tematich
relative al programma delle attivita previste dalBegncee sara diretto a verificare l'idoneita del
candidato al loro svolgimento. Al termine del cglliio la Commissione assegnera al candidato un
punteggio in cinquantesimi.

Al termine dei lavori la Commissione formulera, méscun candidato, un giudizio complessivo
corrispondente al punteggio attribuito, e compile&agraduatoria di merito. La graduatoria di

merito dei candidati & formata secondo l'ordina@smente del punteggio complessivo riportato da
ciascun candidato. Il punteggio complessivo € ditila somma del punteggio conseguito nella
valutazione dei titoli e del punteggio conseguigb colloquio.

Con Decreto Rettorale verranno approvati gli affiadselezione, formulata la graduatoria finale
degli idonei e nominato il vincitore.

La graduatoria finale sara affissa all'albo di Aten

Articolo 6
Formalizzazione del rapporto
L'assegno per lo svolgimento di attivita di ricereaconferito mediante la stipulazione di un
contratto di lavoro autonomo di diritto privato tf&ettore ed il soggetto utiimente collocato aell
graduatoria finale.

Al vincitore verra data formale comunicazione déitibuzione dell'assegno per lo svolgimento di
attivita di ricerca.

Il vincitore, a pena di decadenza, dovra stipylergro 15 giorni dalla ricezione della predetta
comunicazione, il relativo contratto.

La mancata stipulazione del contratto nel termiapra indicato determinera la decadenza dal
diritto all'assegno per lo svolgimento di attivida ricerca. In tal caso subentrera il candidato
collocato nella graduatoria di merito nella posiommediatamente successiva.

| candidati, ad esclusione del vincitore, dovrarprovvedere, a loro spese, entro sei mesi
dall'espletamento del concorso, al recupero dsi gtdelle eventuali pubblicazioni.

In caso di inutile decorso del predetto terminesciidenza, I'amministrazione non sara tenuta, in
alcun modo, alla restituzione della predetta doatamone.

Articolo 7
Durata del rapporto e trattamento economico
L'assegno per lo svolgimento di attivita di riceheadurata annuale.



L'importo dell’assegno € pari a € 19.367,00 alodtgli oneri a carico del’'amministrazione. Agli
assegni per lo svolgimento di attivita di ricercagplicano:

a) in materia fiscale, le disposizioni contenutd’amticolo 4 della Legge 13 agosto 1984,
numero 476, e successive modifiche ed integrazioni;

b) in materia previdenziale, le disposizioni comtennell’articolo 2, commi 26 e seguenti,
della Legge 8 agosto 1995, numero 335, e succesgddiche ed integrazioni;

c) in materia di astensione obbligatoria per mati@rife disposizioni contenute nel Decreto del
Ministro del Lavoro e della Previdenza Sociale t2lluglio 2007, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana, Serie Generalel 23 ottobre 2007, numero 247;

d) in materia di congedo per malattia, le dispasizicontenute nell’articolo 1, comma 788,
della Legge 27 dicembre 2006, numero 296, e sueeaswdifiche e integrazioni.

Nel periodo di astensione obbligatoria per matarriindennita corrisposta dall’Istituto Nazionale
di Previdenza Sociale ai sensi dell’articolo 5@detreto del Ministro del Lavoro e della Previdenza
Sociale 12 luglio 2007 e integrata, con oneri acoadel bilancio di ateneo, fino alla concorrenza
dell'intero importo dell’'assegno.

Articolo 8
Valutazione dell’attivita di ricerca
Il titolare dell’assegno per lo svolgimento di até di ricerca e soggetto, con cadenza semestale,
valutazione e dovra redigere, a tal fine, dettéglialazioni scritte sulle attivita di ricerca seglda
sottoporre al’esame del Responsabile Scientifad® provvedera ad approvarle esprimendo, al
riguardo, il proprio motivato giudizio.

Il titolare dell’'assegno per lo svolgimento di i di ricerca e tenuto a presentare e ad illostaa
Rettore i risultati conclusivi delle attivita svelin un apposito seminario o con altre forme deini
dal Responsabile Scientifico.

Articolo 9

Revoca dell'assegno per lo svolgimento di attivitdi ricerca e recesso
Nel caso in cui il titolare dell'assegno per lo ymento di attivita di ricerca, dopo aver inizideo
attivita di ricerca, non le prosegua, senza giigstidb motivo, regolarmente ed ininterrottamente per
la intera durata del contratto, o si renda resdulesadi gravi e ripetute negligenze e/o
inadempienze, ovvero venga espresso nei suoi canfum giudizio negativo, il Responsabile
Scientifico e tenuto a proporre la revoca dell'gssg che dovra essere disposta dal Rettore, con
proprio Decreto, su parere del Senato Accademion, aonseguente risoluzione di diritto del
contratto.

Il titolare dell’assegno per lo svolgimento di até di ricerca ha facolta di recedere dal conbratt
dandone preavviso scritto almeno venti giorni prahRettore e al Responsabile Scientifico.

Articolo 10
Divieto di cumulo ed incompatibilita



L’assegno per lo svolgimento di attivita di riceman puo essere cumulato con altri assegni per lo
svolgimento di attivita di ricerca, né con altres®di studio, a qualsiasi titolo conferite, trache

con quelle concesse da istituzioni nazionali ongdre utili, a giudizio del Responsabile Scientfic

ad integrare, con soggiorni all’estero, I'attiviiteevista dal programma di lavoro svolto dal titelar

by

La titolarita dellassegno per lo svolgimento diiata di ricerca non e compatibile con la
partecipazione a corsi di laurea, di laurea spestizd 0 magistrale, a corsi di dottorato di rigerc
con borsa o a corsi di specializzazione medic#aira o all’estero, e comporta il collocamento in
aspettativa senza assegni per i dipendenti ingerpresso amministrazioni pubbliche.

Il titolare dellassegno per lo svolgimento di watth di ricerca pud partecipare, previa
autorizzazione del Responsabile Scientifico o mreagcordo con quest'ultimo, a programmi di
ricerca ed allo svolgimento, in conto terzi, divdtih tecnico-scientifiche, in diretta collaboraze®
con il personale docente e ricercatore, svolgemdoondizione di autonomia e senza orario di
lavoro predeterminato i compiti assegnati dal pitedeesponsabile.

Il titolare dellassegno per lo svolgimento di atth di ricerca instaurera con I'Universita degli
Studi del Sannio un rapporto di lavoro autonomdidito privato. Tale rapporto non e assimilabile
alla docenza universitaria e, quindi, non da dirél’assunzione nei ruoli del personale docente e
ricercatore delle universita e degli istituti siruzione universitaria.

Il titolare dell’assegno per lo svolgimento di waté di ricerca puo svolgere attivita di lavoro
autonomo, previa comunicazione scritta al Rettaaecendizione che:

- lattivita di lavoro autonomo non determini un clithd di interessi con I'attivita di
ricerca;

- lattivita di lavoro autonomo sia dichiarata daldRensabile Scientifico compatibile con
I'esercizio dell’attivita di ricerca;

- lattivita di lavoro autonomo non rechi all’atenapna qualsiasi forma di pregiudizio.

Articolo 11

Pubblicita
Il presente avviso di selezione nonché gli attisemguenti al predetto avviso saranno resi pubblici
mediante affissione allAlbo di Ateneo e sul Sito eV di Ateneo, all'indirizzo:
http://www.unisannio.it/ricerca/avvisiassegni/ glsaltri Siti Web previsti dalla normativa vigente

Articolo 12
Trattamento dei dati personali

| dati personali forniti dai candidati con le dordandi partecipazione alla procedura di selezione
saranno raccolti a cura della Unita Organizzativeogetti e Programmi di Ricerca’e trattati
esclusivamente per le finalita di gestione dellalesama procedura e del conseguente rapporto di
lavoro. Il trattamento di tali dati € obbligatordonecessario per consentire il corretto e regolare
espletamento della procedura di selezione. | ptiedati potranno essere comunicati unicamente
alle Amministrazioni Pubbliche direttamente inta@e alla posizione giuridica ed economica del
titolare dell’assegno per lo svolgimento di atéwii ricerca.
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In ogni caso, gli interessati godono dei dirittiadii all’articolo 7 del Decreto Legislativo del 30
giugno 2003 numero 196, e successive modifichenedjiazioni, tra i quali il diritto di accesso ai
dati che Ii riguardano, il diritto di rettificargggiornare, completare o cancellare i dati erronei,
incompleti o raccolti in termini non conformi allagge, nonché il diritto di opporsi, per motivi
legittimi, al loro trattamento.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei camfti dell’'Universita degli Studi del Sannio, titoéa
del trattamento.

Per gquanto non esplicitamente previsto nel presamiso di selezione si applicano, in quanto
compatibili, le disposizioni vigenti in materia.

Articolo 13
Rinvio al regolamento per il conferimento di assegrper lo svolgimento di ricerca
Per quanto non previsto dal presente bando siari@VRegolamento per il conferimento di assegni
per lo svolgimento di attivita di ricerca’emanato con Decreto Rettorale del 29 marzo 2011,
numero 396.

Articolo 14
Responsabile del procedimento
Ai sensi della Legge del 7 agosto 1990, numero 24&uccessive modifiche ed integrazioni, il
Responsabile del Procedimento € la DottoreSsaa Furno, in servizio presso I'Unita
organizzativa“Progetti e Programmi di Ricerca ‘ton funzioni di Responsabile.

Chiarimenti e/o informazioni relativi alla presemcedura di selezione potranno essere richiesti
alla Dottoressa Sara Furno (tel. 0824.305454, d&-mafficio.ricerca@unisannio.it, fax
0824.23648), nella sua qualita di Responsabilédetedimento.

Benevento, 23 luglio 2018
F.to Il Pro - Rettore

Prof. Massimo Squillante
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