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LORO SEDI

. Avviso di Selezione interna per la designazione dei componenti del Comitato Unico
nzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le

discriminazioni.

Questd Amministrazione deve costituire un “Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunitd, la

valorizeazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni”, ai sensi dell’articolo 57 del

Decreto Legislativo 30 marzo 2011 n. 165, come modificato e integrato dall’articolo 21 della

Legge
Atene
Decret
L'artig

v

4 novembre 2010 n. 183, nonché degli articoli 42 e 43 del Regolamento Generale di
b approvato dal Senato Accademico nella seduta del 15 novembre 2012, emanato con
o Rettorale del 29 gennaio 2013, n.158

olo 42 del predetto Regolamento prevede, tra I'altro, che:

ai “...sensi dell’articolo 57 del Decreto Legislativo 30 marzo 2011 n. 165, come modificato e
integrato dall’articolo 21 della Legge 4 novembre 2010 n. 183, il “Comitato Unico di Garanzia”
(CUG) per le pari opportunita, la valorizzazione dél benessere dei lavoratori e contro le
discriminazioni, denominato “Organismo Unico di Garanzia” dall’articolo 43 dello Statuto,
sostituisce il “Comitato per le Pari Opportunita” e il “Comitato Paritetico sul Fenomeno del
Mobbing”, previsti dai contratti collettivi nazionali di lavoro relativi al personale del comparto
universitario...”;

al “...“Comitato Unico di Garanzia” vengono trasferite tutte le funzioni attualmente svolte dal
“Comitato per le Pari Opportunita” e dal “Comitato Paritetico sul Fenomeno del Mobbing”...”;

i1 “...“Comitato Unico di Garanzia” svolge tutte le altre funzioni che gli vengono espressamente
attribuite dalle vigenti disposizioni normative e dat contratti collettivi nazionali di lavoro relativi

”

al personale del comparto universitario... *;
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v' secondo “...quanto stabilito dall’articolo 57, comma 3, del Decreto Legislativo 30 mdrzo 2001, n.

165, e successive modifiche ed integrazioni, e dalla Direttiva del 4 marzo 2011, emanata, di

o

pncerto, dal Dipartimento della Funzione Pubblica e dal Dipartimento per le Pari Opportuniti

i

plla Presidenza del Consiglio dei Ministri, al “Comitato Unico di Garanzia” vengono, inoltre,

D

Fribuiti compiti propositivi, consultivi e di verifica della attuazione delle pari opportuniti e della

<

plorizzazione della differenza tra uomo e donna, al fine di garantire, nel luogo di lavoro, il

=

spetto:

a) del principio di non discriminazione, riferito a tutti i fattori di discriminazione previsti
dalla vigente legislazione nazionale e comunitaria;

b) dei principi di pari opportunita e di benessere organizzativo...”;

v il “...“Comitato Unico di Garanzia” svolge anche attivitd di vigilanza e di controllo al fine di
contrastare, nei luoghi di lavoro, qualsiasi forma di violenza morale o psichica e, in particolare, di
impedire o far cessare azioni di “mobbing”...”;

L’articolo 43 del Regolamento innanzi richiamato stabilisce, a sua volta, che:

v ill“...“Comitato Unico di Garanzia”, nel rispetto complessivo della presenza paritaria di entrambi

™~

generi, ha una composizione paritetica...”;

v ill“...“Comitato Unico di Garanzia” é composto da sei membri che, in relazione alla complessita e
alla delicatezza dei compiti e delle funzioni che sono chiamati a svolgere, debbono possedere
particolari attitudini e capacita e adeguati requisiti professionali e di esperienza... ”;

v’ tre componenti “...del “Comitato Unico di Garanzia” sono designati, tenendo conto di quanto
previsto dal comma 2 del presente articolo, dalle organizzazioni sindacali maggiormente
rappresentative a livello di ateneo, sulla base dei risultati ottenuti nelle consultazioni elettorali per
Id costituzione delle Rappresentanze Sindacali Unitarie...”;

v' tre componenti “...del “Comitato Unico di Garanzia” sono designati dalla amministrazione, a
sqguito di due raccolte pubbliche di candidature, di cui una riservata al personale tecnico ed
amministrativo e l'altra riservata al personale docente...”;

v’ tra il “...personale tecnico ed amministrativo che ha presentato regolare candidatura, il Direttore

Generale, tenendo conto di quanto previsto dal comma 2 del presente articolo, designa due dei tre

rappresentanti della amministrazione...”;
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v’ ttail “...personale docente che ha presentato regolare candidatum, il Senato Accademico, tenendo
conto di quanto previsto dal comma 2 del presente urticoio, designa uno dei tre rappresentanti
della amministrazione...”;

v’ il}”..."Comitato Unico di Garanzia” & nominato dal Direttore Generale e dura in carica quattro
anni...”;

v' il| “...Presidente del “Comitato Unico di Garanzia” é designato, di concerto, dal Direttore
Generale e dal Rettore fra i tre rappresentanti della amministrazione...”;

v il|“...”Comitato Unico di Garanzia” pud adottare un Regolamento di Funzionamento Interno,
approvato dal Senato Accademico, previo parere espresso dal Consiglio di Amministrazione...”;
Tanto priemesso, con la presente nota direttoriale & indetto un avviso interno per la selezione dei

componenti del “Comitato Unico di Garanzia” (CUG).

Possono| partecipare alla selezione tutti i dipendenti della Universita degli Studi del Sannio

(personalle docente e tecnico ed amministrativo), in possesso de seguenti requisiti:

v’ adeguate conoscenze nella materia di competenza del “Comitato Unico di Garanzia”

v' adeguate esperienze nell'ambito delle pari opportunita e/o del mobbing e del contrasto
alle discriminazioni, rilevabili attraverso il percorso professionale.

Pertanto, tutti gli interessati dovranno far pervenire, entro e non oltre il 20 marzo 2014,

all’Uffici

loro dichiarazione di disponibilita a far parte del “Comitato Unico di Garanzia” (CUG), potendo

di Segreteria e Protocollo della Universita degli Studi del Sannio, in busta chiusa, la

utilizzare, a tal fine, il modello allegato, unitamente al curriculum vitae.

Sulla bugta deve essere riportata la seguente dicitura: “Istanza di partecipazione alla procedura di
selezione per la nomina di componente del “Comitato Unico di Garanzia” (CUG)".

Le domande pervenute oltre il termine di scadenza all'uopo stabilito o con modalita diverse da

quelle ingdicate nel presente Avviso di Selezione non verranno prese in considerazione.
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Allegato 1
Schema di domanda di partecipazione alla selezione interna per la designazione dei

componenti del “Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del
benessegre di chi lavora e contro le discriminazioni”.

ll/La sottoscritto/a nato/a (Prov. di )
il e residente in Prov. di ),
in qualita di dipendente della Universita degli Studi del Sannio, con sede in Benevento, alla
Piazza |Guerrazzi, n. 1, in servizio presso con la qualifica
di n.tel. n.fax.

indirizzq di posta elettronica

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione interna pér la designazione dei componenti
del “Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi
lavora g contro le discriminazioni”, ai sensi dell'articolo 57 del Decreto Legislativo 30 marzo
2011 n.[165, come maodificato e integrato dall'articolo 21 della Legge 4 novembre 2010 n. 183,
nonché |degli articoli 42 e 43 del Regolamento Generale di Ateneo approvato dal Senato
Accademico nella seduta del 15 novembre 2012, emanato con Decreto Rettorale del 29
gennaio|2013, n.158.

A tal fing il/la sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli articoli 46 e 47
del Decteto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, e consapevole delle
sanzioni penali previste dall'articolo 76 del medesimo Decreto del Presidente della Repubblica
in caso di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci, dichiara di essere in possesso dei seguenti

requisiti

1. adeguate conoscenze nella materia di competenza del “Comitato Unico di Garanzia”

(CQUG):
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2. acj:guate esperienze nellambito delle pari opportunita e/o del mobbing e del contrasto

al discriminazioni, rilevabili attraverso il percorso professionale:

Si allegano curriculum vitae, copia del documento di riconoscimento ed eventuale
documentazione ritenuta idonea a comprovare i requisiti prescritti.

Letto, confermato e sottoscritto.

Data

(firma)

Il sottosciitto/a dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo 30
giugno 2(103 n. 196, che i dati raccolti, sopra riportati, sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai
fini del procedimento per il quale sono richiesti e saranno trattati, anche con strumenti
informaticj, esclusivamente per tale scopo. E’informato, altresi, che i diritti esercitabili sono

quelli di cyi alla suddetta normativa.

Data

(firma)

(I

"“Personale Tecnico ed ]
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