PERSONALE NON A TEMPO INDETERMINATO IN SERVIZIO DAL 1° OTTTOBRE 2018 AL 31 DICEMBRE 2018
(Articolo 17 del Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33)

RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO

Costo complessivo
IV Trimestre 2018
COGNOME E NOME INQUADRAMENTO OPZIONE REGIME DATA INIZIO |DATA FINE (*)
Ricercatore t.d. art. 24 c. 3 lett. B
ROTA Francesco Legge 240/10 Tempo pieno 02/11/2015 01/11/2018
Ricercatore t.d. art. 24 c. 3 lett. B
ROSSI Matteo Legge 240/10 Tempo pieno 01/05/2016 30/04/2019
Ricercatore t.d. art. 24 c. 3 lett. B
CASAMASSIMA Vincenzo Legge 240/10 (120%) Tempo pieno 30/11/2016 29/11/2019
Ricercatore t.d. art. 24 c. 3 lett. B
CIARCIA Sabatino Legge 240/10 (120%) Tempo pieno 30/11/2016 29/11/2019
Ricercatore t.d. art. 24 c. 3 lett. B
ESPOSITO Paolo Legge 240/10 (120%) Tempo pieno 30/11/2016 29/11/2019
Ricercatore t.d. art. 24 c. 3 lett. B
IMPERATORE Roberta Legge 240/10 (120%) Tempo pieno 30/11/2016 29/11/2019
Ricercatore t.d. art. 24 c. 3 lett. B
PISCO Marco Legge 240/10 (120%) Tempo pieno 30/11/2016 29/11/2019 € 138.386.65
Ricercatore t.d. art. 24 c. 3 lett. B R
LUCADAMO Antonio Legge 240/10 Tempo pieno 29/06/2017 28/06/2020
Ricercatore t.d. art. 24 c. 3 lett. B
AMBROSINO Paolo Legge 240/10 (120%) Tempo pieno 27/12/2018 26/12/2021
Ricercatore t.d. art. 24 c. 3 lett. B
BALESTRIERI Eulalia Legge 240/10 (120%) Tempo pieno 28/12/2018 27/12/2021
Ricercatore t.d. art. 24 c. 3 lett. B
CAVUOTO Ennio Legge 240/10 (120%) Tempo pieno 28/12/2018 27/12/2021
Ricercatore t.d. art. 24 c. 3 lett. B
MAURO Gerardo Maria Legge 240/10 Tempo pieno 28/12/2018 27/12/2021
Ricercatore t.d. art. 24 c. 3 lett. B
RICCIARDI Armando Legge 240/10 (120%) Tempo pieno 28/12/2018 27/12/2021
Ricercatore t.d. art. 24 c. 3 lett. B
VIOLI Antonio Legge 240/10 (120%) Tempo pieno 28/12/2018 27/12/2021
TOTALE COSTO COMPLESSIVO RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO(*#)| € 138.386,65

(™) II costo complessivo, comprensivo deglr oner1 rifiessi a carico dell”’Ente € al netto di eventuall recupert per giorni di assenza per malattia, € costituito dall

voc1 stipendial

relative al trattamento fisso e ricorrente, di seguito specificate: stipendio tabellare, comprensivo di Indennita Integrativa Speciale, tredicesima mensilita, eventuale assegno
aggiuntivo e assegno per il nucleo familiare. Si precisa che la tredicesima viene, generalmente, erogata, in un unica soluzione, nel mese di dicembre dell'anno di riferimento e/o

alla data di cessazione del rapporto di lavoro.
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