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Oggetto: Sentenza Corte Costituzionale dell’11 ottobre 2012, numero 223.

Si fa presente che la Corte Costituzionale, con Sentenza dell'll ottobre 2012, numero 223, ha
dichiarato, tra l'altro, la illegittimita costituzionale di alcune dispdsizioni contenute nel Decreto Legge 31

maggio 2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla Legge 30 luglio 2010, n. 122 ¢, in parﬁcoiare:

- dellarticolo 9, comma 2, nella parte in cui dispone che a “...decorrere dal 1° gennaio 2011 e sino al 31
dicembre 2013 i trattamenti economici complessivi dei singoli di}aendenti, anche di qualifica dirigenziale,
previsti dai rispettivi ordinamenti, delle amministrazioni pubblicltie,... superiori a 90.000 euro lordi annui
siano ridotti del 5% per la parte eccedente il predetto importo fino a;150.000 euro, nonché del 10% ﬁer la parte
eccedente 150.000 euro...”; ‘ |

- dell'articolo 12, comma 10, nella parte in cui “...non esclude U'applicazione a carico del dipendente della
rivalsa pari al 2,50% della base contributiva, prevista dall’articold 37, comma 1, del Decreto del Presidente
della Repubblica 29 dicembre 1973, n. 1032, con il quale e stato npprovato il testo unico delle norme sulle
prestazioni previdenziali a favore dei dipendenti civili e militari dello Stato...”. |
Successivamente, il Consiglio dei Ministri, con Comunicato Stampa del 26 ottobre 2012, n111mero 51,

consultabile sul sito istituzionale della Presidenza del Consiglio dei Ministri, ha, a sua volta, reso noto:

- diaver “...approvato un decreto legge che, in attunzione della recente sentenza della Corte costituzionale
n. 223 del 2012, ripristina la dfsciplina del trattamento di fine servizio nei riguardi del personale
interessato dalla pronuncia...”; j

- che “...per quanto riguarda le altre parti della sentenza delln Consulta, il Consiglio ha stabilito che si
| procederd in via amministrativa attraverso un Decreto del Presidente del Consiglio dei Miniétﬂ ai sensi
della legislazione vigente...”. |

Si fa, altresi, presente che, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana del 30 ottobre 2012, n.

254, & stato pubblicato il Decreto Legge 29 ottobre 2012, n. 185, che ha disposto I'abrogazione, a decorrere
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dal 1° gennaio 2011, dell'articolo 12, comma 10, del Decreto Legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con
modificazioni, dalla Legge 30 luglio 2010, n. 122, |

Pertanto, per le unita di personale, gia in regime di frattamento di fine servizio% in data
antecedente il 1° gennaio 2011, & stato ripristinato, a decorrere dalla medesima data, il trattafnento di
fine servizio, secondo le norme allora vigenti, e, di conseguenza, rimane a loro carico la rivaléa, pari al
2,50% della base contributiva, prevista dall’articolo 37, comma 1, del Decreto del Presidente della
Repubblica 29 dicembre 1973, n. 1032.

Con riferimento, invece, all'applicazione della trattenuta sui trattamenti economici cofmplessivi

superiori ad € 90.000, 00, prevista dall’articolo 9, comma 2, del Decreto Legge 31 maggio 2610, n. 78,

convertito, con modificazioni dalla Legge 30 luglio 2010, n. 1122, questo ateneo, in via ‘del tutto
prudenziale e tenuto conto dell’ orientamento prevalente seguito dalle altre istituzioni universitarie,
nonché delle linee guida definite, al riguardo, dal Consorzio Interumversuarlo “CINECA”, provvedera a
sospendere 1'applicazione della predetta trattenuta con la busfta paga del mese di novembre, senza
procedere, allo stato, ad alcun rimborso per i periodi pregressi, 1 helle more dell’emanazione del Decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministri con il quale saranno daﬂmte le modalita apphcatlve delle altre
parti della Sentenza innanzi richiamata. |

Per ogni eventuale, ulteriore chiarimento in merlto alla presente nota, € possibile

rivolgersi all'Unita Organizzativa “Stipendi e altri Compensi”, coqtattando la Signora Giacinta Cardone, al

seguente recapito telefonico o al seguente indirizzo di Posta elettronica: 0824/305073-305027,

giacinta.cardone@unisannio.it. :

La presente nota sara inserita nel Sito Web di Aténeo, nello spazio riservato alla Unita

Organizzativa “Stipendi e altri Compensi”, ed inoltrata per posta elettronica.
|
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