ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Con Circolare del 4 novembre 2013, n. 14, il Diretre Generale ha, tra l'altro individuato:
-

Responsabili di Settori/Uffici/Unita Organizzative del’Amministrazione Centrale ed i Segretairdi Dipartimento quali “Referenti della pubblicazione” , tenuti a :

A) individuare i dati/le informazioni/i provvedim enti che sono oggetto di pubblicazione obbligatoria
B) trasmettere , previo rilascio del nulla osta 4 pubblicazione, rispettivamente del Direttore Genrrale o del Direttore di Dipartimento, apposto sutlocumento, i dati/le informazioni/i provvedimenti da pubblicare al Capo Settore "Sistemi IT" di Ateneq
- il "...Responsabile del Settore “Sistemi IT” di Aeneo, quale Responsabile della pubblicazione, oweedellinserimento nella Sezione del Sito Web Istizionale di Ateneo, denominata “Amministrazione Tasparente”, dei predetti dati, nel rispetto delle adenze temporali previste ...".

Denominazione Denominazione sotto-

Responsabile della trasmission}

e

sotto-sezione li 2 livello (Tipologi leer\mgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dati Pubblicati Dati da pubblicare . d,e! GELY (owero D all_a
e A i normativo individuazione e/o elaboraziong
1 (Macrofamiglie) di dati) Do
dei dati)
Piano mennale per la Art. 10, c. 8, . . . Piano triennale per la prevenzione della corruzinella trasparenza e suoi allegati, le misursgiattive . . WAler . . . .| Responsabile per la Prevenzigne
prevenzione della Piano triennale per la prevenzione della.. . . S e - . " . . . . . eliminare la voce denominata "Altri contenuti anticorruzione’ "
corruzione e della lett. a), d.Igs. n| corruzione e della trasparenza (PTPCT?' prevenzione della corruzione individuate ai $efefi’articolo 1,comma 2-bis della Annuale link alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzione ubblicata dopo "Atti di accertamento delle violazioni della Corruzione e della
trasparenza 33/2013 P legge n. 190 del 2012, (MOG 231ink alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzigne P P Trasparenza
Responsabili di tutti gli
Tempestivo Uffici/Unita Organizzative
normativi su organizzaziongRiferimenti normativi con i relatiiink alle norme di legge statale pubblicate nella bafata"Normattiva'| P L . o dell’Amministrazione Centrale
L o . ) . . . o (exart. 8, d.Igs. n. [rinvio alle pagine dei singoli uffici " "
attivita che regolano listituzione, 'organizzazione ¢iViah delle pubbliche amministrazioni 33/2013) delle Strutture Dipartimentali,
ciascuno per I'ambito di
competenza
Ar;. Ilgzs f\ L Responsabili di tutti gli
33/2013 Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogaito che dispone in generale sulla organizzazisulee Tempestivo U.mcwm(a Or_gamzzanve
P . P S . . . o eyl : " - : e dellAmministrazione Centrale
Atti amministrativi generali funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvenei quali si determina linterpretazione di norme (exart. 8, d.Igs. n. [rinvio alle pagine dei singoli uffici y "
P N " o Lo . delle Strutture Dipartimentali,
giuridiche che riguardano o dettano disposiziomilppplicazione di esse 33/2013) N N
ciascuno per I'ambito di
competenza
Atti generali T "
Documenti di programmazione strategig@irettive ministri, documento di programmazioneietfivi strategici in materia di prevenzione della (ex aer:ngezn;/os n Piano strategico di ateneo 2016-2018 Responsabile Ufficio Qualita
gestionale corruzione e trasparenza 33'/26159 """ |Piano strategico di ateneo 2013-2015 Valutazione
. At 12,¢.2, " . Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statettelle norme di legge regionali, che regolanaitezioni, Tempestivo Responsabile Ufficio Segreteria e
Disposizioni digs. n. Statuti e leggi regionali l'organizzazione e lo svolgimento delle attiviticdmpetenza dellamministrazione (exart. 8 digs.n. |Statuto Protocollo
generali 33/2013 9 9 P 33/2013)
Art. 55, c. 2, Codice Disciplinare Norme di: i
.lgs. n. " P " " . . P le dirigent " P
d-gs. n Codice e, recante [ e i del codice disciplinare e relative sanzio creona e dirigente - " . - Responsabile Unita Organizzat]
165/2001 A . - o = " Ao < ! ) Codice di comportamento dei dipendenti pubblici /Codice di 8
Codice disciplinare e codice di condottgpubblicazione on line in alternativa all‘affisséom luogo accessibile a tutti - art. 7, . n. 30¥0) Tempestivo s : : . Personale Tecnico ed
Art. 12, c. 1, N " . : " comportamento Universita degli Studi del Sannio/Decreto - L "
Codice di condotta inteso quale codice di compcetam . " Lo N Amministrativo e Dirigenti
d.Igs. n. lemanazione Codice/Relazione illustrativa
33/2013 Carta Etica
Responsabili di tutti gli
At 12, c. 1-bis Uffici/Unita Organizzative
dl .s n ) {0 obblighi . " Scadenzario con lindicazione delle date di effcalei nuovi obblighi amministrativi a carico dtteidini e Te N ive 2015-2016 scadenze amministrative 2017-2018 dell’Amministrazione Centrale
3'3/92615 9 A imprese introdotti dalle amministrazioni secondetedalita definite con DPCM 8 novembre 2013 ulteriori scadenziari delle Strutture Dipartimentali,
Oneri inf tivi ciascuno per I'ambito di
ner Imormativi per competenza
cittadini e imprese
Regolamenti ministeriali o i iali, prai ivi a generale atiatdle G566 ) [ i
Art. 34, d.Igs. n - - P amministrazioni dello Stato per regolare I'esecciii poteri i, i o certific e | non pidt sogg i
Oneri informativi per cittadini e imprese,, " - L - h S N pubblicazione obbligatorip
33/2013 I'accesso ai servizi pubblici ovvero la concessidinigenefici con allegato elenco di tutti gli oneri N " L
b s PN . N C n S ai sensi del digs 97/201p
informativi gravanti sui cittadini e sulle impreiserodotti o eliminati con i medesimi atti
Art. 37, c. 3, d.| q an AT fefa - o 3
Burocrazia zero Casi in cui il rilascio delle autagzioni di competenza & sostituito da una comaitina dellinteressato " L "
n. 69/2013 Dati non piu soggetti a
Burocrazia zero Art. 37, . 3-bis Elenco delle attivita delle imprese soggette armtiot(ovvero per le quali le pubbliche amminisioai pubblicazione obbligatoria
il Attivita soggette a controllo i ritengono i i i 1alazione certifi di inizio attivita arlera ai sensi del digs 10/2016
d.l. n. 69/2013 7
At 13, C. 1, Tempestivo Responsabile Ufficio Relazion|
lett. a), d.Igs. n,| Organi di indirizzo politico e di amministraziongestione, con l'indicazione delle rispettive corepee (exart. 8, d.lgs. n. P con il Pubblico
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. a), d.Igs. n,| Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dellincarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.Igs. n. non pertinente all'Universita
33/2013 33/2013)
Art. 14, ¢c. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. n| Curriculum vitae (exart. 8, d.Igs. n. non pertinente all'Universita
33/2013 33/2013)
Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assupaziefia carica (exart. 8, d.Igs. n. non pertinente all'Universita
Art. 14, c. 1,
33/2013)
lett. c), d.Igs. n. -
33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (exart. 8, d.Igs. n. non pertinente all'Universita
33/2013)
Art. 14, ¢c. 1, " . . . " . . L — L . . Tempestivo
ett. d), d.Igs. n| F“ztlﬂrg\i?i: aﬂl:ssunzmne di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e relativi compensi aadpiasi (exart. 8, d.lgs. n. non pertinente allUniversita
331201 P 33/2013
Art. 14, ¢. 1, Tempestivo
lett. e), d.Igs. n| Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (exart. 8, d.Igs. n. non pertinente all'Universita
33/2013 33/2013)
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ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Con Circolare del 4 novembre 2013, n. 14, il Diretre Generale ha, tra l'altro individuato:
-

Responsabili di Settori/Uffici/Unita Organizzative del’Amministrazione Centrale ed i Segretairdi Dipartimento quali “Referenti della pubblicazione” , tenuti a :

A) individuare i dati/le informazioni/i provvedim enti che sono oggetto di pubblicazione obbligatoria
B) trasmettere , previo rilascio del nulla osta 4 pubblicazione, rispettivamente del Direttore Genrrale o del Direttore di Dipartimento, apposto sutlocumento, i dati/le informazioni/i provvedimenti da pubblicare al Capo Settore "Sistemi IT" di Ateneq
- il "...Responsabile del Settore “Sistemi IT” di Aeneo, quale Responsabile della pubblicazione, oweedellinserimento nella Sezione del Sito Web Istizionale di Ateneo, denominata “Amministrazione Tasparente”, dei predetti dati, nel rispetto delle adenze temporali previste ...".

e

" " Responsabile della trasmission}
RS TERENS CERHEERLD SiB- Riferimento dei dati (ovvero tenuto alla
sotto-sezione |i i 2 livello (Tipologi : Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dati Pubblicati Dati da pubblicare Lo - )
e A i normativo individuazione e/o elaboraziong
1 (Macrofamiglie) di dati) Do
dei dati)
Titolari di incarichi politici di cui allart.| Nessuno |<Va |
Art. 14, c. 1, 14, co. 1, del digs n. 33/2013 |1 dichiarazione concernente diritti reali su hiemnobili € su beni mobili iscritti in pubblici regfri, prees:lr:;a;amu;\; S;aﬁ;w f
lett. f), d.Igs. n. X . titolarita di imprese, azioni di societa, quotepditecipazione a societa, esercizio di funzioni di elezione, dalla nomina
33/2013 Art. 2, (da pubblicare in tabelle) amministratore o di sindaco di societa, con l'ajzimse della formula «sul mio onore affermo che la PR . L
- . N . L . N h - dal conferimento non pertinente all'Universita
c.1,puntol,l. dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggettooniuge non separato e i parenti entro il selco " )
A . ) e dellincarico e resta
n. 441/1982 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando rmente evidenza del mancato consenso) e rifrit: N
. N " . pubblicata fino alla
momento dell'assunzione dellincarico] N " N
cessazione dellincarico p
del mandato).
Art. 14, c. 1, " - . . " o o " " .- "
lett. ), d.lgs. n 2) copia d_e\lulu}ma dichiarazione del_ reddm_sggga\llmpos!a sui reddm‘ delle persone fisigRer il E_n!ro 3 mesi dall_a
e e o soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhgecondo grado, ove gli stessi vi consentano: @édo| elezione, dalla nomina . W
33/2013 Art. 2, " I o . . N non pertinente all'Universita
c 1, punto 2, | eve‘mualmen!e evidenza del} mancglo consenso)]émﬂcgssar_lo hmlya_r?, con appositi accorgimentira dal co_n?enmento
Y e dellinteressato o della amministrazione, la pufataione dei dati sensibili) dellincarico
n. 441/1982
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelebligazioni assunte per la propaganda elettoralerq
lett. ), d.Igs. n. attestazione di essersi awalsi esclusivamenteatiinali e di mezzi propagandistici predispostiessia Tempestivo
33/2013 Art. 2, disposizione dal partito o dalla formazione potititella cui lista il soggetto ha fatto parte, capgosiziong (ex art. 8, d.Igs. n. non pertinente all'Universita
c. 1, punto 3, I. della formula «sul mio onore affermo che la dichzone corrisponde al vero» (con allegate copiedel 33/2013)
n. 441/1982 dichiarazioni relative a finanziamenti e contribpgir un importo che nell'anno superi 5.000 €)
Art. 14, c. 1, . o | o §
ett. ), d.lgs. n 4) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute nellanno prectzle
33/‘20‘13‘2& 3 copia della dichiarazione dei redditi [Per il saggeil coniuge non separato e i parenti entredado Annuale non pertinente all'Universita
o grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando @z@mente evidenza del mancato consenso)]
|. n. 441/1982
Art. 14, c. 1, Tempestivo . . . . " .-
. N N o . Decreti Retty ti Senato Accadk 2
lett. a), d.Igs. n,| Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dellincarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.Igs. n. Css: :igl:i"::mien;::i:::pune" ! senato Accademico e Responsat;Li(l;ifg:I:z Segreteri
33/2013 33/2013) €
At 14, C. 1, Tempestivo Responsabile Ufficio Relazion|
lett. b), d.Igs. n,| Curriculum vitae (exart. 8, d.Igs. n. [tutti tranne quelli indicati in "da pubblicare” curriculum n. 2 componenti Senato Accademico P con il Pubblico
33/2013 33/2013)
Tempestivo Responsabile Unita Organizzaf]
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assupaiefia carica (exart. 8, d.Igs. n.  [indennita Rettore compensi componenti CdA 2016/2019 PO " N 9 N
Art. 14, c. 1, Stipendi e Altri Compensi
33/2013)
lett. ¢), d.Igs. n. T 4
33/2013 S L . . . " - empestivo missioni 2013/2014/2015/2016 Rettore eventuali missioni anno 2017 per Rettore, Direttore Generale, Responsabile Unita Organizzat]
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (exart. 8, d.Igs. n. B N N . o " N
33/2013) missioni 2016 Direttore Generale componenti Senato Accademico e CdA Contabilita e Bilancio
. dichiarazione 2016 n. 2 componenti Senato Accademico e n. 1
Art. 14, c. 1, . - . . . . - - . Tempestivo o S . . .
Dati relativi allassunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e relativi compensi @adpiasi . S, . " componente Consiglio di Amministrazione Responsabile Ufficio Relazion|
lett. d), d.gs. n| titolo corrisposti (exart. 8, dlgs. n.  tutti tranne quelliindicati in "da pubblicare dichiarazione 2017 per tutti | componenti Senato Accademico e con il Pubblico
Titolari di incarichi ~ |33/2013 P 33/2013) e P
pO“[iCi, di onsiglio di Amministrazione
stz &l 1,c.1 e PR
9 lett. e), d.Igs. n| Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (exart. 8, d.Igs. n. [tutti tranne quelli indicati in "da pubblicare" " _p . ® . . . P . .
dichiarazione 2017 per tutti i componenti Senato Accademico e con il Pubblico
33/2013 33/2013) s . 3
Consiglio di Amministrazione
Nessuno (va presentata
Art. 14, ¢c. 1, Titolari di incarichi di amministrazione|1) dichiarazione concernente diritti reali su biemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfri, sola volta entro 3 mesi
lett. f), d.Igs. n. |di direzione o di governo di cui all'art. Jtitolarita di imprese, azioni di societa, quotepditecipazione a societa, esercizio di funzioni di dalla elezione, dalla
33/2013 Art. 2, co. 1-bis, del digs n. 33/2013  |amministratore o di sindaco di societa, con l'appmse della formula «sul mio onore affermo che la nomina o dal conferimen'? . o . . dichiarazione 2016 n. 2 componenti Senato Accademico e n. 1 Responsabile Ufficio Relazion|
- y N ’ L . . . . " . utti tranne quelli indicati in "da pubblicare' o - . ¢ )
c.1,puntol,l. dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggettooniuge non separato e i parenti entro il selco dellincarico e resta Consiglio di con il Pubblico
n. 441/1982 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando rmente evidenza del mancato consenso) e rifrit: pubblicata fino alla
momento dell'assunzione dellincarico] cessazione dellincarico p
del mandato).
Art. 14, ¢c. 1, " - . . " o o " " .- "
2) copia dellultima dichiarazione dei redditi setigallimposta sui redditi delle persone fisigRer il Entro 3 mesi dalla - . .
lett. f), d.Igs. n. . . . L " o ’ ) . redditi 2015 n. 2 Componenti Senato Accademico . . .
soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhgecondo grado, ove gli stessi vi consentano: @édo| elezione, dalla nomina . e A . o N . .. .| Responsabile Ufficio Relazion|
33/2013 Art. 2, " PN L . . . tutti tranne quelli indicati in "da pubblicare’ redditi 2016 per tutti i componenti Senato Accademico e Consiglio di . :
eventualmente evidenza del mancato consenso)]éMBcessario limitare, con appositi accorgimentiral dal conferimento - N con il Pubblico
R c.1,punto2,1. : L N - A o " . Amministrazione
Organizzazione . 441/1982 dellinteressato o della amministrazione, la pufataione dei dati sensibili) dellincarico
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelehligazioni assunte per la propaganda elettoraierq
lett. f), d.Igs. n. attestazione di essersi awvalsi esclusivamenteatinali e di mezzi propagandistici predispostiessia Temp! )
33/2013 Art. 2, disposizione dal partito o dalla formazione poititella cui lista il soggetto ha fatto parte, capposiziong (ex art. 8, d.Igs. n.
c.1,punto3, . della formula «sul mio onore affermo che la dicazone corrisponde al vero» (con allegate copikedel 33/2013)
n. 441/198 dichiarazioni relative a finanziamenti e contribpgir un importo che nell'anno superi 5.(€)

®
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Con Circolare del 4 novembre 2013, n. 14, il Diretre Generale ha, tra l'altro individuato:

Responsabili di Settori/Uffici/Unita Organizzative del’Amministrazione Centrale ed i Segretairdi Dipartimento quali “Referenti della pubblicazione” , tenuti a :

A) individuare i dati/le informazioni/i provvedim enti che sono oggetto di pubblicazione obbligatoria
B) trasmettere , previo rilascio del nulla osta 4 pubblicazione, rispettivamente del Direttore Genrrale o del Direttore di Dipartimento, apposto sutlocumento, i dati/le informazioni/i provvedimenti da pubblicare al Capo Settore "Sistemi IT" di Ateneq
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Denominazione

Denominazione sotto-

Responsabile della trasmission}

e

sotto-sezione li 2 livello (Tipologi leer\mgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dati Pubblicati Dati da pubblicare . d,e! GELY (owero D all_a
1 (Macrofamiglie) di dati) normativo individuazione e/o elaboraziong
9 dei dati)
At 14, ¢. 1, 4) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute nellanno prectlen
?;2213‘2; g copia della dichiarazione dei redditi [Per il soygeil coniuge non separato e i parenti entredasdo Annuale g"h'f"ﬁ“ZT‘: 201.7 vpter ll:lfll i component] Senato Accademico e Respon:;i)lillepl“ljf;i;;icése\azmn
I n 441/198‘2’ grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texgmente evidenza del mancato consenso)] onsiglio i Amministrazione
At 14, ¢. 1, Decreti nomina componenti Senato Accademico e Consiglio di Responsabile Ufficio Segreterig e
lett. a), d.Igs. n,| Atto di nomina, con lindicazione della durata tretarico Nessuno P P © P 9
33/2013 Amministrazione 2010/2013 e 2013/2016 Protocollo
Art. 14, ¢. 1, . . . - " - .
lett. b), d.Igs. n Curriculum vitae Nessuno curricula componenti Senato Accademico e Consiglio di Responsabile Ufficio Relazion|
33/'20i3 9s. N Amministrazione 2010/2013 e 2013/2016 con il Pubblico
- o - . compensi 2013 per CdA 2010/2013 . . Responsabile Unita Organizzal
Art. 14, c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assupaiefia carica Nessuno Compensi 2014/2015/2016 per CdA 2013/2016 aggiornare compensi 2016 per CdA 2013/2016 Stipendi e Altri Compensi
lett. ¢), d.Igs. n.
33/2013 L - ) ) . ile Unita 4
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ceomdi pubblici Nessuno missioni Rettore e missioni 2013 e 2015 Riitano eventuali missioni 2014 e 2016 Riitano Responsabllg_L{nl!a Qrgamzza
Contabilita e Bilancio
At 14, ¢. 1, Dati relativi allassunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e relativi compensi @atpiasi dichiarazione n. 2 i Consiglio di e n. 1| Responsabile Ufficio Relazion|
lett. d), d.Igs. n| " . . ! ' Nessuno tutti tranne quelli indicati in "da pubblicare” ) " .
33/2013 titolo corrisposti componente Senato Accademico 2010/2013 con il Pubblico
Art. 14, c. 1 PN " I " - .
' N " . . . " P . P dichi .2 Ci lio di .1
lett. e), d.Igs. n,| " " . . Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta Nessuno tutti tranne quelli indicati in "da pubblicare” \chiarazione n ! Consiglo &l en Responsab|_le Uﬂ|c|_o Relazion
33/201 Cessati dallincarico (documentazione componente Senato Accademico 2010/2013 con il Pubblict
- pubblicare sul sito web)
At 14, c. 1 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti geriodo dell'incarico;
Iett. 9 d " S' n 2) copia della dichiarazione dei redditi succesaiv@rmine dellincarico o carica, entro un meaied redditi 2012 n. 2 i Consiglio di A en. 1
33/‘20‘13‘2& 2‘ scadenza del termine di legge per la presentarielte dichiarazione [Per il soggetto, il coniugeno Nessuno redditi 2013 e 2014 di Rettore e componenti SA e CdA componente Senato Accademico 2010/2013 Responsabile Ufficio Relazion|
1 untoé I' separato e i parenti entro il secondo grado, dvetegsi vi consentano (NB: dando eventualmentieevia 2013/2016 Redditi 2015 e 2016 per tutti i componenti Senato Accademico e| con il Pubblico
n. 4’4’;/1982‘ : del mancato consenso)] (NB: & necessario limitame,appositi accorgimenti a cura dellinteressatelta Consiglio di Amministrazione 2013/2016
: amministrazione, la pubblicazione dei dati seniibil
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelebligazioni assunte per la propaganda elettoralerq
lett. ), d.Igs. n. attestazione di essersi awalsi esclusivamenteatiinali e di mezzi propagandistici predispostiessia
33/2013 Art. 2, disposizione dal partito o dalla formazione pofititella cui lista il soggetto ha fatto parte cderiimento al Nessuno
c. 1, punto 3, I. periodo dellincarico (con allegate copie dellehificazioni relative a finanziamenti e contributi pa
n. 441/1982 importo che nell'anno superi 5.000 €)
At 14, c. 1, _ ] - ] o - Nessuno dichiarazione 2016 per tutti i componenti Senato Accademico e
ett. , d.lgs. n 4) dichiarazione concernente le variazioni delfaasiione patrimoniale intervenute dopo l'ultima (va presentata una sol Responsabile Ufficio Relazion
33/‘20‘13‘2& 4' attestazione [Per il soggetto, il coniuge non sspae i parenti entro il secondo grado, ove gisitei volﬁapentro 3 mesi dallg Consiglio di Amministrazione 2013/2016 rimuovere la prima P con il Pubblico
o consentano (NB: dando eventualmente evidenza detataconsenso)] . e
I n. 441/1982 cessazione dell'incarico). dichiarazione e le successive variazioni
Sanzioni per mancata o incompleta " " . " : " : - s L
Art. 47, c. 1, comunicazione dei dati da parte dei Prowedimenti sanzionatori a carico del responeatslia mancata o incompleta comunicazione deidiafi Tempestivo Sanzioni per mancata comunicazione dei dati previsti Responsabile per la Prevenzigne
Sanzioni per mancata d.l .s n - titolari di incarichi politici d? cui allarticolo 14, concementi a situazione magmiale c iva del fitolare dellincari (ex art. g d.lgs. n dall'articglc 14 del D.Lgs 14 marzo 2013, nuero 33 zella Corrugiune e della
comunicazione dei dati 35?2615 amministrazione, dpl direz‘mne odi dell'assunzione della carica, la titolarita di ieg®, le partecipazioni azionarie proprie noncheitut 33'/261:;)9 o L& . Trasparenza
governo ' compensi cui da diritto I'assuzione della carica P
Rendiconti gruppi consiliari Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiiegionali e provinciali, con evidenza delle rise Tempestivo
regionalil rgvinpc?ali trasferite 0 assegnate a ciascun gruppo, con izidiua del titolo di trasferimento e dellimpiegdide (ex art. 8, d.Igs. n. non pertinente all'Universita
Rendiconti gruppi Art. 28, c. 1, 9 P risorse utilizzate 33/2013)
consiliari d.lgs. n.
regionali/provinciali 33/2013 T "
empestivo
Atti degli organi di controllo Atti e relazioni dégrgani di controllo (exart. 8, d.Igs. n. non pertinente all'Universita
33/2013)
Art. 13, c. 1, " . S Indicazione delle competenze di ciascun ufficighendi livello dirigenziale non generale, i nomi de Tempestivo . . e - . . Responsabile Unita O_rgamzza
lett. b), d.Igs. n.|Articolazione degli uffici dirigenti responsabili dei singoli uffici (exart. 8, d.Igs. n. |articolazione degli uffici inserire competenze di ciascun ufficio Personale Tecnico ed
33/2013 9 P 9 33/2013) Amministrativo e Dirigenti
Art. 13, c. 1, . . y . . y e A Tempestivo Responsabile Unita Organizzat]
Organigramma llustrazione in forma semplificata, ai fini defiiena accessibilita e comprensibilita dei dati, . A
Articolazione degli uffici |/t ©), d-1gs. n. gan dell'organizzazione dell inistrazione, i i 0 analoghe rappresentazioni grafichp (exart. 8, dIgs. n. |organigramma Personale Tecnico ed
33/2013 @ Db . i ' 33/2013) Amministrativo e Dirigenti
a pubblicare sotto forma di
organi , in modo tale che a cia:
ufficio sia assegnato un link ad una " " .
Art. 13, c. 1, 9 N - Tempestivo Responsabile Unita Organizzaf]
pagina contenente tutte le informazion P T . !
lett. b), d.Igs. n previste dalla norm Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uff (exart. 8, d.Igs. r Personale Tecnico ¢
33/2013 33/2013) Amministrativo e Dirigenti




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Con Circolare del 4 novembre 2013, n. 14, il Diretre Generale ha, tra l'altro individuato:

Responsabili di Settori/Uffici/Unita Organizzative del’Amministrazione Centrale ed i Segretairdi Dipartimento quali “Referenti della pubblicazione” , tenuti a :

A) individuare i dati/le informazioni/i provvedim enti che sono oggetto di pubblicazione obbligatoria

B) trasmettere , previo rilascio del nulla osta 4 pubblicazione, rispettivamente del Direttore Genrrale o del Direttore di Dipartimento, apposto sutlocumento, i dati/le informazioni/i provvedimenti da pubblicare al Capo Settore "Sistemi IT" di Ateneq

- il "...Responsabile del Settore “Sistemi IT” di Aeneo, quale Responsabile della pubblicazione, oweedellinserimento nella Sezione del Sito Web Istizionale di Ateneo, denominata “Amministrazione Tasparente”, dei predetti dati, nel rispetto delle adenze temporali previste ...".

Denominazione

Denominazione sotto-

Responsabile della trasmission}

sotto-sezione li 2 livello (Tipologi leerlmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dati Pubblicati Dati da pubblicare . d,e! GELY (owero D all_a
e A i normativo individuazione e/o elaboraziong
1 (Macrofamiglie) di dati) Do
dei dati)
Art. 13, ¢. 1, Elenco completo dei numeri di telefono e delle basi posta elettronica istituzionali e delle déesdi Tempestivo " " "
A . . " . . B " P I . " R - . Responsabile Settore Sistemi
Telefono e posta elettronigatt. d), d.lgs. nTelefono e posta elettronica posta elettronica certificata dedicate, cui iladfhio possa rivolgersi per qualsiasi richiestagne i (exart. 8, d.Igs. n.  |elenco numeri telefono ed e-mail degli uffici completare i dati mancanti . N
S N (gestore Rubrica di Ateneo)
33/2013 compiti istituzionali 33/2013)
Responsabile Unita Organizzat]
Personale Tecnico ed
inserire in home page di Amministrazione Trasparente la Amministrativo e Dirigenti
denominazione "Titolari di incarichi di collaborazione o consulenza" Responsabile Ufficio di
Segreteria del Rettorato
inserire: Responsabile Ufficio per le
incarichi di tutorato Iniziative Culturali, ricreative,
- . . A, y . . . . incarichi di i t tti esterni io-assi jali
Art. 15, c. 2, Estremi degli atti di conferimento di incarichiabllaborazione o di consulenza a soggetti esterni a Tempestivo incarichi ¢l Insegnamento a Sl?g.g? esternt . sportive e soclo gss|sten2|a||
i N " n N . . A incarichi di svolgimento di attivita didattiche integrative Responsabile Unita Organizzat]
d.lgs. n. qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con coatto di collaborazione coordinata e continuatiar) (ex art. 8, d.Igs. n. - . N R N n "
R h N - o N . contratti di conferimento di assegno per attivita di ricerca Affari Legali e Contrattuali
33/2013 indicazione dei soggetti percettori, della ragide#incarico e dellammontare erogato 33/2013) " N R : i
borse di studio per attivita di ricerca Responsabile Unita Organizzaf]
incarichi per lo svolgimento di attivita seminariale Progetti e Programmi di Ricer
incarichi a commissari esterni membri di commissioni concorsuali  [Responsabile Unita Organizzat
incarichi di componenti del Collegio dei revisori dei Conti Supporto Amministrativo
Contabile ai Progetti di Ricerc|
inserire incarichi Dipartimento di Scienze e Tecnologie anno 2016 Responsabili Uffici/Unita
Organizzative delle Strutture|
Dipartimentali
Per ciascun titolare di incarico:
Responsabile Unita Organizzaf
Personale Tecnico ed
Amministrativo e Dirigenti
Responsabile Ufficio di
Segreteria del Rettorato
Responsabile Ufficio per le
Iniziative Culturali, ricreative,
. sportive e socio-assistenziali
Art. 15, c. 1 Tempestivo curriculum incarichi conferiti dal Dipartimento di Scienze e Responsabile Unita Organizza
N 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigemodello europeo (exart. 8, d.Igs. n. [tutti tranne quelli indicati in "da pubblicare” . P pon: n g "
lett. b), d.Igs. n,| 33/2013) Tecnologie Affari Legali e Contrattuali
33/2013 Responsabile Unita Organizzat]

e

A

Progetti e Programmi di Ricer
Responsabile Unita Organizzat]
Supporto Amministrativo e
Contabile ai Progetti di Ricerc]
Responsabili Uffici/Unita
Organizzative delle Strutture|
Dipartimentali

A




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Con Circolare del 4 novembre 2013, n. 14, il Diretre Generale ha, tra l'altro individuato:

Responsabili di Settori/Uffici/Unita Organizzative del’Amministrazione Centrale ed i Segretairdi Dipartimento quali “Referenti della pubblicazione” , tenuti a :

A) individuare i dati/le informazioni/i provvedim enti che sono oggetto di pubblicazione obbligatoria
B) trasmettere , previo rilascio del nulla osta 4 pubblicazione, rispettivamente del Direttore Genrrale o del Direttore di Dipartimento, apposto sutlocumento, i dati/le informazioni/i provvedimenti da pubblicare al Capo Settore "Sistemi IT" di Ateneq
- il "...Responsabile del Settore “Sistemi IT” di Aeneo, quale Responsabile della pubblicazione, oweedellinserimento nella Sezione del Sito Web Istizionale di Ateneo, denominata “Amministrazione Tasparente”, dei predetti dati, nel rispetto delle adenze temporali previste ...".

Denominazione
sotto-sezione i

Denominazione sotto-

1 (Macrofamiglie)

2 livello (Tipologi
di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dati Pubblicati

Dati da pubblicare

Responsabile della trasmission}
dei dati (ovvero tenuto alla
individuazione e/o elaboraziong
dei dati)

e

Consulenti
collaboratori

Titolari di incarichi di
collaborazione o
consulenza

Art. 15, c. 1,
lett. c), d.Igs. n.|
33/2013

Consulenti e collaboratori

(da pubblicare in tabelle)

Art. 15, ¢. 1,
lett. d), d.Igs. n|
33/2013

Art. 15, c. 2,
d.Igs. n.
33/2013

Art. 53, c. 14,
d.lgs. n.
165/2001

2) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione o v di attivita pr i

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

tutti tranne quelli indicati in "da pubblicare”

dati incarichi conferiti dal Dipartimento di Scienze e Tecnologie

Responsabile Unita Organizzat]
Personale Tecnico ed
Amministrativo e Dirigenti
Responsabile Ufficio di
Segreteria del Rettorato
Responsabile Ufficio per le
Iniziative Culturali, ricreative,
sportive e socio-assistenzialif
Responsabile Unita Organizzat]
Affari Legali e Contrattuali
Responsabile Unita Organizzat]
Progetti e Programmi di Ricer
Responsabile Unita Organizzat]
Supporto Amministrativo e
Contabile ai Progetti di Ricerc]|
Responsabili Uffici/Unita
Organizzative delle Strutture|
Dipartimentali

]

3) compensi comungue denominati, relativi al rapdi lavoro, di consulenza o di collaborazione
(compresi quelli affidati con contratto di collabaione coordinata e continuativa), con specifigdewza
delle eventuali componenti variabili o legate atidutazione del risultato

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

compensi

Responsabile Unita Organizzat]
Personale Tecnico ed
Amministrativo e Dirigenti
Responsabile Ufficio di
Segreteria del Rettorato
Responsabile Ufficio per le
Iniziative Culturali, ricreative,
sportive e socio-assistenziali
Responsabile Unita Organizzat]
Affari Legali e Contrattuali
Responsabile Unita Organizzat]
Progetti e Programmi di Ricer
Responsabile Unita Organizzat]
Supporto Amministrativo e
Contabile ai Progetti di Ricerc
Responsabili Uffici/Unita
Organizzative delle Strutture|
Dipartimentali

Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codidazione di oggetto, durata e compenso dell'inoari
(comunicate alla Funzione pubblica)

Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codidazione di
oggetto, durata e compenso dellincarico

Responsabile Settore Sistemi
Responsabile Ufficio di
Segreteria e Protocollo

A




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Con Circolare del 4 novembre 2013, n. 14, il Diretre Generale ha, tra l'altro individuato:

Responsabili di Settori/Uffici/Unita Organizzative del’Amministrazione Centrale ed i Segretairdi Dipartimento quali “Referenti della pubblicazione” , tenuti a :

A) individuare i dati/le informazioni/i provvedim enti che sono oggetto di pubblicazione obbligatoria
B) trasmettere , previo rilascio del nulla osta 4 pubblicazione, rispettivamente del Direttore Genrrale o del Direttore di Dipartimento, apposto sutlocumento, i dati/le informazioni/i provvedimenti da pubblicare al Capo Settore "Sistemi IT" di Ateneq
- il "...Responsabile del Settore “Sistemi IT” di Aeneo, quale Responsabile della pubblicazione, oweedellinserimento nella Sezione del Sito Web Istizionale di Ateneo, denominata “Amministrazione Tasparente”, dei predetti dati, nel rispetto delle adenze temporali previste ...".

Denominazione

Denominazione sotto-

Responsabile della trasmission}

e

sotto-sezione li 2 livello (Tipologi leerlmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dati Pubblicati Dati da pubblicare . d,e! GELY (owero D all_a
e A i normativo individuazione e/o elaboraziong
1 (Macrofamiglie) di dati) Do
dei dati)
Responsabile Unita Organizzat]
Personale Tecnico ed
Amministrativo e Dirigenti
Responsabile Ufficio di
Segreteria del Rettorato
Responsabile Ufficio per le
Iniziative Culturali, ricreative,
At 53, c. 14 sportive e socio-assistenzialif
d.Igs. n. Attestazione dell'avenuta verifica dellinsussigtedi situazioni, anche potenziali, di conflittail Temp 0 tutti tranne quelli indicati in "da pubblicare” atfestazlom |ncanc!'\| Dipartimento di Ingegneria e Dipartimento di Respon§ablle .Umta Organga
Scienze e Tecnologie Affari Legali e Contrattuali
165/2001 - " |
Responsabile Unita Organizzat
Progetti e Programmi di Ricer
Responsabile Unita Organizzat]
Supporto Amministrativo e
Contabile ai Progetti di Ricerc]|
Responsabili Uffici/Unita
Organizzative delle Strutture|
Dipartimentali
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, . § § |
lett. a) e c. 1-bi: " . P " . Tempestivo delibera seduta del Consiglio di Amministrazione del 29 luglio Responsabile Unita Qrgamzza
d.gs. n Atto di conferimento, con lindicazione della darakellincarico (exart. 8, d.Igs. n. 2016 aggiornata al 2 agosto 2016 Personale Tecnico ed
33/2013 33/2013) Amministrativo e Dirigenti
i:t é;‘ecc 1i-b\ Tempestivo Responsabile Unita Organizzat]
d Ig's n . Curriculum vitae, redatto in conformita al vigemedello europeo (exart. 8, d.Igs. n.  |Curriculum vitae Personale Tecnico ed
332013 33/2013) Amministrativo e Dirigenti
. . - " . y . " Tempestivo . .
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assupaietiincarico (con specifica evidenza delle evalit - - - . " . . Responsabile Unita organizzat|
S . o (exart. 8, d.Igs. n.  [Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico |compensi anno 2017 y " . -
Art.14,c.1, componenti variabili o legate alla valutazione wtalltato) 33/2013) Stipendi e Altri Compensi
lett. ¢) e c. 1-bi:
d.lgs. n. Tempestivo
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (exart. 8, d.lgs. n. [missioni anno 2016 missioni anno 2017 Responsabile Unita Organizzaf]
33/2013) Contabilita e Bilancio
Art. 14, c. 1, Tempestivo Responsabile Unita Organizzat
lett. d) e c. 1-bi: Dati relativi all'assunzione di altre cariche, g@enti pubblici o privati, e relativi compensi @edpiasi P Dati relativi all'assunzione di altre cariche, geenti pubblici o P . g
y . . (exart. 8, d.Igs. n. o L . I . . Personale Tecnico ed
d.lgs. n. titolo corrisposti privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo isposti - - o .
33/2013) Amministrativo e Dirigenti
33/2013
Art. 14, ¢ 1, . Tempestivo " . . - . Responsabile Unita Organizzat]
lett. €) e c. 1-bi: " - " . " P . - Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblic: .
Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (ex art. 8, d.Igs. n. PN N - N Personale Tecnico ed
d.lgs. n. e indicazione dei compensi spettanti - - L "
33/2013) Amministrativo e Dirigenti
33/2013
At 14, c.1 Nessuno (va presentata
y . . o 1) dichiarazione concernente diritti reali su hiemiobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfri, sola volta entro 3 mesi
Titolari di incarichi lett. f) e c. 1-bis . L . . o P ) S o oo P o .
- " - . Incarichi amministrativi di vertice  (détolarita di imprese, azioni di societa, quotepditecipazione a societa, esercizio di funzioni di dalla elezione, dalla " .
dirigenziali amministrativid.lgs. n. " . N A SRR B . : y | Responsabile Unita Organizzat]
i verti pubblicare in tabelle) amministratore o di sindaco di societa, con l'ajpase della formula «sul mio onore affermo che la | nomina o dal conferimen Qichiarazi .
di vertice 33/2013 Art. 2, - N N . L . N h - " N ichiarazione Personale Tecnico ed
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggettooniuge non separato e i parenti entro il seo dellincarico e resta - - L "
c.1,punto 1, l. N . . e " . Amministrativo e Dirigenti
. 441/1982 grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando @xamente evidenza del mancato consenso) e rifrit: pubblicata fino alla

momento dell'assunzione dellincarico]

cessazione dellincarico

del mandato).

p

]

va




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Con Circolare del 4 novembre 2013, n. 14, il Diretre Generale ha, tra l'altro individuato:
-

Responsabili di Settori/Uffici/Unita Organizzative del’Amministrazione Centrale ed i Segretairdi Dipartimento quali “Referenti della pubblicazione” , tenuti a :

A) individuare i dati/le informazioni/i provvedim enti che sono oggetto di pubblicazione obbligatoria
B) trasmettere , previo rilascio del nulla osta 4 pubblicazione, rispettivamente del Direttore Genrrale o del Direttore di Dipartimento, apposto sutlocumento, i dati/le informazioni/i provvedimenti da pubblicare al Capo Settore "Sistemi IT" di Ateneq
- il "...Responsabile del Settore “Sistemi IT” di Aeneo, quale Responsabile della pubblicazione, oweedellinserimento nella Sezione del Sito Web Istizionale di Ateneo, denominata “Amministrazione Tasparente”, dei predetti dati, nel rispetto delle adenze temporali previste ...".

Denominazione Denominazione sotto-

Responsabile della trasmission}

e

va

sotto-sezione li 2 livello (Tipologi leerlmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dati Pubblicati Dati da pubblicare . d,e! GELY (owero D all_a
e A i normativo individuazione e/o elaboraziong
1 (Macrofamiglie) di dati) dei dati)
Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1-bis] 2) copia dve\lultlvma dichiarazione de! reddmvsgggajllmposta sui reddm‘ delle pgrsone fisigRer il Entro 3 mesi della nomina Responsabile Unita Organizza
d.Igs. n. soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhsrecondo grado, ove gli stessi vi consentano: @#do : . . .
. A L . " o dal conferimento  [Redditi 2015 Redditi 2016 Personale Tecnico ed
33/2013 Art. 2, eventualmente evidenza del mancato consenso)] éNiBcessario limitare, con appositi accorgimentira dellincarico Amministrativo e Dirigenti
c. 1, punto 2, I dell'interessato o della amministrazione, la pudatalione dei dati sensibili) 9
n. 441/1982
Art. 14, ¢c. 1,
lett. f) e c. 1-bis 3) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute nell'anno precezien Responsabile Unita Organizzat]
d.lgs. n. copia della dichiarazione dei redditi [Per il sogeil coniuge non separato e i parenti entredando Annuale inserire attestazione anno 2017 Personale Tecnico ed
33/2013 Art. 3, grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando exa@mente evidenza del mancato consenso)] Amministrativo e Dirigenti
I. n. 441/1982
Art. 20, c. 3, Tempestivo " ione sulla i di una delleeali Responsabile Unita Organizzat]
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaignconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. inconferibilita dell'ingarico Personale Tecnico ed
39/2013 39/2013) Amministrativo e Dirigenti
Art. 20, c. 3, Annuale . . " Responsabile Unita Organizzat]
. . . y " N . . . D ione sulla ir diuna .
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una d al conferimento dellincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n. incompatibilita al conferimento dellincarico Personale Tecnico ed
39/201¢ 39/2013) P Amministrativo e Dirigen
Art. 14, c. 1-ter|
secondo " . Responsabile Unita Organizzat]
N . " " - " Annuale Ammontare comp degli i per dell .
periodo, d.Igs. Ammontare complessivo degli emolumenti percepiiagco della finanza pubblica (non oltre il 30 marzo) [finanza pubblica Personale Tecnico ed
33/2013 P Amministrativo e Dirigenti
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, " " "

! - Tempestivo - Responsabile Unita Organizzat]
I:‘I;sa)ne c. 1-bi Atto di conferimento, con lindicazione della darakellincarico (ex art. 8, d.Igs. n. gz::::::g;ezf:zioni Personale Tecnico ed
33/2013 33/2013) Amministrativo e Dirigenti
I/;;' ;;l,ecc. li-b\ Tempestivo Responsabile Unita Organizzat]
d Iés n : Curriculum vitae, redatto in conformita al vigemtedello europeo (exart. 8, d.Igs. n.  [curriculum Dirigente Personale Tecnico ed
33/2013 33/2013) Amministrativo e Dirigenti

Responsabile Unita Organizzaf
- o - i " : " Tempestivo Personale Tecnico ed
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assupaiefiincarico (con specifica evidenza delle evalit (exart. 8, dlgs. n sospeso dalla delibera ANAC . 382 del 12/04/2017 Amministrativo e Dirigenti
componenti variabili o legate alla valutazione wililtato) 33'/2615) t ! Responsabile Unita organizza
Art.14,c. 1, Stipendi e altri compensi
lett. ¢) e c. 1-bi:
d.gs. n.
33/2013
Tempestivo Responsabile Unita Organizzay
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctomdi pubblici (exart. 8, d.lgs. n. sospeso dalla delibera ANAC n. 382 del 12/04/2017 pCon(abililé e Bilagcio
33/2013)
Art. 14, c. 1, " " . |
lett. d) e c. 1-bi: Dati relativi all'assunzione di altre cariche, g@enti pubblici o privati, e relativi compensi @edpiasi (exTaerTge?rgos n.|dichiarazione Dirigente Respc;w:r:l::]:‘ir}njczrc%asgza
d.lgs. n. titolo corrisposti PPSOUN - - o .
33/2013 33/2013) Amministrativo e Dirigenti
I/;;' g’ecc' li-bi Tempestivo Responsabile Unita Organizzat]
al .s n g Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolqAltri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (ex art. 8, d.Igs. n. integrare dichiarazione Dirigente Personale Tecnico ed
35?2615 conferiti, ivi inclusi quelli conferiti 33/2013) Amministrativo e Dirigenti
discrezionalmente dall'organo di indiri
At 14, c. 1, polmc‘o senza p_rocled‘L;r‘e pubbliche di Nessuno (va presentata
ett. P o c 1bis selezione "mﬁ?" a p_ods_lz_wne | 1) dichiarazione concernente diritti reali su biemobili e su beni mobili iscritti in pubblici regi, sola volta entro 3 mesi
mn 's n . organizzativa con funzioni dirigenziallitoarita di imprese, azioni di societa, quotepditecipazione a societa, esercizio di funzioni di dalla elezione, dalla Responsabile Unita Organizza
3'3?2(')1:; Art. 2, (d bbli in tabelle che disti amministratore o di sindaco di societa, con l'appmse della formula «sul mio onore affermo che la | nomina o dal conferimento sospeso dalla delibera ANAC n. 382 del 12/04/2017 P Personale Tecnicgo ed
¢. 1. punto 1 |‘ I( a pubblicare In e ?5 che llss_n_gua Bfthiarazione corrisponde al vero» [Per il soggeéttconiuge non separato e i parenti entro il selco dellincarico e resta P . Amministrativo e Dirigenti
n‘ 4‘4’1/1982‘ | ef.e.gfe"?' s_uuazpm, |r|gen!|,} |:|g<_e rado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando gmente evidenza del mancato consenso) e rifrit: pubblicata fino alla 9
. itolari ) dell’ ione dellincarico] cessazione dellincarico p

posizione organizzativa con funzionil

del mandato)

dirigenziali)




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Con Circolare del 4 novembre 2013, n. 14, il Diretre Generale ha, tra l'altro individuato:
-

Responsabili di Settori/Uffici/Unita Organizzative del’Amministrazione Centrale ed i Segretairdi Dipartimento quali “Referenti della pubblicazione” , tenuti a :

A) individuare i dati/le informazioni/i provvedim enti che sono oggetto di pubblicazione obbligatoria
B) trasmettere , previo rilascio del nulla osta 4 pubblicazione, rispettivamente del Direttore Genrrale o del Direttore di Dipartimento, apposto sutlocumento, i dati/le informazioni/i provvedimenti da pubblicare al Capo Settore "Sistemi IT" di Ateneq
- il "...Responsabile del Settore “Sistemi IT” di Aeneo, quale Responsabile della pubblicazione, oweedellinserimento nella Sezione del Sito Web Istizionale di Ateneo, denominata “Amministrazione Tasparente”, dei predetti dati, nel rispetto delle adenze temporali previste ...".

e

<
S

Denominazione Denominazione sotto- Riferimento Re;giog:ﬁ!:vif!?e‘;ﬁ?;f;m
sotto-sezione |i i 2 livello (Tipologi : Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dati Pubblicati Dati da pubblicare Lo - )
1 (Macrofamiglie) di dati) normativo individuazione e/o elaboraziong
9 dei dati)
Titolari df incatichi |A3 Yo ivb' 2 ia dell'ultima dichi i dei redditi gall' t i redditi dell fisigRer il
drgenzial lage n hg0t0, | Cotgnon Separac | perens SnBezondo rado.ov gl 5656 v consentane @do] ET0 3 Mesicela namia Responsabile Uit Orgenizza
dirigenti non generali) |- 9> - . : g i i i
(dirig g ) 33/2013 Art. 2, eventualmente evidenza del mancato consenso)] éNiBcessario limitare, con appositi accorgimentira odal gpnfer!mento sospeso dalla delibera ANAC n. 382 del 12/04/2017 Pevrs‘ona\e Tecmpp ed "
" . N o A " s dellincarico Amministrativo e Dirigenti
c. 1, punto 2, I dell'interessato o della amministrazione, la pudatalione dei dati sensibili)
n. 441/1982
Art. 14, ¢c. 1,
lett. f) e c. 1-bis 3) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute nell'anno precezien Responsabile Unita Organizzat]
d.lgs. n. copia della dichiarazione dei redditi [Per il sogeil coniuge non separato e i parenti entredando Annuale Personale Tecnico ed
33/2013 Art. 3, grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando exa@mente evidenza del mancato consenso)] Amministrativo e Dirigenti
|. n. 441/1982
Art. 20, c. 3, Tempestivo Responsabile Unita Organizzat
d.Igs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiisnconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. |Dichiarazione dirigente Personale Tecnico ed
39/2013 39/2013) Amministrativo e Dirigenti
Art. 20, c. 3, Annuale Responsabile Unita Organizzat]
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una dellt ignce al conferimento dellincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n. |Dichiarazione dirigente Personale Tecnico ed
39/2013 39/2013) Amministrativo e Dirigenti
Art. 14, c. 1-ter integrare dichiarazione Dirigente relativa agli altri eventuali incarichi
secondo Annuale con oneri a carico della finanza pubblica e, in caso negativo, Responsabile Unita Organizzat]
periodo, d.Igs. |Ammontare complessivo degli emolumenti percepitaaco della finanza pubblica . cambaire la denominazione del file "retribuzione" in "Ammontare Personale Tecnico ed
(non oltre il 30 marzo)
33/2013 degli i percepiti a carico della finanza Amministrativo e Dirigenti
pubblica"
P 3 P . L . i i tuale dichi i " ti " P
Art. 15, c. 5, Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato delativi titoli e curricula, attribuite a persorache esterne Dati non piti soggettia |, ... . N " - . - |{nserire eventuate dichiarazione on sono presenti posiziont Responsabile Unita Organizzat]
Personale o - anjelngsnedelh i e (DU o 1o e @) gichiarazione "Dati non piti soggetti a pubblicazione obbligatoria |dirigenziali attribuite a persone, anche estranee alle Pubbliche 8
d.lgs. n. Elenco posizioni dirigenziali discr pubbliche i, individuate gano di indirizzo politico senza pubblicazione obbligatoria . N " L Lo . N , N Personale Tecnico ed
¥ > ! " . Bai sensi del digs 97/2016 a disc dall'organo di > 0 &9
33/2013 procedure pubbliche di selezione ai sensi del digs 97/2015 . " . " N Amministrativo e Dirigenti
indirizzo politico senza procedure pubbliche di selezione"
Art. 19, c. 1-bis " . . - Numero e tipologia dei posti di funzione che sidemo disponibili nella dotazione organica e relatfiteri " [T . Responsabile Unita O_rgamzza'
d.lgs. n. Posti di funzione disponibili di scelta Tempestivo inserire dichiarazione eventualmente negativa Personale Tecnico ed
165/2001 Amministrativo e Dirigenti
Art.1,¢.7, F e kit " " PR Responsabile Unita Organizzaf
- o inserire dichiarazione relativa all'inquadramento in prima o 8
d.p.r.n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale econda fascia dei Dirigenti in carica Personale Tecnico ed
108/2004 B Amministrativo e Dirigenti
Art. 14, c. 1, Responsabile Unita Organizzat]
lett. a), d.Igs. n,| Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazatella durata dellincarico o del mandato elettivo Nessuno Inserire provvedimento collocamento in aspettativa Dott. Telesio Personale Tecnico ed
33/2013 Amministrativo e Dirigenti
Art. 14, c. 1, Responsabile Unita Organizzat]
lett. b), d.Igs. n,| Curriculum vitae Nessuno Personale Tecnico ed
33/2013 Amministrativo e Dirigenti
Responsabile Unita Organizzat]
Personale Tecnico ed
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assupaiefia carica Nessuno sospeso dalla delibera ANAC n. 382 del 12/04/2017 Amministrativo e Dirigenti
Responsabile Unita organizzatf
Art. 14, c. 1 Stipendi e altri Compensi
lett. c), d.Igs. n.|
33/2013
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici Nessuno sospeso dalla delibera ANAC n. 382 del 12/04/2017 Respzw:;l:;ﬁgn::&ggngza
Dirigenti cessati dal rapporto di lavort
Dirigenti cessati (documentazione da pubblicare sul sito
web)
Art. 14, c. 1, " . . . " . " - -~ - . - Responsabile Unita Organizzat]
lett. d), d.lgs. n| ?itz:l)rz\;tli\;\ ?Lzssunzmne di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e relativi compensi @adpiasi Nessuno Personale Tecnico ed
33/2013 P Amministrativo e Dirigenti




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -  ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Con Circolare del 4 novembre 2013, n. 14, il Diretre Generale ha, tra l'altro individuato:

- i"... Responsabili di Settori/Uffici/Unita Organizzative del’Amministrazione Centrale ed i Segretairdi Dipartimento quali “Referenti della pubblicazione” , tenuti a :

A) individuare i dati/le informazioni/i provvedim enti che sono oggetto di pubblicazione obbligatoria

B) trasmettere , previo rilascio del nulla osta 4 pubblicazione, rispettivamente del Direttore Genrrale o del Direttore di Dipartimento, apposto sutlocumento, i dati/le informazioni/i provvedimenti da pubblicare al Capo Settore "Sistemi IT" di Ateneq

- il "...Responsabile del Settore “Sistemi IT” di Aeneo, quale Responsabile della pubblicazione, oweedellinserimento nella Sezione del Sito Web Istizionale di Ateneo, denominata “Amministrazione Tasparente”, dei predetti dati, nel rispetto delle adenze temporali previste ...".

Denominazione Denominazione sotto- q
Riferimento

Responsabile della trasmissione
dei dati (ovvero tenuto alla

sotto-sezione li i 2 livello (Tipologi " Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dati Pubblicati Dati da pubblicare Lo A .
e A i normativo individuazione e/o elaboraziong
1 (Macrofamiglie) di dati) Ao
dei dati)
Art. 14, ¢. 1, Responsabile Unita Organizzat]
lett. €), d.Igs. n| Altri eventuali incarichi con oneri a carico definanza pubblica e indicazione dei compensi spétta Nessuno Personale Tecnico ed
33/2013 Amministrativo e Dirigenti
1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti geriodo dell'incarico;
Art. 14, c. 1, . enarazt ! . o neo .
2) copia della dichiarazione dei redditi succesaiv@rmine dellincarico o carica, entro un meaked . . |
lett. 1), d.lgs. n. scadenza del termine di legge per la presentarielte dichairazione [Per il soggetto, il coniugeno Responsabile Unita Organizzal
33/2013 Att. 2, ) " >gge per [a p arefe ai | soggetto, g ) Nessuno sospeso dalla delibera ANAC n. 382 del 12/04/2017 Personale Tecnico ed
separato e i parenti entro il secondo grado, dvetegsi vi consentano (NB: dando eventualmentieeda - o .
c. 1, punto 2, I. N A o " . Amministrativo e Dirigenti
del mancato consenso)] (NB: & necessario limitame,appositi accorgimenti a cura dellinteressadelta
n. 441/1982 . . S et
amministrazione, la pubblicazione dei dati senibil
I/;;' :)A,dc‘. i n 3) dichiarazione concernente le variazioni dellaasiione patrimoniale intervenute dopo l'ultima (va re’\s‘:if:tr;ouna sol. Responsabile Unita Organizzat]
- 0), d.gs. n. attestazione [Per il soggetto, il coniuge non s&pae i parenti entro il secondo grado, ove gisitei P . sospeso dalla delibera ANAC n. 382 del 12/04/2017 Personale Tecnico ed
33/2013 Art. 4, . volta entro 3 mesi dallg . L "
consentano (NB: dando eventualmente evidenza detataconsenso)] . ) Amministrativo e Dirigenti
|. n. 441/1982 cessazione dell'incarico).

Prowvedimenti sanzionatori a carico del responeatglla mancata o incompleta comunicazione deiciafi

RO ’ . . ) y " " ) Tempestivo
cui all'articolo 14, concernenti la situazione fagniale complessiva del titolare dellincarica@mento P

-~ Art. 47, c. 1, |Sanzioni per mancata o incompleta
Sanzioni per mancata

Responsabile per la Prevenzidne

33/2013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013)

L . |d.gs. n. comunicazione dei dati da parte dei N N . " Y S . . o (exart. 8, d.Igs. n. [inserita dichiarazione "non notificati p i i i i" della Corruzione e della
comunicazione dei dati " L S o dell'assunzione della carica, la titolarita di ieg®, le partecipazioni azionarie proprie nonchtéitut
33/2013 titolari di incarichi dirigenziali S T N . 33/2013) Trasparenza
compensi cui da diritto I'assuzione della carica
A{Jliﬁl:}:é ! Tempestivc curricula (incompleto) completare inserimento curricula Responsabile Unita Organizzat
Posizioni organizzative quinquies., Posizioni organizzative Curricula dei titolari digizioni organizzative redatti in conformita al vige modello europeo (exart. 8, d.lgs. n. Pt P " Personale Tecnico ed
d.lgs. n. elenco Responsabili aggiornare elenco Responsabili - L "
332013 33/2013) Amministrativo e Dirigenti
Conto annuale del personale 2016
Conto annuale del personale e relative spese sisterell'ambito del quale sono rappresentatiii dat Conto annuale del personale 2015
Art. 16, c. 1, s . N . N N Annuale " .
relativi alla dotazione organica e al personaletéffamente in servizio e al relativo costo, cordlcazione Conto annuale del personale 2014 Responsabile Unita Organizzat]
d.lgs. n. Conto annuale del personale I " - . " s N (art. 16, c. 1, d.Igs. n. N " N -
332013 della distribuzione tra le diverse qualifiche eeapeofessionali, con particolare riguardo al peat®n 33/2013) Conto annuale del personale 2013 Stipendi e Altri Compensi
. assegnato agli uffici di diretta collaborazione giirorgani di indirizzo politico
Dotazione organica .
Organigramma
Art. 16, c. 2, Costo complessivo del personale a tempo indetetminaservizio, articolato per aree professionziin Annuale
d.lgs. n. Costo personale tempo indeterminato |particolare riguardo al personale assegnato afifti df diretta collaborazione con gli organi diiinizzo (art. 16, c. 2, d.Igs. n. pubblicare Tabelle T12, T13, T14 del conto annuale Responsabile Unita Organizzat]
33/2013 politico 33/2013) Stipendi e Altri Compensi
Responsabile Unita Organizzat]
At 17, ¢. 1, Personale non a tempo indeterminato Personale con rapporto di lavoro non a tempo imdhisato, ivi compreso il personale assegnato dfiiiu Annuale Personale Tecnico ed
d.igs. n. iy collaborggione e iné’m s P P 9 (art. 17, c. 1, d.Igs. n. |personale a t.d. anni 2014/2015/2016/°trim 2017 Amministrativo e Dirigenti
33/2013 (da pubblicare in tabelle) gliorg P 33/2013) Responsabile Unita Organizza]
Docenti e Ricercatori
Personale non a tempo
indeterminato
Costo del personale non a tempo .
Art. 17, ¢. 2, indeterminato Costo complessivo del personale con rapporto dr¢axion a tempo indeterminato, con parti Trimestrale . . " . . \ Responsabile Unita Organizzat]
d.lgs. n. " A . " P o (art. 17, c. 2, d.Igs. n. | link alla sottosezione "personale non a tempo indeterminato’ y " . .
33/2013 al personale assegnato agli uffici di diretta dmlfazione con gli organi di indirizzo politico 33/2013) Stipendi e Altri Compensi
(da pubblicare in tabelle)
Art. 16, c. 3, |Tassi di assenza trimestrali Trimestrale Responsabile Unita Organizzat
Tassi di assenza d.lgs. n. Tassi di assenza del personale distinti per uffitivello dirigenziale (art. 16, c. 3, d.Igs. n. |tassi assenza dal 2013 ad aprile 2015 completare Personale Tecnico ed

Amministrativo e Dirigenti




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Con Circolare del 4 novembre 2013, n. 14, il Diretre Generale ha, tra l'altro individuato:

Responsabili di Settori/Uffici/Unita Organizzative del’Amministrazione Centrale ed i Segretairdi Dipartimento quali “Referenti della pubblicazione” , tenuti a :

A) individuare i dati/le informazioni/i provvedim enti che sono oggetto di pubblicazione obbligatoria
B) trasmettere , previo rilascio del nulla osta 4 pubblicazione, rispettivamente del Direttore Genrrale o del Direttore di Dipartimento, apposto sutlocumento, i dati/le informazioni/i provvedimenti da pubblicare al Capo Settore "Sistemi IT" di Ateneq
- il "...Responsabile del Settore “Sistemi IT” di Aeneo, quale Responsabile della pubblicazione, oweedellinserimento nella Sezione del Sito Web Istizionale di Ateneo, denominata “Amministrazione Tasparente”, dei predetti dati, nel rispetto delle adenze temporali previste ...".

Denominazione

Denominazione sotto-

Responsabile della trasmission}

e

sotto-sezione li 2 livello (Tipologi leer\mgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dati Pubblicati Dati da pubblicare . d,e! GELY (owero D all_a
e A i normativo individuazione e/o elaboraziong
1 (Macrofamiglie) di dati) Do
dei dati)
Responsabile Unita Organizzat]
Art. 18, dlgs.n| ” o inserire durata in incarichi DING e conto terzi DST Personale Tecnico ed
. . Incarichi conferiti e autorizzati ai . . L s . N . " Amministrativo e Dirigenti
Incarichi conferiti e 33/2013 : A N - " ;o . N -~ . . . Tempestivo inserire incarichi DEMM area Scienze economiche e aziendali " Py |
A " dipendenti (dirigenti e non dirigenti) |Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati astun dipendente (dirigente e non dirigente), con . . - . L e R s L Responsabile Unita Organizzat
autorizzati ai dipendenti |Art. 53, c. 14, . y oL . (exart. 8, d.Igs. n. |elenco incarichi Amministrazione Centrale, DING, DEMM, DST Inserire incarichi anno 2017, distinti in incarichi conferiti al : " .
(dirigenti e non dirigenti) [d.lgs. n l'indicazione dell'oggetto, della durata e del cemgp spettante per ogni incarico 33/2013) e d e N t . ichi conferiti al | Docenti e Ricercatori
g g 162/2061 (da pubblicare in tabelle) personale docente e ricercatore e incaric :;on eriti al personale Responsabili
tecnic ativo e predisposti in ordine Uffici/Unita organizzative
Strutture Dipartimentali
Art. 21, c. 1,
dlgs. n. Tempestivo Responsabile Unita Organizzat
. . 33/2013 . . Riferimenti necessari per la consultazione deirettite accordi collettivi nazionali ed eventuali P link a sito ARAN contratto collettivo personale T.A. comparto link a sito ARAN Contratti Collettivi Nazionali per il Personale P! . g
Contrattazione collettiva At 47 c.8 Contrattazione collettiva interpretazioni autentiche (exart. 8, d.Igs. n. Universita Dirigente — Area VIl Universita e Ri Personale Tecnico ed
4 Igs n, . O, P 33/2013) niversita irigente rea niversita e Ricerca Amministrativo e Dirigemi
165/2001
Art. 21, c. 2, Contratti integrativi stipulati, con la relazioreehico-finanziaria e quella illustrativa, certifieadagli Tempestivc L . . . . Responsabile Unita Organizzat)
- L S . P o . S . contratti integrativi, relazione illustrativa e parere dal 2012 al .
d.lgs. n. Contratti integrativi organi di controllo (collegio dei revisori dei cartollegio sindacale, uffici centrali di bilancianaloghi (exart. 8, d.Igs. n. 2016 Personale Tecnico ed
33/2013 organi previsti dai rispettivi ordinamenti) 33/2013) Amministrativo e Dirigenti
Contrattazione integrativgArt: 21, ¢. 2, o o ) ‘ _ ) o
d.lgs. n. Specifiche informazioni sui costi della contraitee integrativa, certificate dagli organi di caiip
33/2013 " . - interno, trasmesse al Ministero dell’Economi fimanze, che predispone, allo scopo, uno specif Annuale Responsabile Unita Organizzat]
Costi contratti integrativi . N " - N s (art. 55, c. 4, d.Igs. n. pubblicare Scheda informativa 2 e Tabella T15 del conto annuale N " N -
Art. 55, c. modello di rilevazione, d'intesa con la Corte dgitce con la Presidenza del Consiglio dei Ministri 150/2009) Stipendi e Altri Compensi
4.d.Igs. n. Dipartimento della funzione pubblica
150/2009
Art. 10, c. 8, Tempestivo . . .
lett. c), d.Igs. n.| Nominativi (exart. 8, d.Igs. n.  [nominativi e decreti nomina Respons\i}\slllle‘algg?: Qualita
33/2013 o 33/2013)
Art. 10, c. 8, Tempesfivo Responsabile Ufficio Qualita
o lett. c), d.Igs. n.| Curricula (exart. 8, d.Igs. n. [curricula Sasso, Bolognani, Fiegna, Trombetti P .
3312013 33/2013) Valutazione
—|(da pubblicare in tabelle) -
Par. 14.2, delib| Tempestivo . . .
" . . L Responsabile Ufficio Qualita
CiVIT n. Compensi (exart. 8, d.Igs. n.  [indennita di carica annuale Valutazione
12/2013 33/2013)
Responsabile Unita Organizzat]
Personale Tecnico ed
Amministrativo e Dirigenti
Responsabile Unita Organizzat]
Docenti e Ricercatori
Link a Concorsi personale docente/ Concorsi personale non Responsabile Unita Organizzat]
. docente/ Concorsi per collaborazioni/ Concorsi per attivita di criteri valutazione commissione e tracce prove scritte Concorsi per | Progetti e Programmi di Ricer
Bandi di concorso - I - " . L : . Tempestivo . - " N, o " " |
Bandi di concorso Art. 19, d.lgs. n| Bandi di concorso per il reclutamento, a qualdiésio, di personale presso I'amministrazione nehth (exart. 8, dIgs. n studio e ricerca collaborazioni/ Concorsi per attivita di studio e ricerca Responsabile Unita Organizzat
33/2013 " . criteri di valutazione della Commissione e le teadelle prove scritte -8, d.Igs. n. Elenco procedure concorsuali Personale Docente dal 2010 al allineare i bandi pubblicati sui siti web dei Dipartimenti con quelli Supporto Amministrativo e
(da pubblicare in tabelle) 33/2013) o _— - o
2017 pubblicati in Bandi di concorso Contabile ai Progetti di Ricerc|
Elenco procedure concorsuali P.T.A. anni 2010/2011/2012/2013 Responsabile Unita Organizzat]
Esami di Stato, Dottorati e
Master
Responsabili
Uffici/Unita organizzative
Strutture Dipartimentali
Sistema di misurazione e|Par. 1, delib. . . . . . - . . " " .- s
. " ! . P " . " Sist di Mi Valut; delle Perfc
valutazione dell; CiVIT n. Sistema di misurazione e valutazione Sistema di misurazione e valutazione della Perfoomdart. 7, d.Igs. n. 150/20( Tempestivi \stema ci Misurazione e Valutazione defle Performance anni vedi Attestazione OIV al 31/03/2017 Responsabile Ufﬂcw Qualita
Performance 104/2010 della Performance 2011/2012/2014 Valutazione

A




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -  ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Con Circolare del 4 novembre 2013, n. 14, il Diretre Generale ha, tra l'altro individuato:

- i"... Responsabili di Settori/Uffici/Unita Organizzative del’Amministrazione Centrale ed i Segretairdi Dipartimento quali “Referenti della pubblicazione” , tenuti a :

A) individuare i dati/le informazioni/i provvedim enti che sono oggetto di pubblicazione obbligatoria

B) trasmettere , previo rilascio del nulla osta 4 pubblicazione, rispettivamente del Direttore Genrrale o del Direttore di Dipartimento, apposto sutlocumento, i dati/le informazioni/i provvedimenti da pubblicare al Capo Settore "Sistemi IT" di Ateneq

- il "...Responsabile del Settore “Sistemi IT” di Aeneo, quale Responsabile della pubblicazione, oweedellinserimento nella Sezione del Sito Web Istizionale di Ateneo, denominata “Amministrazione Tasparente”, dei predetti dati, nel rispetto delle adenze temporali previste ...".

Denominazione Denominazione sotto-

Responsabile della trasmission}

e

sotto-sezione li 2 livello (Tipologi leer\mgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dati Pubblicati Dati da pubblicare . d,e! GELY (owero D all_a
e A i normativo individuazione e/o elaboraziong
1 (Macrofamiglie) di dati) Do
dei dati)
Tempestivo Piano delle performance 2017/2019
Ppiano della Performance Piano della Performance/Piano esecut|f&ano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) (exart g d.gs. n Piano delle Performance - anni precedenti vedi Attestazione OIV al 31/03/2017 Responsabile Ufficio Qualita
Art. 10, c. 8, |di gestione Piano esecutivo di gestione (per gli enti locadi}.(169, c. 3-bis, d.Igs. n. 267/2000) 33'/261:;)9 ©7 [(2011/2012/2013/2014/2015/2016) Valutazione
lett. b), d.Igs. n,|
33/2013 i
Relazione sulla Tempestivo Relazione sulla Performance anni

Performance Relazione sulla Performance Relazione sulla Perfocngart. 10, d.lgs. 150/2009) (exart. 8, d.Igs. n. 2011/2012/2013/2014/2015/2016

vedi Attestazione OIV al 31/03/2017

Responsabile Ufficio Qualita
Valutazione

33/2013)
Tempestivo Responsabile Unita Organizzat]
At 20, c. 1, Ammontare complessivo dei premi Ammontare complessivo dei premi collegati alla perfance stanziati (exart. 8, d.Igs. n. [nota informativa vedi Attestazione OIV al 31/03/2017 Personale Tecnico ed
Ammontare complessivo A Ig's " o 33/2013) Amministrativo e Dirigenti
dei premi ARG
33/2013 (da pubblicare in tabelle) -
Tempesftivo Responsabile Unita Organizatif
Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (exart. 8, d.Igs. n.  [nota informativa vedi Attestazione OIV al 31/03/2017 Pe " N ganiz
33/2013) Stipendi e Altri Compensi
Performance
- PV P . . . Tempestivo Responsabile Unita Organizzat]
Criteri definiti nei 5|stgm| di misurazione e valaione della performance  per I'assegnazione del (exart. 8, d.Igs. n.  [nota informativa vedi Attestazione OIV al 31/03/2017 Personale Tecnico ed
trattamento accessorio = A
33/2013) Amministrativo e Dirigenti
Dati relativi ai premi -
Art. 20, c. 2, P, . : " " i Tempestivo " . |
Dati relativi ai pren d.gs. n. Dl;tr|bu2|0ne de! trgnam_emo accessorio, in foag_gr‘egata. al fine di dare conto del livello des#ita (exart. 8, digs. r nota informativa Vedi Attestazione OIV al 31/03/2017 Requnsab!le Unlga Orgamz;a
33/2013 » ) utilizzato nella distribuzione dei premi e deglcémtivi 33/2013) Stipendi e Altri Compensi
(da pubblicare in tabelle)
Tempestivo Responsabile Unita Organizzat]
Grado di differenziazione dell'utilizzo della preaita sia per i dirigenti sia per i dipendenti (exart. 8, d.Igs. n.  [nota informativa vedi Attestazione OIV al 31/03/2017 Personale Tecnico ed
33/2013) Amministrativo e Dirigenti
Art. 20, c. 3, Dati non piti soggetti a " - .
Benessere organizzativo |d.Igs. n. Benessere organizzativo Livelli di benessere orgartivn pubblicazione obbligatoriaisultati indagine anno 2016 ReSponS\?:;LiaLim(:: Qualita
33/2013 ai sensi del d.lg.s 97/2016
Art. 22, c. 1, Elenco degli enti pubblici, comunque denominatitudi, vigilati e finanziati dallamministrazionevvero " .
A o . N P - " b - y - Annuale Responsabile Unita Organizzat]
lett. a), d.Igs. n,| per i quali 'amministrazione abbia il potere dimina degli amministratori dell'ente, con l'indicaze delle N "
PP o : . . . RO N (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Innovazione e Sviluppo
33/2013 funzioni attribuite e delle attivita svolte in fagodell'amministrazione o delle attivita di sersipubblico A
: 33/2013) Tecnologico
affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. allo stato non presenti
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amshiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. allo stato non presenti
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. allo stato non presenti
33/2013)
Art. 22, c. 2, Annuale
d.lgs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaeteanno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. allo stato non presenti
33/2013 Enti pubblici vigilati 33/2013)
Enti pubblici vigilati
" . . " y . . . - . Annuale
(da pubblicare in tabelle) 5) numero dei rgppresem_aml c_iell ammlmstrazme‘gilmrga‘mv di governo e trattamento economico @t 22, c. 1, d.igs. . allo stato non presenti
) a di essi (coriusisae dei rimborsi per vitto e alloggio)
33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifinanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. allo stato non presenti
33/2013)
. - . . . . Annuale
;)rr:gsrasrimhe:rd\:mo & 2llo iol;c dellente e 1ento economico cc o (conl (art. 22, c. 1, d.Igs. n. allo stato non presenti
P 99 33/2013)

va




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Con Circolare del 4 novembre 2013, n. 14, il Diretre Generale ha, tra l'altro individuato:

Responsabili di Settori/Uffici/Unita Organizzative del’Amministrazione Centrale ed i Segretairdi Dipartimento quali “Referenti della pubblicazione” , tenuti a :

A) individuare i dati/le informazioni/i provvedim enti che sono oggetto di pubblicazione obbligatoria
B) trasmettere , previo rilascio del nulla osta 4 pubblicazione, rispettivamente del Direttore Genrrale o del Direttore di Dipartimento, apposto sutlocumento, i dati/le informazioni/i provvedimenti da pubblicare al Capo Settore "Sistemi IT" di Ateneq
- il "...Responsabile del Settore “Sistemi IT” di Aeneo, quale Responsabile della pubblicazione, oweedellinserimento nella Sezione del Sito Web Istizionale di Ateneo, denominata “Amministrazione Tasparente”, dei predetti dati, nel rispetto delle adenze temporali previste ...".

Denominazione

Denominazione sotto-

Responsabile della trasmission}

e

sotto-sezione li 2 livello (Tipologi leerlmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dati Pubblicati Dati da pubblicare . d,e! GELY (owero D all_a
e A i normativo individuazione e/o elaboraziong
1 (Macrofamiglie) di dati) Do
dei dati)
Art. 20, c. 3, Tempestivo
d.Igs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealignconferibilita dellincaricolink al sito dell'ente (art. 20, c. 1, d.Igs. n. allo stato non presenti
39/2013 39/2013)
Art. 20, c. 3, _— . . " " . . " s Annuale
d.lgs. n. D_|ch|ara32|one sulla inst 1za di una di al conferimento dellincarifiank al | @rt. 20, c. 2, d.Igs. . allo stato non presenti
39/2013 sito dellenty 39/2013)
Art. 22, ¢c. 3, Annuale
d.Igs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli entilglici vigilati (art. 22, c. 1, d.Igs. n. allo stato non presenti
33/2013 33/2013)
Elenco delle societa di cui 'amministrazione dwetidirettamente quote di partecipazione anche itemiar,
Art. 22, ¢. 1, con lindicazione dell'entita, delle funzioni attiite e delle attivita svolte in favore dell'amnsinazione o Annuale Responsabile Unita Organizzat]
lett. b), d.Igs. n| delle attivita di servizio pubblico affidate, accksione delle societd, partecipate da amministrazi (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Innovazione e Sviluppo
33/2013 pubbliche, con azioni quotate in mercati regolamitaliani o di altri paesi dell'Unione europeapro 33/2013) Tecnologico
controllate. (art. 22, c. 6, d.Igs. n. 33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
1) ragione socia (art. 22, c. 1, d.Igs. 1 |ragione sociale IDEM
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amshiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. |misura della partecipazione in Euro e in percentuale IDEM
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. |durata dellimpegno IDEM
33/2013)
Art. 22, c. 2, Dati societa partecipate Annuale \ Isiasi itol te'manb sul
d.lgs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dell’amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. g_rllere‘cocr‘n;lJllessw_oia'qua_ siasi titolo gravante panb su IDEM
332013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013) ilancio dellamministrazione
Enti controllati . " " - I - Annuale numero dei rappresentanti dell'amministrazioneireghni di
5) numerg dei rgppresem_antl c_iell ‘amministrazioeglirorgani di governo e trattamento economico art. 22, c. 1, d.lgs. n. |governo e trattamento economico complessivo auwimsdi essi \DEM
) a di essi
33/2013) spettante
Annuale valore avanzo/disavanzo di amministrazione e patrimonio netto
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifinanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. anni 2013/2014/2015 P risultati di bilancio anno 2016 IDEM
33/2013)
Societa partecipate Annuale
7) incarichi di re della societa 0 ECONOMICO CC o @ 22, c. 1, dJgs. n incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento \DEM
= ) 3:;/2'01'3)' gs. n. leconomico complessivo
Art. 20, c. 3, Tempestivo Dichi ione sulla i di una dell s
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealisnconferibilita dell'incaricolink al sito dell'ent] (art. 20, c. 1, d.Igs. n. dellincarico {ink al s"\to dellent reribrite IDEM
_al sito dell'enty
39/2013 39/2013)
)do\rllgszon c.3 Dichiarazione sulla insu: enza di una dell al conferimento dellincarilonk al | @ Zgngu;\ed Igs. n Dichi ione sulla ir di una delle eali \DEM
3012014 sito dell'ent® 39/2013) incompatibilita al conferimento dellincarichik al sito dell'entp
Art. 22, ¢. 3, Annuale
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali delle socigtirtecipate (art. 22, c. 1, d.Igs. n. |collegamento non operativo ripristinare collegamento IDEM
33/2013 33/2013)
Provvedimenti in materia di costituzione di societaartecipazione pubblica, acquisto di partecguaan Delibera del Consiglio di Amministrazione del 21 dicembre 2015
Art. 22, c. 1. societa gia costituite, gestione delle partecipzziabbliche, alienazione di partecipazioni sogiali Tempestivo (Relazione tecnica)
lett. d-bis, d.Igs; quotazione di societa a controllo pubblico in ménegolamentati e razionalizzazione periodicaelell (ex art. 8, d.Igs. n. Delibera del Consiglio di Amministrazione del 16 giugno 2016 ulteriori provvedimenti IDEM
n. 33/2013 partecipazioni pubbliche, previsti dal decretoséaivo adottato ai sensi dell'articolo 18 dellgge 7 33/2013) o g0 G AT Elue
agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2016) (dismissione partecipazioni BENECON e PRODAL)
Prowvedimenti Tempestivo Piano di razionalizzazione delle societa e delle partecipazioni provvedimenti con cui le amministrazioni pubblicezie fissano
P i i con cui le ioni fissano obiettivi specifici, annuali e plurieli, P societarie obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul cptesso delle spese di
. . p y (exart. 8, d.Igs. n. . " - " " . o . n IDEM
At 19, ¢. 7 sul complesso delle spese di funzionamento, iviprese quelle per il personale, delle societa cbateo 33/2013) sui risultati dal piano di funzionamento, ivi comprese quelle per il persondddie societa
d Iés nv o delle partecipazioni societarie controllate
175/2016 " " n s " . Tempestivo inserire provvedimenti con cui le societa a coifarplibblico
Provvedimenti con cui le societa a controllo ono il concreto p 1to degettili N - h T -
g ; ) N " . (ex art. 8, d.Igs. n. garantiscono il concreto perseguimento degli dbietpecifici, IDEM
specifici, annuali e pluriennali, sul complessdelspese di funzionamento N " -
33/2013) annuali e pluriennali, sul delle
Art. 22, c. 1, Elenco degli enti di diritto privato, comunque denioati, in controllo dell'lamministrazione, con Annuale Responsabile Unita Organizzat]
lett. c), d.Igs. n.| l'indicazione delle funzioni attribuite e delleiett svolte in favore dell'amministrazione o dedkivita di (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Innovazione e Sviluppo
33/2013 servizio pubblico affidate 33/2013) Tecnologico

Per ciascuno degli enti:




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Con Circolare del 4 novembre 2013, n. 14, il Diretre Generale ha, tra l'altro individuato:

Responsabili di Settori/Uffici/Unita Organizzative del’Amministrazione Centrale ed i Segretairdi Dipartimento quali “Referenti della pubblicazione” , tenuti a :

A) individuare i dati/le informazioni/i provvedim enti che sono oggetto di pubblicazione obbligatoria
B) trasmettere , previo rilascio del nulla osta 4 pubblicazione, rispettivamente del Direttore Genrrale o del Direttore di Dipartimento, apposto sutlocumento, i dati/le informazioni/i provvedimenti da pubblicare al Capo Settore "Sistemi IT" di Ateneq
- il "...Responsabile del Settore “Sistemi IT” di Aeneo, quale Responsabile della pubblicazione, oweedellinserimento nella Sezione del Sito Web Istizionale di Ateneo, denominata “Amministrazione Tasparente”, dei predetti dati, nel rispetto delle adenze temporali previste ...".

Denominazione

Denominazione sotto-

Responsabile della trasmission}

e

sotto-sezione li 2 livello (Tipologi leerlmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dati Pubblicati Dati da pubblicare . d,e! GELY (owero D all_a
1 (Macrofamiglie) di dati) normativo individuazione e/o elaboraziong
9 dei dati)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. |ragione sociale IDEM
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. [misura della partecipazione in Euro e in percentuale IDEM
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. |durata dell'impegno IDEM
33/2013)
At 22,¢. 2, Annuale onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per 'anno sul
d.lgs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaeteanno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. bilancio d ﬁ, - ? ) 8 P IDEM
33/2013 3312013) ilancio dell'amministrazione
Entl di diritto privato controllati 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e trattamento economico Annuale numero dei rappresentanti dell amministrazione negli organi di
Enti di d"_mu privato Vo a app! di essi 9 g (art. 22, c. 1, d.Igs. n. [governo e trattamento economico complessivo a ciascuno di essi IDEM
controllati 33/2013) spettante
(da pubblicare in tabelle) Annuale i R . R R R
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. Valo.re avanzo/disavanzo di amministrazione e patrimonio netto risultati di bilancio anno 2016 IDEM
3312013) anni 2013/2014/2015
Annuale . - . . .
7) incarichi di ore dell'ente e 1ento economico cc (art. 22, c. 1, d.Igs. n. I:cc:nr:gi:; amm:'re'z::;ore dellente e refativo trattamento IDEM
33/2013) P
Art. 20, ¢. 3, Tempestivc Dichiarazione sulla r diuna Yeribilta|
d.lgs. n. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaignconferibilita dellincaricolink al sito dell'ente (art. 20, c. 1, d.Igs. n. dell'incarizzo link al sito dellentp IDEM
39/2013 39/2013) e
At 20, ¢.3, Dichiarazione sulla inst 1za di una dells ita al conferimento dellincarifionk al| Annuale Dichi ione sulla ir diuna
d.lgs. n. ito dellent (art. 20, c. 2, d.Igs. n. . tibilita al feri to dell icbisik al sito dellent IDEM
39/2013 sito dell'enty 39/2013) incompatibilita al conferimento dellincaricbigk al sito dell'ente
Art. 22, c. 3, Annuale
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali degli entidititto privato controllati (art. 22, c. 1, d.Igs. n. non operativo ripristinare collegamento IDEM
33/2013 33/2013)
Art. 22, ¢c. 1, " - : : N " A - Annuale
Rappi ne g . d), d.Igs. n|Rappi 1tazione grafica L{n_a O plu rappresentazioni grafiche th evide i tra | e e gli enti pulabli (art. 22, c. 1, d.Igs. n. |rappresentazione grafica IDEM
33/2013 vigilati, le societa partecipate, gli enti di diditprivato controllati 33/2013)
. Apred Art. 24, c. 1, . o P ey A . Dati non piti soggetti a
::;;gig{reagﬂa‘gamma d.Igs. n. Dati aggregati attivita amministrativa oDra“a;‘i!I:t:jwe aI:I:fztctthira‘Tr:II:I?;rztilvarb::r;;?mgregata, (e S ClElHLiE) o CHmpE )] pubblicazione obbligatorip
33/2013 g 9 : per tipologia di p ai sensi del digs 97/201f
Responsabili di tutti gli
Uffici/Unita Organizzative
: " - | . dell’Amministrazione Centrale
Per ciascuna tipologia di procedimento: aggiornare le tabelle delle Strutture Dipartimentali,
ciascuno per I'ambito di
competenza
Art. 35, c. 1, Tempestivo
lett. a), d.Igs. n,| 1) breve descrizione del procedimento con indicidi tutti i riferimenti normativi utili (exart. 8, d.Igs. n. IDEM
33/2013 33/2013)
Art. 35, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. n,| 2) unita organizzative responsabili dell'istruitior (ex art. 8, d.Igs. n. IDEM
33/2013 33/2013)
Art. 35, c. 1, Tempestivc
lett. c), d.Igs. n. 3) lufficio del procedimento, unitamente ai rec¢agilefonici e alla casella di posta elettronistitiizionale (exart. 8, d.Igs. n. IDEM
33/2013 33/2013)
Art. 35, c. 1, 4) ove diverso, l'ufficio competente alladoziore provwwedimento finale, con lindicazione del noded Tempestivo
lett. c), d.Igs. n. responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettstapiti telefonici e alla casella di posta eletica (ex art. 8, d.Igs. n. IDEM
33/2013 istituzionale 33/2013)




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGI

HI DI PUBBLICAZIONE *

Con Circolare del 4 novembre 2013, n. 14, il Diretre Generale ha, tra l'altro individuato:
-

Responsabili di Settori/Uffici/Unita Organizzative del’Amministrazione Centrale ed i Segretairdi Dipartimento quali “Referenti della pubblicazione” , tenuti a :

A) individuare i dati/le informazioni/i provvedim enti che sono oggetto di pubblicazione obbligatoria
B) trasmettere , previo rilascio del nulla osta 4 pubblicazione, rispettivamente del Direttore Genrrale o del Direttore di Dipartimento, apposto sutlocumento, i dati/le informazioni/i provvedimenti da pubblicare al Capo Settore "Sistemi IT" di Ateneq
- il "...Responsabile del Settore “Sistemi IT” di Aeneo, quale Responsabile della pubblicazione, oweedellinserimento nella Sezione del Sito Web Istizionale di Ateneo, denominata “Amministrazione Tasparente”, dei predetti dati, nel rispetto delle adenze temporali previste ...".

" " Responsabile della trasmissione
BEICHIERELS enonazionelsCle, Riferimento dei dati (ovvero tenuto alla
sotto-sezione li i 2 livello (Tipologi " Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dati Pubblicati Dati da pubblicare Lo A .
e A i normativo individuazione e/o elaboraziong
1 (Macrofamiglie) di dati) Do
dei dati)
Art. 35, c. 1, N - . s . " - R . . Tempestivo
lett. e), d.Igs. n Tipologie di procedimento ﬁ)rigssradlil;aocon le quali gli interessati possortersre le informazioni relative ai procedimentcarso ch (exart. 8, d.gs. n. IDEM
Tipologie di procedimentd33/2013 33/2013)
i:t gsdc\gi n (da pubblicare in tabelle) 6) termine fissato in sede di disciplina normatieh procedimento per la conclusione con l'adozitinen (ex.l—:l,;n‘;ez";;os n IDEM
33/2013 provvedimento espresso e ogni altro termine procexiale rilevante 33/2013)
i:t gfdclgls n 7) procedimenti per i quali il provwedimento detifinistrazione pud essere sostituito da una diahiane| (ex.l—:l,;n‘;ez";;os n IDEM
33/2013 dellinteressato owvero il procedimento pud conetsicon il silenzio-assenso dellamministrazione 33/2013)
Art. 35, c. 1, 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizate, riconosciuti dalla legge in favore dellimsato, ne Tempestivo
lett. h), d.Igs. n| corso del procedimento nei confronti del provveditodinale ovvero nei casi di adozione del (exart. 8, d.Igs. n. IDEM
33/2013 provvedimento oltre il termine predeterminato @estia conclusione e i modi per attivarli 33/2013)
Attivita e
procedimenti Art. 35, ¢. 1, Tempestivo
lett. i), d.Igs. n. 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia digpitmin rete, o tempi previsti per la sua attivam (exart. 8, d.Igs. n. IDEM
33/2013 33/2013)
10) modalita per I'effettuazione dei pagamenti &vaimente necessari, con i codici IBAN identifivatiel
Art. 35, c. 1, conto di pagamento, owvero di imputazione del vees#o in Tesoreria, tramite i quali i soggettisaenti Tempestivo
lett. 1), d.lgs. n. possono effettuare i pagamenti mediante bonificwhdo o postale, ovvero gli identificativi del ¢on (exart. 8, d.Igs. n. IDEM
33/2013 corrente postale sul quale i soggetti versantiguseffettuare i pagamenti mediante bollettino glest 33/2013)
nonche i codici identificativi del pagamento daigzile obbligatoriamente per il versamento
Art. 35, ¢. 1, 11) nome del soggetto a cui € attribuito, in casoetzia, il potere sostitutivo, nonché modaligr pttivare| Tempesftivo
fett: m), dlgs. n tale potere, con indicazione dei recapiti oai caselle di posta elettronica istituzienal (exart 8, dlgs. n. IDEM
33/2013 potere, " P P 33/2013)
Per i procedimenti ad istanza di parte:
Art. 35, c. 1, 1) atti e documenti da allegare allistanza e nmistich necessaria, compresi i fac-simile per le Tempestivo
lett. d), d.Igs. n| autocertificazioni (exart. 8, d.Igs. n. IDEM
33/2013 33/2013)
Art. 35, c. 1,
lett. d), d.lgs. n| 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, ani e modalita di accesso con indicazione degiiira, Tempestivo
33/2013 & Art. recapiti telecgonici e cgsellepdi osta fistiuzi acui le istanze o ' (exart 8, dlgs. n. IDEM
1,c.29,1. P p ae P 33/2013)
190/2012
Monitoraggio del rispetto dei tempi procedimentali semestre
Art. 24, c. 2, q . q . .
Monitoraggio tempi d.lgs. n. perionleliSeaoe g luelio - dicembre 2014 Responsabile Ufficio Relazion]
" N PAS Monitoraggio tempi procedimentali Risultati del mmmaggio periodico concernente il rispetto dei tepipcedimentali pubblicazione obbligatorigemestre gennaio - giugno 2015 semestre luglio-dicembre 2016 . .
procedimentali 33/2013 0 0 . " con il Pubblico
Art. 1. c.28. 1. ai sensi del d.Igs. 97/201€emestre luglio - dicembre 2015
. 100/2012 semestre gennaio - giugno 2016
Recapiti dell'ufficio responsabile per acquisizione d'ufficio
dati/controlli sulle dichiarazioni sostitutive
Esito monitoraggio controlli
semestre luglio - dicembre 2016
gennaio - giugno 2016
luglio - dicembre 2015
- N . . gennaio - giugno 2015
. - _— Recapiti telefonici e casella di posta elettronigtéuzionale dell'ufficio responsabile per le té volte a . . "
Dichiarazioni sostitutive e|Art. 35, c. 3, : " N S S . " . Tempestivo luglio - dicembre 2014 . . .
. e . . e " gestire, garantire e verificare la trasmissioneddii o 'accesso diretto degli stessi da partedel Responsabile Ufficio Relazion]
acquisizione d'ufficio dei |d.Igs. n. Recapiti dell'ufficio responsabile . - o o e . ) (exart. 8, d.Igs. n. . .
dati 3312013 amministrazioni procedenti all'acquisizione d'iffidei dati e allo svolgimento dei controlli sulle 33/2013) Vad o tivi Modalita L dufficio dei con il Pubblico
dichiarazioni sostitutive acemecum Bperativi Modalits acquisizione ¢ utticlo det
dati/controlli sulle dichiarazioni sostitutive - Informativa sulla
decertificazione amministrativa
Modulistica Richiesta accertamento d'ufficio-Richiesta controllo
dichiarazioni sostitutive
Modello dichi; i itutiva di certifi e dichiarazione
sostitutiva dell'atto di notorieta Pdf ed Editabile
Convenzione Quadro con Agenzia Entrate




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Con Circolare del 4 novembre 2013, n. 14, il Diretre Generale ha, tra l'altro individuato:
-

Responsabili di Settori/Uffici/Unita Organizzative dell’Amministrazione Centrale ed i Segretairdi Dipartimento quali “Referenti della pubblicazione” , tenuti a :

A) individuare i dati/le informazioni/i provvedim enti che sono oggetto di pubblicazione obbligatoria
B) trasmettere , previo rilascio del nulla osta 4 pubblicazione, rispettivamente del Direttore Genrrale o del Direttore di Dipartimento, apposto sutlocumento, i dati/le informazioni/i provvedimenti da pubblicare al Capo Settore "Sistemi IT" di Ateneq
- il "...Responsabile del Settore “Sistemi IT” di Aeneo, quale Responsabile della pubblicazione, oweedellinserimento nella Sezione del Sito Web Istizionale di Ateneo, denominata “Amministrazione Tasparente”, dei predetti dati, nel rispetto delle adenze temporali previste ...".

Denominazione Denominazione sotto-

Responsabile della trasmissione

sotto-sezione li 2 livello (Tipologi leer\mgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dati Pubblicati Dati da pubblicare . d,e! GELY (owero (IS all_a
e A i normativo individuazione e/o elaboraziong
1 (Macrofamiglie) di dati) Do
dei dati)
Responsabile Unita Organizzat]
Affari Legali e Contrattuali
Responsabile Unita Organizzat]
Programmazione Edilizia
Responsabile Unita Organizzat]
At 23, ¢. 1, " " P, ... |Elenco dei prowedimenti, con particolare riferirieai provvedimenti finali dei procedimenti di: #eedel modificare la sezione adeguandola ai contenuti richiesti dalla norma Manutenzione l_EdlIma ed
. " " d.lgs. n. Provvedimenti organi indirizzo politico e " : . . . F Semestrale s . o N RPN Impiantistica
Prowedimenti organi contraente per l'affidamento di lavori, fornitureevizi, anche con riferimento alla modalita desmne Inserire I'anno nella dei files pr finali X Y |
R " 33/2013 /Art. 1 . " " - . y o . (art. 23, c. 1, d.Igs. n. . o Responsabile Unita Organizzat
indirizzo politico presceltal{nk alla sotto-sezione "bandi di gara e contrattitadi stipulati dallamministrazione con Aggiornare anno 2016 e i° semestre 2017 PR
co. 16 dellal. n 33/2013) Supporto al Servizio di

soggetti privati o con altre amministrazioni pubhg.

Inserire per DING, DEMM e DST

190/2012 Prevenzione e Protezione
Responsabile Settore Sistemi
Responsabile Ufficio di
Segreteria del Rettorato
Responsabili Segreterie
Amministrative di Dipartimentd
Art. 23,c. 1,
. " " d.lgs. n. Prowvedimenti organi indirizzo politico | Elenco debpvedimenti, con riferimento ai i finali dei prc i i di: Dati non pitl soggetti a
Provvedimenti organi - . o ) } . N P . |
indirizzo politico 33/2013 /Art. 1 o concorsi e p del ep
p co. 16 dellal. n carriera. ai sensi del d.Igs. 97/20:
190/2012
Provvedimenti
Responsabile Unita Organizzat]
Affari Legali e Contrattuali
Responsabile Unita Organizzat]
Programmazione Edilizia
Responsabile Unita Organizzat]
Art. 23, ¢. 1, . . " . - . |Elenco dei provvedimenti, con particolare riferieeai provvedimenti finali dei procedimenti di: #eedel L . . PR Manutenglong Ed'“z'a ed
" P . |d.gs. n. Prowvedimenti dirigenti amministrativi e " : . i . o Semestrale modificare la sezione adeguandola ai contenuti richiesti dalla norma Impiantistica
Provvedimenti dirigenti contraente per l'affidamento di lavori, fornitursevizi, anche con riferimento alla modalita des@ne . P . A . . . |
. L 33/2013 /Art. 1 h . . - . - " y N . (art. 23, c. 1, d.Igs. n. inserire i dati e le informazini richieste anno 2016 e i* semestre 2017 [Responsabile Unita Organizzat
amministrativi prescelta (link alla sotto-sezione "bandi di gacmetratti”); accordi stipulati dallamministrazimgon N P
co. 16 dellal. nj soggetti privati o con altre amministrazioni pubhE. 33/2013) Inserire per DING, DEMM e DST Supporto al Servizio di
190/2012 9getti p! P . Prevenzione e Protezione
Responsabile Settore Sistemi
Responsabile Ufficio di
Segreteria del Rettorato
Responsabili Segreterie
Amministrative di Dipartimentq
Art. 23, c. 1,
Prowediment dirigenti d.Igs. n. Proy dirigenti Elepco d i, con F e nfenme_nt? ai provnmdqu finali dei procedimenti di: Dau» non pia soggem a|
s 33/2013 /Art. 1 o concorsi e pi [:] del ep
co. 16 dellal. n carriera. ai sensi del d.Igs. 97/20:
190/2012
Art. 25, c. 1, g —— q A . - " .
. - Elenco delle tipologie di controllo a cui sono aggettate le imprese in ragione della dimensionele d
lett. &), d.Igs. n.[Tipologie di controllo o M n - P N W
33/2013 settore di attivita, con lindicazione per ciascdnesse dei criteri e delle relative modalitawdilgimento
Controlli sulle Da“. non piu soggem

=1

=



ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Con Circolare del 4 novembre 2013, n. 14, il Diretre Generale ha, tra l'altro individuato:
-
A) individuare i dati/le informazioni/i provvedim enti che sono oggetto di pubblicazione obl

Responsabili di Settori/Uffici/Unita Organizzative del’Amministrazione Centrale ed i Segretairdi Dipartimento quali “Referenti della pubblicazione” , tenuti a :

bligatoria

B) trasmettere , previo rilascio del nulla osta 4 pubblicazione, rispettivamente del Direttore Genrrale o del Direttore di Dipartimento, apposto sutlocumento, i dati/le informazioni/i provvedimenti da pubblicare al Capo Settore "Sistemi IT" di Ateneq

- il "...Responsabile del Settore “Sistemi IT” di Aeneo, quale Responsabile della pubblicazione, oweedellinserimento nella Sezione del Sito Web Istizionale di Ateneo, denominata “Amministrazione Tasparente”, dei predetti dati, nel rispetto delle adenze temporali previste ...".

Denominazione Denominazione sotto-

Responsabile della trasmissione

sotto-sezione li 2 livello (Tipologi leer\mgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dati Pubblicati Dati da pubblicare . d,e! GELY (owero D all_a
e A i normativo individuazione e/o elaboraziong
1 (Macrofamiglie) di dati) dei dati)
imprese ai sensi del d.Igs. 97/2016
Art. 25, c. 1, A Ann A q q P -
lett. b, d.lgs. n|Obblighi e adempimenti Elenco degllrobbllghl e degalljlzde_mplrr]e_ntl pgg:::t&iamwva di controllo che le imprese sono tenal
33/2013 FREOrE
Responsabile Settore Sistemi [T
Responsabile Unita organizzat|v:
Affari Legali e Contrattuali
Responsabile Unita Organizzat]
Programmazione Edilizia
Responsabile Unita organizzat|v:
Art. 4 delib. Manutenzione Edilizia ed

Anac n. 39/2015

della legge 6 novembre 2012, n. 19
Art. 1, c. 32, 1. Informazioni sulle singole procedure|
Informazioni sulle singolgn. 190/2012 Art
procedure in formato |37, c. 1, lett. @)| (da pubblicare secondo le "Specifich|
tabellare d.Igs. n. tecniche per la pubblicazione dei dati
33/2013 Art. 4|sensi dell'art. 1, comma 32, della Legg|
delib. Anac n. 190/2012", adottate secondo quant
39/2016 indicato nella delib. Anac 39/2016)

Art. 1, c. 32, I
n. 190/2012 Ar{
37,c. 1, lett. @)
d.lgs. n.
33/2013 Art. 4
delib. Anac n.
39/2016

Dati previsti dall'articolo 1, comma 32|,

Codice Identificativo Gara (CIG)

Tempestivo

Dati previsti dall'articolo 1, comma 32, della legge 6 novembre
2012, n. 190

S

S

Impiantistica
Responsabile Unita Organizzat]
Supporto al Servizio di
Prevenzione e Protezione
Responsabile Ufficio di
Segreteria del Rettorz
Responsabili Segreterie
Amministrative di Dipartimentd

%trunura proponente, Oggetto del bando, Procediseelta del contraente, Elenco degli operataitati
a presentare of o di offerenti che ipato al i iudi i
aggiudicazione, Tempi di completamento dell'operaizio o fornitura, Importo delle somme liquidate

Impatt

Tempestivo

Dati previsti dall'articolo 1, comma 32, della legge 6 novembre
2012, n. 190

Responsabile Settore Sistemi [T
Responsabile Unita organizzat|v:
Affari Legali e Contrattuali
Responsabile Unita Organizzat]

Programmazione Edilizia
Responsabile Unita organizzatfva
Manutenzione Edilizia ed
Impiantistica
Responsabile Unita Organizzat]
Supporto al Servizio di
Prevenzione e Protezione
Responsabili Segreterie
Amministrative di Dipartimentd

S

Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabilirirformato digitale standard aperto con informaizsui
contratti relative allanno precedente (nello sfieri Codice Identificativo Gara (CIG), struttura
proponente, oggetto del bando, procedura di sdeltaontraente, elenco degli operatori invitati a
presentare offerte/numero di offerenti che hanntepgpato al procedimento, aggiudicatario, impatito
aggiudicazione, tempi di completamento dell'operaizio o fornitura, importo delle somme liquidate)

Annuale
(art. 1,c.32,1.n.
190/2012)

Dati previsti dall'articolo 1, comma 32, della legge 6 novembre
2012, n. 190

Responsabile Settore Sistemi [T
Responsabile Unita organizzat{ve
Affari Legali e Contrattuali
Responsabile Unita Organizzat]
Programmazione Edilizia
Responsabile Unita organizzat{ve
Manutenzione Edilizia ed
Impiantistica
Responsabile Unita Organizzat]
Supporto al Servizio di
Prevenzione e Protezione
Responsabili Segreterie
Amministrative di Dipartimentq

S

5




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Con Circolare del 4 novembre 2013, n. 14, il Diretre Generale ha, tra l'altro individuato:
- i"... Responsabili di Settori/Uffici/Unita Organizzative del’Amministrazione Centrale ed i Segretairdi Dipartimento quali “Referenti della pubblicazione” , tenuti a :
A) individuare i dati/le informazioni/i provvedim enti che sono oggetto di pubblicazione obbligatoria

B) trasmettere , previo rilascio del nulla osta 4 pubblicazione, rispettivamente del Direttore Genrrale o del Direttore di Dipartimento, apposto sutlocumento, i dati/le informazioni/i provvedimenti da pubblicare al Capo Settore "Sistemi IT" di Ateneq
- il "...Responsabile del Settore “Sistemi IT” di Aeneo, quale Responsabile della pubblicazione, oweedellinserimento nella Sezione del Sito Web Istizionale di Ateneo, denominata “Amministrazione Tasparente”, dei predetti dati, nel rispetto delle adenze temporali previste ...".

Denominazione

Denominazione sotto-

Responsabile della trasmission}

e

sotto-sezione li 2 livello (Tipologi leerlmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dati Pubblicati Dati da pubblicare . d,e! GELY (owero D all_a
e A i normativo individuazione e/o elaboraziong
1 (Macrofamiglie) di dati) Do
dei dati)
Art. 37, ¢c. 1,
lett. b) d.Igs. n. Responsabile Unita organizzat|

33/2013 Artt.

Atti relativi alla programmazione di

Programma biennale degli acquisti di beni e serpizigramma triennale dei lavori pubblici e relativ

Tempestivo

Pubblicazione nota direttoriale dell'11/07/2017 n. 8628

(Programmazione acquisiti beni e servizi biennio 2018/2019)

Affari Legali e Contrattuali

va

21,c.7,e29, ¢ lavori, opere, servizi e forniture  |aggiornamenti annuali Link ione O bblich Responsabile Unita Organizzat]
1,d.gs. n. ink a sottosezione Opere pubbliche Programmazione Edilizia
50/2016

Per ciascuna procedura:
Art. 37, c. 1 " .

! ' Responsabile Unita organizzatfva
lett. b) d.lgs. n. Awvisi di preinformazione - Awisi di preinformazione (art. 70, c. 1, 2 edigs n. 50/2016); Bandi ed . Affari Legali e Contrattuali
33/2013 e art. L L Tempestivo " :

29, c. 1, d.gs. awisi di preinformazioni (art. 141, digs n. 50/3)1 R»e_spon‘sab|l|_ Sggre!_ene
5012016 Amministrative di Dipartimentd
Responsabile Unita Organizzat]
Affari Legali e Contrattua
Responsabile Unita Organizzat]
Programmazione Edilizia
Responsabile Unita Organizzat]
Art. 37, ¢c. 1, Manutenzione Edilizia ed
lett. b) d.Igs. n. " . Impiantistica
33/2013 e art. Delibera a contrarre o atto equivalente(per tutte le procedure) T . link a pr Responsabile Unita Organizza
29,c.1,dlgs. Supporto al Servizio di
50/2016 Prevenzione e Protezione
Responsabile Settore Sistemi [T
Responsabile Ufficio di
Segreteria del Rettorato
Responsabili Segreterie
Amministrative di Dipartimentq
Awisi e bandi -
Awiso (art. 19, c. 1, digs n. 50/2016);
Awiso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, digs50/2016 e Linee guida ANAC); Responsabile Unita organizzatjva
Awiso di formazione elenco operatori economiciublgicazione elenco (art. 36, c. 7, digs n. 50/2616 Affari Legali e Contrattuali
Linee guida ANAC); Responsabile Unita Organizzat]
Bandi ed awisi (art. 36, c. 9, digs n. 50/2016); Programmazione Edilizia
Bandi ed awisi (art. 73, c. 1, e 4, digs n. 5020 Responsabile Unita Organizzat]
Art. 37, c. 1, Bandi ed awisi (art. 127, c. 1, dlgs n. 50/20#8)iso periodico indicativo (art. 127, c. 2, digs n Manutenzione Edilizia ed
lett. b) d.lgs. n. s0i2016); ) link a http://www.unisannio.it/it/amministrazione/albo- ) I ) Impiantistica
33/2013 e art. Awiso relativo all'esito della procedura; Tempestivo online/ba?vdi- ara aggiornare e verificare i contenuti Responsabile Unita Organizzat]
29, c. 1, d.lgs. Pubblicazione a livello nazionale di bandi e ayvisi 8 inserire dati dei Dipartimenti Supporto al Servizio di
50/2016 Bando di concorso (art. 153, c. 1, digs n. 50/2016) Prevenzione e Protezione
Awiso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, digs 6/2016); Responsabile Settore Sistemi [T

Bando di concessione, invito a presentare offedaumenti di gara (art. 171, c. 1 e 5, digs n. 606);
Awiso in merito alla modifica dell'ordine di imptanza dei criteri, Bando di concessione (art. £73,
digs n. 50/2016);

Bando di gara (art. 183, c. 2, dlgs n. 50/2016);

Awiso costituzione del privilegio (art. 186, c.dgs n. 50/2016);

Bando di gara (art. 188, c. 3, dlgs n. 50/2016)

Responsabile Ufficio di

Segreteria del Rettorato

Responsabili Segreterie
Amministrative di Dipartimentd




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Con Circolare del 4 novembre 2013, n. 14, il Diretre Generale ha, tra l'altro individuato:
-

Responsabili di Settori/Uffici/Unita Organizzative del’Amministrazione Centrale ed i Segretairdi Dipartimento quali “Referenti della pubblicazione” , tenuti a :

A) individuare i dati/le informazioni/i provvedim enti che sono oggetto di pubblicazione obbligatoria

B) trasmettere , previo rilascio del nulla osta 4 pubblicazione, rispettivamente del Direttore Genrrale o del Direttore di Dipartimento, apposto sutlocumento, i dati/le informazioni/i provvedimenti da pubblicare al Capo Settore "Sistemi IT" di Ateneq

- il "...Responsabile del Settore “Sistemi IT” di Aeneo, quale Responsabile della pubblicazione, oweedellinserimento nella Sezione del Sito Web Istizionale di Ateneo, denominata “Amministrazione Tasparente”, dei predetti dati, nel rispetto delle adenze temporali previste ...".

Denominazione Denominazione sotto-
sotto-sezione li i 2 livello (Tipologi
1 (Macrofamiglie) di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dati Pubblicati

Dati da pubblicare

Responsabile della trasmission}
dei dati (ovvero tenuto alla
individuazione e/o elaboraziong
dei dati)

Atti relativi alle procedure per
I'affidamento di appalti pubblici di
servizi, forniture, lavori e opere, di

concorsi pubblici di progettazione, di
concorsi di idee e di concessioni.
Compresi quelli tra enti nell'ambito d¢
Bandi di gara e settore pubblico di cui allart. 5 del digg

contratti 50/2016

Art. 37, ¢c. 1,
lett. b) d.Igs. n.
33/2013 e art.
29,c.1,dlgs.
50/2016

[Awviso sui risultati della procedura di affidamento- Awviso sui risultati della procedura di affidante
con indicazione dei soggetti invitati (art. 362¢dlgs n. 50/2016); Bando di concorso e awisaisultati
del concorso (art. 141, digs n. 50/2016); Avvisatigi I'esito della procedura, possono essere mappati
su base trimestrale (art. 142, c. 3, dlgs n. 5@2Hlenchi dei verbali delle commissioni di gara

Tempestivo

link a http://www.unisannio.it/it/amministrazione/albo-

online/bandi-gara

aggiornare e verificare i contenuti
inserire dati dei Dipartimenti
inserire elenchi dei verbali delle commissioni di gara

Responsabile Unita organizzat|
Affari Legali e Contrattuali
Responsabile Unita Organizzat]

Programmazione Edilizia
Responsabile Unita Organizzat]
Manutenzione Edilizia ed
Impiantistica
Responsabile Unita Organizzat]
Supporto al Servizio di
Prevenzione e Protezione
Responsabile Settore Sistemi
Responsabile Ufficio di
Segreteria del Rettorato
Responsabili Segreterie
Amministrative di Dipartimentq

Art. 37, c. 1,
lett. b) d.Igs. n.
33/2013 e art.
29, c. 1, d.Igs.
50/2016

Awvisi sistema di qualificazione- Awiso sull'esistenza di un sistema di qualificane, di cui all'Allegato
XIV, parte Il, lettera H; Bandi, awiso periodiaudicativo; awiso sull'esistenza di un sistema di
qualificazione; Awiso di aggiudicazione (art. 1401, 3 e 4, digs n. 50/2016)

Tempestivo

Atti delle amministrazion|

aggiudicatrici e degli ent]

aggiudicatori distintamen|
per ogni procedura

®

Art. 37, ¢c. 1,
lett. b) d.Igs. n.
33/2013 e art.
29,c.1,dlgs.
50/2016

Affidamenti

Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavarservizi e forniture di somma urgenza e di printee civile,
con specifica dell'affidatario, delle modalita dedcelta e delle motivazioni che non hanno cortseihti
ricorso alle procedure ordinarie (art. 163, c.di§s n. 50/2016);

tutti gli atti connessi agli affidamenti in houseformato open data di appalti pubblici e contraiti
concessione tra enti (art. 192 c. 3, dlgs n. 50820

Tempestivo

Trasparenza acquisti DING e DEMM - Anni

2013/2014/2015/2016

per DING e DEMM:completare informazioni
per DST e Amministrazione Centrale: inserire

Responsabile Unita organizzat|
Affari Legali e Contrattuali
Responsabile Unita Organizzat]

Programmazione Edilizia
Responsabile Unita Organizzat]
Manutenzione Edilizia ed
Impiantistica
Responsabile Unita Organizzat]
Supporto al Servizio di
Prevenzione e Protezione
Responsabile Settore Sistemi
Responsabile Ufficio di
Segreteria del Rettorato
Responsabili Segreterie
Amministrative di Dipartimentq

e

va

=

va

=

Art. 37, ¢c. 1,

lett. b) d.Igs. n.
33/2013 e art.
29,c.1,dlgs.

Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti degli incontri con podtdi interessi unitamente ai
progetti di fattibilita di grandi opere e ai docuttiepredisposti dalla stazione appaltante (art.c22, digs
n. 50/2016); Informazioni ulteriori, complementaraggiuntive rispetto a quelle previste dal Codice;
Elenco ufficiali operatori economici (art. 90, @,Hlgs n. 50/2016)

50/2016

Tempestivo

elenco ufficiale operatori economici

Responsabile Unita organizzat|
Affari Legali e Contrattuali

va




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Con Circolare del 4 novembre 2013, n. 14, il Diretre Generale ha, tra l'altro individuato:

Responsabili di Settori/Uffici/Unita Organizzative del’Amministrazione Centrale ed i Segretairdi Dipartimento quali “Referenti della pubblicazione” , tenuti a :

A) individuare i dati/le informazioni/i provvedim enti che sono oggetto di pubblicazione obbligatoria
B) trasmettere , previo rilascio del nulla osta 4 pubblicazione, rispettivamente del Direttore Genrrale o del Direttore di Dipartimento, apposto sutlocumento, i dati/le informazioni/i provvedimenti da pubblicare al Capo Settore "Sistemi IT" di Ateneq
- il "...Responsabile del Settore “Sistemi IT” di Aeneo, quale Responsabile della pubblicazione, oweedellinserimento nella Sezione del Sito Web Istizionale di Ateneo, denominata “Amministrazione Tasparente”, dei predetti dati, nel rispetto delle adenze temporali previste ...".

Denominazione
sotto-sezione i

Denominazione sotto-

1 (Macrofamiglie)

2 livello (Tipologi
di dati)

Responsabile della trasmission}

e

va

=1

va

=

leer\mgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dati Pubblicati Dati da pubblicare . d,e! GELY (owero D all_a
normativo individuazione e/o elaboraziong
dei dati)
Responsabile Unita organizzatf
Affari Legali e Contrattuali
Responsabile Unita Organizzat]
Programmazione Edilizia
Responsabile Unita Organizzat]
Art. 37, c. 1, Prowvedimento che determina le Manutenzione Edilizia ed
lett. b) d.Igs. n. | esclusioni dalla procedura di affidamento inserire prowedimenti di esclusione e di ammissigantro 2 giorni Impiantistica
33/2013 e art. | e le ammissioni all'esito delle i dif i di e di amminssione (edtgiorni dalla loro adozione) Tempestivo N Responsabile Unita Organizzat]
" o o N dalla loro adozione) S
29, c. 1, d.Igs. dei requisiti soggettivi, economico- Supporto al Servizio di
50/2016 finanziari e tecnico-professionali. Prevenzione e Protezione
Responsabile Settore Sistemi
Responsabile Ufficio di
Segreteria del Rettorato
Responsabili Segreterie
Amministrative di Dipartimentd
Responsabile Unita organizzat|
Affari Legali e Contrattuali
Responsabile Unita Organizzat]
Programmazione Edilizia
Responsabile Unita Organizzat]
Art. 37, ¢c. 1, Manutenzione Edilizia ed
lett. b) d.Igs. . Composizione della commissione inserire composizione della commissione giudicated curricula d Impiantistica
33/2013 e art. giudicatrice e i curricula dei suoi [Composizione della commissione giudicatrice e ficuta dei suoi componenti. Tempestivo - . Responsabile Unita Organizzat]
' suoi componenti. =
29,c.1,dlgs. componenti. Supporto al Servizio di
50/2016 Prevenzione e Protezione
Responsabile Settore Sistemi
Responsabile Ufficio di
Segreteria del Rettorato
Responsabili Segreterie
Amministrative di Dipartimentq
Art. 1, co. 505,
|. 208/2015 . : . " . RS " "
disposizione " Testo integrale di tutti i contratti di acquistiobeini e di servizi di importo unitario stimato sujpre a 1 . inserire testo m(egra_le (.j' n!m ! comratt! atxmstq di he?‘ edi . | Responsabile Unita organizzat|
- : Contratti " : h - " . . " Tempestivo servizi di importo unitario stimato superiore anilione di euro in : n "
speciale rispett milione di euro in esecuzione del programma biemeaduoi aggiornamenti ) . - P Affari Legali e Contrattuali
alart. 21 del esecuzione del programma biennale e suoi aggiomtame

d.Igs. 50/2016)

va




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Con Circolare del 4 novembre 2013, n. 14, il Diretre Generale ha, tra l'altro individuato:
Responsabili di Settori/Uffici/Unita Organizzative del’Amministrazione Centrale ed i Segretairdi Dipartimento quali “Referenti della pubblicazione” , tenuti a :
A) individuare i dati/le informazioni/i provvedim enti che sono oggetto di pubblicazione obbligatoria
B) trasmettere , previo rilascio del nulla osta 4 pubblicazione, rispettivamente del Direttore Genrrale o del Direttore di Dipartimento, apposto sutlocumento, i dati/le informazioni/i provvedimenti da pubblicare al Capo Settore "Sistemi IT" di Ateneq
- il "...Responsabile del Settore “Sistemi IT” di Aeneo, quale Responsabile della pubblicazione, oweedellinserimento nella Sezione del Sito Web Istizionale di Ateneo, denominata “Amministrazione Tasparente”, dei predetti dati, nel rispetto delle adenze temporali previste ...".

Denominazione
sotto-sezione i

Denominazione sotto-

1 (Macrofamiglie)

2 livello (Tipologi
di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Dati Pubblicati

Dati da pubblicare

Responsabile della trasmissione
dei dati (ovvero tenuto alla
individuazione e/o elaboraziong
dei dati)

Art. 37, ¢c. 1,
lett. b) d.Igs. n.
33/2013 e art.
29,c.1,dlgs.
50/2016

Resoconti della gestione finanziaria d
contratti al termine della loro esecuzig

ne

Eesncomi della gestione finanziaria dei contadttermine della loro esecuzione

Tempestivo

inserire resoconti della gestione finanziaria deitcatti al termine
della loro esecuzione

Responsabile Unita organizzatjva
Affari Legali e Contrattuali
Responsabile Unita Organizzat]
Programmazione Edilizia
Responsabile Unita Organizzat]
Manutenzione Edilizia ed
Impiantistica
Responsabile Unita Organizzat]
Supporto al Servizio di
Prevenzione e Protezione
Responsabile Settore Sistemi
Responsabile Ufficio di
Segreteria del Rettorato
Responsabili Segreterie
Amministrative di Dipartimentq

=

Criteri e modalita

Art. 26, c. 1,
d.lgs. n.
33/2013

Criteri e modalita

Atti con i quali sono determinati i criteri e le dalita cui le amministrazioni devono attenersilper
concessione di sovvenzioni, contributi, sussidaesili finanziari e l'attribuzione di vantaggi ecanici di
qualunque genere a persone ed enti pubblici etpriva

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)

Regolamento per la disciplina degli interventi assistenziali in

favore del personale tecnico ed amministrativo

Regolamento per I'erogazione di contributi destinati
all’organizzazione di convegni scientifici e per la concessione del

logo e del patrocinio gratuito

Regolamento per la disciplina delle attivita a tempo parziale degli

studenti

Regolamento di Ateneo per il Programma Socrates/Erasmus
Regolamento per la disciplina delle procedure di erogazione dei
contributi destinati alla realizzazione di attivita e iniziative
culturali, ricreative e sociali di interesse degli studenti

Tasse universitarie: esoneri e riduzioni

inserire per la istituzi elaor dei Corsi
di Dottorato di Ricerca e Regolamento delle spese per la mobilita del
personale e degli studenti, borsisti, dottorandi e specializzandi
dell'Ateneo

aggiornare il link "Tasse universitarie: esoneri e riduzioni"

Responsabile Ufficio di
Segreteria del Rettorato
Responsabile Unita Organizzat]

Personale Tecnico ed

Amministrativo e Dirigenti
Responsabile Ufficio per le
Iniziative Culturali, Ricreative,
Sportive e Socio i i
Responsabile Unita Organizzat]
Borse di Studio e Studenti Paft-
Time
Responsabile Unita Organizzat]
Esami di Stato, Dottorati e

Master
Responsabile Unita Organizzat]
Programmi di Mobilita
Responsabile Unita Organizzat]
Carriere Studenti
Responsabili Uffici/Unita
organizzative Strutture
Dipartimentali




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Con Circolare del 4 novembre 2013, n. 14, il Diretre Generale ha, tra l'altro individuato:
-
A) individuare i dati/le informazioni/i provvedim enti che sono oggetto di pubblicazione obl

Responsabili di Settori/Uffici/Unita Organizzative del’Amministrazione Centrale ed i Segretairdi Dipartimento quali “Referenti della pubblicazione” , tenuti a :

bligatoria

B) trasmettere , previo rilascio del nulla osta 4 pubblicazione, rispettivamente del Direttore Genrrale o del Direttore di Dipartimento, apposto sutlocumento, i dati/le informazioni/i provvedimenti da pubblicare al Capo Settore "Sistemi IT" di Ateneq
- il "...Responsabile del Settore “Sistemi IT” di Aeneo, quale Responsabile della pubblicazione, oweedellinserimento nella Sezione del Sito Web Istizionale di Ateneo, denominata “Amministrazione Tasparente”, dei predetti dati, nel rispetto delle adenze temporali previste ...".

e

i i Responsabile della trasmissionf
Denominazione Denominazione sotto- A Py
sotto-sezione li i 2 livello (Tipologi leerlmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dati Pubblicati Dati da pubblicare . d,e! GELY (owero D all_a
1 (Macrofamiglie) di dati) normativo mdlwduazlone‘: e/o‘elahorazlone
dei dati)
Responsabile Ufficio di
Segreteria del Rettorato
Responsabile Unita Organizzat]
Personale Tecnico ed
Amministrativo e Dirigenti
Responsabile Ufficio per le
Iniziative Culturali, Ricreative,|
Sportive e Socio-Assistenzial
Responsabile Unita Organizzat]
Sovvenzioni, Art. 26, c. 2, Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sid$ ed ausili finanziari alle imprese e comundiie Tempestivo Borse di Studio e Studenti Pal
contributi, sussidi, d.Igs. n. vantaggi economici di qualunque genere a persommtgbubblici e privati di importo superiore a kil (art. 26, c. 3, d.Igs. n. Time
vantaggi economic| 33/2013 euro 33/2013) Responsabile Unita Organizzat]
Esami di Stato, Dottorati e
Master
Responsabile Unita Organizzat]
Programmi di Mobilita
Responsabile Unita Organizzat]
Carriere Studenti
Responsabili Uffici/Unité
organizzative Strutture
s . Dipartimentali
Atti di concessione
(da pubblicare in tabelle creando ui
[ con la pagina nella qugle
sono riportati i dati dei relativi Per ciascun atto:
Art. 27,c. 1, prowvedimenti finali) Tempestivo
Atti di concessione lett. @), d.Igs. n.| 1) nome dellimpresa o dell'ente e i rispettivii diatali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n. IDEM
33/2013 (NB: é fatto divieto di diffusione di dat 33/2013)
Att. 27, c. 1, da cui sia possibile ricavare informazigni Tempestivo
lett. b), d.lgs. n|  relative allo stato di salute e alla |5) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. n. IDEM
33/2013 situazione di disagio economico-socigle 33/2013)
At 27, ¢ 1, degli i i, come previsto dall'aft: Tempestivo
lett. c), d.Igs. n.| 26, c. 4, deldigs. n. 33/2013) 3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs. n. IDEM
33/2013 33/2013)
Art. 27, ¢c. 1, Tempestivo
lett. d), d.Igs. n| 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabit tklativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs. n. IDEM
33/2013 33/2013)
Art. 27, ¢. 1, Tempestivo
lett. e), d.Igs. n| 5) modalita seguita per lindividuazione del betiafio (art. 26, c. 3, d.Igs. n. IDEM
33/2013 33/2013)
Art. 27, ¢. 1, Tempestivo
lett. ), d.Igs. n. 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. n. IDEM
33/2013 33/2013)
Art. 27, ¢. 1, Tempestivo
lett. ), d.Igs. n. 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. n. IDEM
33/2013 33/2013)
Convegni 2013/2014
Interventlasslstgnzlall PTA: sussidi eventi anni 2011/2013/2014- aggiorare convegni 2015 , 2016,2017
casa lavoro anni 2014/2015/2016 inserire elenchi riepilogativi di tutte le informazioni richieste
Art. 27, c. 2, Elenco (in formato tabellare aperto) dei sc i degli atti di cor ione di sowenzjoni Annuale Rimborso tasse e contributi studenti anni 2015/2016 . 2 attivits di part-time/b mobilit
d.lgs. n. contributi, sussidi ed ausili finanziari alle impeee di attribuzione di vantaggi economici di quglue (art. 27, c. 2, d.Igs. n. [Borse di studio: link a "Graduatorie Borse di studio ADISU" - - - IDEM
33/2013 genere a persone ed enti pubblici e privati di irpsuperiore a mille euro 33/2013) Premi: Start cup Campania: link a Start Cup campania / borse e premi di Iam.ea/m"mbm.' a.d assoctaziont
o - . studentesche/borse di dottorato di ricerca
Accesso agevolato al servizio ristorativo:link a sito ADISU
Art. 29, c. 1,
d-lgs. n. " " " " . " L " P . . Tempestivo " L |
33/2013 pocumengl e a_llegatl del bilancio pre\{e_nt\vo. nwd?m_relanw al bilancio di previsione di ciascanno (exart. 8, d.gs. n. vedi Attestazione OIV al 31/03/2017 Responsabllg_L{nl!a Qrggn\zza
Art. 5, c. 1, in forma sintetica, aggregata e semplificata, arucimeil ricorso a rappresentazioni grafiche 33/2013) Contabilita e Bilancio
d.p.c.m. 26
aprile 2011 Bilancio p
Art. 29, c. 1-bis
34?250;3 e Dati re\qtivi valle emrate ev alla spesa dﬁrﬁti prgventivi in formato tabellare aperto indooda (exTaerTg?Zt.Irgos. n vedi Attestazione OIV al 31/03/2017 Responsabilg_qnita Qrgamzza‘
consentire |'esportazione, il trattamento il e riutilizzo. Contabilita e Bilancio
d.p.c.m. 29 33/2013)
Bilancio preventivo e |aprile 2016

t-




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIG

HI DI PUBBLICAZIONE *

Con Circolare del 4 novembre 2013, n. 14, il Diretre Generale ha, tra l'altro individuato:

Responsabili di Settori/Uffici/Unita Organizzative del’Amministrazione Centrale ed i Segretairdi Dipartimento quali “Referenti della pubblicazione” , tenuti a :

A) individuare i dati/le informazioni/i provvedim enti che sono oggetto di pubblicazione obbligatoria
B) trasmettere , previo rilascio del nulla osta 4 pubblicazione, rispettivamente del Direttore Genrrale o del Direttore di Dipartimento, apposto sutlocumento, i dati/le informazioni/i provvedimenti da pubblicare al Capo Settore "Sistemi IT" di Ateneq
- il "...Responsabile del Settore “Sistemi IT” di Aeneo, quale Responsabile della pubblicazione, oweedellinserimento nella Sezione del Sito Web Istizionale di Ateneo, denominata “Amministrazione Tasparente”, dei predetti dati, nel rispetto delle adenze temporali previste ...".

Denominazione

Denominazione sotto-

Responsabile della trasmissione

sotto-sezione li 2 livello (Tipologi leerlmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dati Pubblicati Dati da pubblicare . d,e! GELY (owero D all_a
e A i normativo individuazione e/o elaboraziong
1 (Macrofamiglie) di dati) Do
dei dati)
consuntvi A 29, ¢ 1,
d-gs. n. Tempestivo
33/2013 Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nahdati relativi al bilancio consuntivo di ciascuma in (exart g d.gs. n Bilancio unico di ateneo dell'esercizio 2015/2016 vedi Attestazione OIV al 31/03/2017 Responsabile Unita Organizzat]
Bilanci Art. 5, c. 1, forma sintetica, aggregata e i ilao ) a rapp ioni grafiche 33'/261:;)9 "7 |Conto consuntivo 2010/2011/2012/2013/2014 pubblicare in ordine cronologico Contabilita e Bilancio
d.p.c.m. 26
aprile 2011 Bilancio consuntivo
Art. 29, c. 1-bis
d.lgs. n. " - - . Tempestivo " . |
3312013 e Dati re\quw 'alle entfa!e e alla spesa d?m_l cp_nsuntlw in formato tabellare aperto indoada (exart. 8, d.gs. n. vedi Attestazione OIV al 31/03/2017 Responsabllg_L{nl!a Qrggn\zza
consentire l'esportazione, il trattamento il e riutilizzo. Contabilita e Bilancio
d.p.c.m. 29 33/2013)
aprile 2016
Art. 29, c. 2,
d.lgs. n. Piano degli indicatori e risultati attesi di bilamecon I'integrazione delle risultanze osservatéermini di
piano degli indicatori e d 33/2013 - Art. | Piano degli indicatori e dei risultati att¢siggiungimento dei risultati attesi e le motivazidagli eventuali scostamenti e gli aggiornamenmti i Tempestivo Responsabile Unita Organizzat
risultati a?&esi di bilancio 19 e 22 del dig: di bilancio corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilansia,tramite la specificazione di nuovi obiettivi e (exart. 8, d.Igs. n. [informativa vedi Attestazione OIV al 31/03/2017 pComabiIita e Bilar?cio
n. 91/2011 - indicatori, sia attraverso I'aggiornamento dei viatiettivo e la soppressione di obiettivi giagamti 33/2013)
Art. 18-bis del oppure oggetto di ripianificazione
digs n.118/201.
Art. 30, d.lgs. n Tempestivo
. - Patrimonio immobiliare oA 19s. Patrimonio immobiliare Informazioni identificativeedli immobili posseduti e detenuti (exart. 8, d.Igs. n.  [Patrimonio immobiliare vedi Attestazione OIV al 31/03/2017 Unita Organizzativa Patrimoni
Beni immobili e 33/201 33/2013
gestione -
patrimonio Canoni di locazione o Art. 30, d.Igs. n - - — " " Tempestivo Canoni di locazione anni 2013/2014/2015/2016/ aggiornamento . . . . |
" ' Canoni di locazione o affitto Canoni di locaziondiffitto versati o percepiti (ex art. 8, d.Igs. n. vedi Attestazione OIV al 31/03/2017 Unita Organizzativa Patrimoni
affitto 33/2013 33/2013) al 31/03/2017

Attestazione dell'OIV o di altra struttura analogdl'assolvimento degli obblighi di pubblicazione

Annuale e in relazione g
delibere A.N.AC.

Attestazione degli obblighi in materia di trasparenza anni
2013/2014/2015/2016

vedi Attestazione OIV al 31/03/2017
raggruppare

Responsabile Ufficio Qualita
Valutazione

Documento dell'OIV di validazione della Relazionéis Performance (art. 14, c. 4, lett. c), d.Igs. n

Documento di validazione della Relazione sulla Performance anni

vedi Attestazione OIV al 31/03/2017

Responsabile Ufficio Qualita

o

o

Tempestivo :
150/2009) pestiv 2012/2013/2014/2015 raggruppare Valutazione
Organismi indipendenti di
valutazione, nuclei di Atti degli Organismi indipendenti di
valutazione o altri valutazione, nuclei di valutazione o alffr
organismi con funzioni organismi con funzioni analoghe
analoghe . . . . " . . . sul i c del sistema di " . " - s
Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivbSistema di valutazione, trasparenza e integeta d| . . . I - n " vedi Attestazione OIV al 31/03/2017 Responsabile Ufficio Qualita
o controll interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.lgs. 150/2009) Tempestivo valutazione, trasparenza e integrita dei controlli interni anni ragaruppare Valutazione
Controlli e rilievi At 31, dgs. n -4 €4, el a), d.1gs. 2014/2015/2016 8erupp
sull'amministrazio 33/2013
ne
Altri atti degli organismi indipendenti di valutarie , nuclei di valutazione o altri organismi canZioni Tempestivo Responsabile Ufficio Qualita
LS N P " (exart. 8, d.Igs. n. [link a "Attivita Nucleo di Valutazione" vedi Attestazione OIV al 31/03/2017 .
analoghe, procedendo allindicazione in forma amandei dati personali eventualmente presenti 33/2013) Valutazione
Tempestivo Parere del Collegio dei revisori dei Conti al Bilancio Unico
Organi di revisione Relazioni degli organi di revisione Relazioni degli organi di revisione amministratévaontabile al bilancio di previsione o budget adllative P Annuale di Previsione per I'Esercizio 2017 . y Responsabile Unita Organizzal
- - . P " e R (exart. 8, d.Igs. n. T R . vedi Attestazione OIV al 31/03/2017 MR
amministrativa e contabile amministrativa e contabile variazioni e al conto consuntivo o bilancio di esgo 33/2013) Parere del Collegio dei revisori dei Conti al Bilancio di Esercizio Contabilita e Bilancio
2015
Lo " - . . . e Tempestivo
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti Tutt ! rilievi qel!a Corte dei cpnn angorché noecepiti riguardanti forganizzazione e lattivtalle (exart. 8, d.Igs. n. [inserita la frase "Non sono pervenuti rilievi della Corte dei Conti" |vedi Attestazione OIV al 31/03/2017 Direzione Generale
amministrazioni stesse e dei loro uffici
33/2013)
" - rt.32,¢.1, Tempestivo " ; s
Qana qe' servizi e standa) .lgs. n. Carta dei servizi e standard di qualita Carta deiizieo documento contenente gli standard di gaaliti servizi pubblici (exart. 8, d.Igs. n. inserire la frase "in corso di definizione" Responsabile Ufﬁcm Qualita
di qualita Valutazione
33/2013 33/2013)
Art. 1, c. 2, Notizia qel ricorso m gludmo propo;to dai IIID‘NI‘Inv(eI‘eiS‘SI glundvlcamervne n!eyaqu _ed umogenz ) » ) ., ) B Responsabile Unita Organizza
d.lgs. n. confronti delle amministrazioni e dei concessiomaservizio pubblico al fine di ripristinare il metto Tempestivo inserire la frase "Attualmente non sono stati proposti ricorsi’ N . "
. . o L Affari Legali e Contrattuali
198/2009 svolgimento della funzione o la corretta erogaziatieun servizio
Art. 4, c. 2, . . |
Class action d.Igs. n. Class action Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo Respon§ablle }Jnné Orgamz;a
Affari Legali e Contrattuali
198/2009
Art. 4, c. 6, . . |
d.Igs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sent Tempestivi Respon§ablle .Umta Organga
108/2009 Affari Legali e Contrattuali




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Con Circolare del 4 novembre 2013, n. 14, il Diretre Generale ha, tra l'altro individuato:
-

Responsabili di Settori/Uffici/Unita Organizzative del’Amministrazione Centrale ed i Segretairdi Dipartimento quali “Referenti della pubblicazione” , tenuti a :

A) individuare i dati/le informazioni/i provvedim enti che sono oggetto di pubblicazione obbligatoria
B) trasmettere , previo rilascio del nulla osta 4 pubblicazione, rispettivamente del Direttore Genrrale o del Direttore di Dipartimento, apposto sutlocumento, i dati/le informazioni/i provvedimenti da pubblicare al Capo Settore "Sistemi IT" di Ateneq
- il "...Responsabile del Settore “Sistemi IT” di Aeneo, quale Responsabile della pubblicazione, oweedellinserimento nella Sezione del Sito Web Istizionale di Ateneo, denominata “Amministrazione Tasparente”, dei predetti dati, nel rispetto delle adenze temporali previste ...".

e

va

va

va

va

va

va

" " Responsabile della trasmission}
RS TERENS CERHEERLD SiB- Riferimento dei dati (ovvero tenuto alla
sotto-sezione |i i 2 livello (Tipologi : Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dati Pubblicati Dati da pubblicare Lo - )
e A i normativo individuazione e/o elaboraziong
1 (Macrofamiglie) di dati) Do
dei dati)
Art. 32, c. 2,
lett. a), d.Igs. n|Costi contabilizzati
33/2013 Annuale Responsabile Unita organizzat|
. . |Costi contabilizzati Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utiesta finali che intermedi e il relativo andamentsl tempo | (art. 10, c. 5, d.Igs. n. inserire la frase "in corso di definizione" P P . g
Servizi erogati Art. 10, c. 5, Contabilita e Bilancio
. : 33/2013)
d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle)
33/2013
Liste di attesa (obbligo di pubblicaziong¢ a
carico di enti, aziende e strutture
. " Art. 41, c. 6, pubbhcl_we N private che erogano Criteri di formazione delle liste di attesa, terdpattesa previsti e tempi medi effettivi di attqmer Tempesftivo . W
Liste di attesa d.lgs. n. prestazioni per conto del servizio ciascuna tipologia di prestazione erogata (exart. 8, d.Igs. n. non pertinente all'Universita
33/2013 sanitario) pologia di p 9 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Art. 7 co. 3 Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazioneptate degli utenti rispetto alla qualita dei seirinzrete resi|
d.Igs. 82/2005 | Risultati delle indagini sulla S / ulla soddista deg pe ' qualita dei sann inserire risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da parte degli
. L . . " " all'utente, anche in termini di fruibilitaaccessibilita e tempestivita, statistiche di mtidi dei servizi ir| . L o . - . . "
Servizi in rete C 1e da parte degli utenti rete. Tempestivo utenti rispetto alla qualita dei servizi in rete resi all'utente e Responsabile Settore Sistemi
dall'art. 8 co. 1 [rispetto alla qualita dei servizi in rete e . statistiche di utilizzo dei servizi in rete.
del d.Igs. 179/1]statistiche di utilizzo dei servizi in rete
Trimestrale inserire dati sui pagamenti che riportino in formato tabellare la Responsabile Unita organizzat|
— " Art. 4-bis, c. 2. |Dati sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipakodi spesa sostenuta, all'ambito temporale diimifento e| . - . tipologia di spesa sostenuta, I'ambito temporale di riferimento e i Contabilita e Bilanci
Dati sui pagamenti " ) A S (in fase di prima attuaziol RN L .
digs n. 33/2013(da pubblicare in tabelle) ai beneficiari beneficiari Responsabili Segreterie
semestrale) L N
Amministrative di Dipartimentq
- " Art. 41, c. 1-bis|Dati sui pagamenti in forma sintetica [Dati relativi a tutte le spese e a tutti i pagatheffettuati, distinti per tipologia di lavoro, Trimestrale
Dati sui pagamenti del P y N o . " " . . . R . . I
o A N d.lgs. n. e aggregata bene o servizio in relazione alla tipologia di spssstenuta, all'ambito temporale di riferimenti e (in fase di prima attuaziol non pertinente all'Universita
servizio sanitario nazionale; S .
3/2013 (da pubblicare in tabelle) beneficiari semestrale)
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi aghjuisti di beni, servizi, prestazioni professitire @ aénguf‘ed lgs. n indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti anni vedi Attestazione OIV al 31/03/2017 Responsabile Unita organizzatf
pagamenti forniture (indicatore annuale di tempestivita dagamenti) } 3é/2‘01'3)' gs. n- 2014/2015/2016 raggruppare in base alla tipologia di indicatore Contabilita e Bilancio
dellAmministrazio | ' - Indicatore di dei Trimestrale ) ) ) o o ) ) e Uni
ne Indicatore di tempestivitgArt. 33, d.Igs. n| di ivita dei pagarhent (art. 33, c. 1, dIgs. n Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti anni vedi Attestazione OIV al 31/03/2017 Responsabile Unita organizzat|
dei pagamenti 33/2013 v } 3:;/2'01'3)' "7 [2015/2016/II trimestre 2017 raggruppare in base alla tipologia di indicatore Contabilita e Bilancio
Annuale Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese Responsabile Unita organizzat|
Ammontare complessivo dei debiti Ammontare complesdkei debiti e il numero delle imprese creditrici (art. 33,c. 1, d.Igs. n. — P P vedi Attestazione OIV al 31/03/2017 P P . g
creditrici anno 2015 Contabilita e Bilancio
33/2013)
Art. 36, d.lgs. n| Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN ideftétivi del conto di pagamento, ovvero di imputazo
. [33/2013 del versamento in Tesoreria, tramite i quali igedtj versanti possono effettuare i pagamenti nmeelia Tempestivo " .
IBAN e pagamenti . - o . . o N A Responsabile Unita organizzat|
informatici Art. 5, c. 1, IBAN e pagamenti informatici bonifico bancario o postale, owvero gli identifigatiel conto corrente postale sul quale i soggettsanti (exart. 8, d.Igs. n.  [IBAN Contabilita e Bilancio
d.Igs. n. possono effettuare i pagamenti mediante bolleftisgiale, nonche i codici identificativi del paganeeda 33/2013)
82/2005 indicare obbligatoriamente per il versamento
Nuclei di valutazione e |Art. 38, c. 1, In10rmg2|0n| relanye ai nuclei di Informazioni relative ai nuclei di valutazione eifiea degli investimenti pubblici, incluse le fuoni e i Tempestivo
oy . N valutazione e verifica " . —— P " . S . i it
verifica degli investiment(d.lgs. n. . " " - compiti specifici ad essi attribuiti, le procederécriteri di individuazione dei componenti e ido (exart. 8, d.Igs. n. non pertinente all'Universita
ubblici 33/2013 degli investimenti pubblici nominativi (obbligo previsto per le amministraziaeitrali e regionali) 33/2013)
P (art. 1, 1. n. 144/1999)
Programma Triennale delle opere pubbliche 2017/2019
Schema di Programma Triennale delle opere pubbliche
2017/2019
‘Q"-;Fv c.2e2 Programma Triennale delle Opere Pubbliche 2016/2018
'S d.lgs. n. Atti di programmazione delle opere pubblicliek alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"). Schema di “Programma Triennale delle Opere Pubbliche
33/2013 N - " " . .
" . " . A titolo esemplificativo: Tempestivo 2016/2018’ Responsabile Unita organizzat|
Atti di programmazione |Art. 21 co.7 Atti di programmazione delle opere . . . T . " PR " . " . .
" . - Programma triennale dei lavori pubblici, noncheélativi aggiornamenti annuali, ai sensi art.dlyys. n (art.8, c. 1, d.Igs. n. |Schema di “Programma Triennale delle Opere Pubbliche Programmazione Edilizia
delle opere pubbliche |[d.Igs. n. pubbliche ’ N . . ’
50/2016 33/2013) 2015/2017”, con I'annesso “Elenco dei Lavori per 'anno 2015”
50/2016 A . . . AR N N
Art. 29 d.igs. n - Documento pluriennale di pianificazione ai sefedl'art. 2 del d.lgs. n. 228/2011, (per i Minisjer Programma Triennale delle Opere Pubbliche 2015/2017”, con
5002016 I'annesso “Elenco dei Lavori per I'anno 2015”
Programma Triennale delle Opere Pubbliche 2013/2015
Nucleo di Valutazione
Opere pubbliche

va




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Con Circolare del 4 novembre 2013, n. 14, il Diretre Generale ha, tra l'altro individuato:
-

Responsabili di Settori/Uffici/Unita Organizzative del’Amministrazione Centrale ed i Segretairdi Dipartimento quali “Referenti della pubblicazione” , tenuti a :

A) individuare i dati/le informazioni/i provvedim enti che sono oggetto di pubblicazione obbligatoria

B) trasmettere , previo rilascio del nulla osta 4 pubblicazione, rispettivamente del Direttore Genrrale o del Direttore di Dipartimento, apposto sutlocumento, i dati/le informazioni/i provvedimenti da pubblicare al Capo Settore "Sistemi IT" di Ateneq

- il "...Responsabile del Settore “Sistemi IT” di Aeneo, quale Responsabile della pubblicazione, oweedellinserimento nella Sezione del Sito Web Istizionale di Ateneo, denominata “Amministrazione Tasparente”, dei predetti dati, nel rispetto delle adenze temporali previste ...".

e

va

<
5

va

va

" " Responsabile della trasmission}
RS TERENS CERHEERLD SiB- Riferimento dei dati (ovvero tenuto alla
sotto-sezione |i i 2 livello (Tipologi : Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dati Pubblicati Dati da pubblicare Lo - )
e A i normativo individuazione e/o elaboraziong
1 (Macrofamiglie) di dati) Do
dei dati)
Responsabile Unita organizzat|
inserire informazioni relative ai tempi e agli indtori di Programmazione Edilizia
Art. 38, c. 2, Tempestivo realizzazione delle opere pubbliche in corso o detafe Responsabile Unita organizzat|
d.Igs. n. Informazioni relative ai tempi e agli indicatori @ializzazione delle opere pubbliche in corso optetate (art. 38, c. 1, d.Igs. n. (da pubblicare in tabelle, sulla base dello schiyperedatto dal Manutenzione Edilizia e
33/2013 33/2013) Ministero dell'economia e della finanza dintesa bautorita Impiantisitca
Tempi, costi unitari e indicatori di nazionale anticorruzione ) Responsabile Servizio
realizzazione delle opere pubbliche in Prevenzione e Protezione
Tempi costi e indicatori d corso o completate.
rea||zzaz|ong delle oper (da pubblicare in tabelle, sulla base dejlo
pubbliche . o
schema tipo redatto dal Ministero " .
N s - " Responsabile Unita organizzatf
dell'economia e della finanza dintesa gon S . R P, . N .
. . N - N inserire informazioni relative ai costi unitari malizzazione delle Programmazione Edilizia
I'Autorita nazionale anticorruzione ) " . . s
Art. 38, c. 2, Tempestivo opere pubbliche in corso o completate Responsabile Unita organizzatf
d.lgs. n. Informazioni relative ai costi unitari di realizzeme delle opere pubbliche in corso o completate (art. 38, c. 1, d.Igs. n. (da pubblicare in tabelle, sulla base dello schipearedatto dal Manutenzione Edilizia e
33/2013 33/2013) Ministero dell'economia e della finanza diintesa b&utorita Impiantisitca
nazionale anticorruzione) Responsabile Servizio
Prevenzione e Protezione
Art. 39, c. 1, - - " " L TR . L Tempestivc
lett. a), d.Igs. n| :;‘rlilgnlegrzli:Egr:jigiéiem:jr:leor;iu:lgi"aat‘tg!;gnmlas;r;elgltgrl\ll'a?il:rwi di coordinamento, pigmaesistici, (art. 39, c. 1, d.Igs. n. non pertinente all'Universita
33/2013 9 0 33/2013)
Pianificazione e Pianificazione e governo del territorio . . ) . . . )
governo del Documentazione relativa a ciascun procedimentaatigntazione e approvazione delle proposte di
territorio Art. 39, c.2, |(da pubblicare in tabelle) trasformazione : di mmanva'p ica in vanan_le allo strumgnto I_Jfb‘aljls_ucow Tempestivo
comunque denominato vigente nonché delle propastasiormazione urbanistica di iniziativa privata . W
d.lgs. n. . . N . N T (exart. 8, d.Igs. n. non pertinente all'Universita
pubblica in attuazione dello strumento urbanistjenerale vigente che comportino premialita edifidata
33/2013 " PN " P " . : N A 33/2013)
fronte dellimpegno dei privati alla realizzaziatieopere di urbanizzazione extra oneri o dellaioessdi
aree o volumetrie per finalita di pubblico interess
Tempestivo
Informazioni ambientali Informazioni ambientali clkeeamministrazioni detengono ai fini delle propatévita istituzionali: (exart. 8, d.Igs. n. non pertinente all'Universita
33/2013)
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'af&@mosfera, 'acqua, il suolo, il territoricsiti naturali, Tempestivo
Stato dellambiente compresi gli igrotopi, le zone costiere e marimediversita biologica ed i suoi elementi costititbompres| (exart. 8, d.Igs. n. non pertinente allUniversita
gli organismi geneticamente modificati, e, inolteeinterazioni tra questi elementi 33/2013)
2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumdeeradiazioni od i rifiuti, anche quelli radioatile Tempestivo
Fattori inquinanti emissioni, gli scarichi ed altri rilasci nell'ambte, che incidono o possono incidere sugli elementi (ex art. 8, d.Igs. n. non pertinente all'Universita
dell'ambiente 33/2013)
3) Misure, anche amministrative, quali le politi isposizioni legisl; , i piani, i p Tempestivo
Misure incidenti sullambiente e relativgaccordi ambientali e ogni altro atto, anche di rmamministrativa, nonché le attivita che incidano P . . .
C o . h ) " . " o " N " (exart. 8, d.Igs. n. non pertinente all'Universita
Art. 40, c. 2, analisi di impatto possono incidere sugli elementi e sui fattori dribiente ed analisi costi-benefici ed altre analisipotesi
Informazioni dlgs. economiche usate nellambito delle stesse 33/2013)
o Jdgs. n.
ambiental 33/2013 Tempestivo
Misure a protezione dellambiente e |4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i datli elementi ed analisi costi-benefici ed altralsi ed P . _— .
" AN N A N — (exart. 8, d.Igs. n. non pertinente all'Universita
relative analisi di impatto ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse 33/2013)
Relazioni sullattuazione della Tempestivo
o 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione @mtale (exart. 8, d.Igs. n. non pertinente all'Universita
legislazione
33/2013)
6) Stato della salute e della sicurezza umana, @sapa contaminazione della catena alimentare, le Tempestivo
Stato della salute e della sicurezza umoadizioni della vita umana, il paesaggio, i sitjlieedifici d'interesse culturale, per quanto iiefhzabili (ex art. 8, d.Igs. n. non pertinente all'Universita
dallo stato degli elementi dell'ambiente, attraveedi elementi, da qualsiasi fattore 33/2013)
Relazione sullo stato dell'ambiente del Tempestivo
Ministero dell’Ambiente e della tutela deRelazione sullo stato del'ambiente redatta daisféro dell’Ambiente e della tutela del territorio (exart. 8, d.Igs. n. non pertinente all'Universita
territorio 33/2013)
Annuale
o " Elenco delle strutture sanitarie private accreditat art. 41, c. 4, d.Igs. n. non pertinente all'Universita
- Art. 41, c. 4,  |Strutture sanitarie private accreditate uttur itarie pri ! ( . - 4o pert vers!
Strutture sanitarie d.gs. n 33/2013)
private accreditate 33/201% (da pubblicare in tabell . " . . Annuale . R
Accordi intercorsi con le strutture private acctatéi (art. 41, c. 4, d.Igs. n. non pertinente all'Universita
33/2013)




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Con Circolare del 4 novembre 2013, n. 14, il Diretre Generale ha, tra l'altro individuato:

Responsabili di Settori/Uffici/Unita Organizzative del’Amministrazione Centrale ed i Segretairdi Dipartimento quali “Referenti della pubblicazione” , tenuti a :

A) individuare i dati/le informazioni/i provvedim enti che sono oggetto di pubblicazione obbligatoria

B) trasmettere , previo rilascio del nulla osta 4 pubblicazione, rispettivamente del Direttore Genrrale o del Direttore di Dipartimento, apposto sutlocumento, i dati/le informazioni/i provvedimenti da pubblicare al Capo Settore "Sistemi IT" di Ateneq

- il "...Responsabile del Settore “Sistemi IT” di Aeneo, quale Responsabile della pubblicazione, oweedellinserimento nella Sezione del Sito Web Istizionale di Ateneo, denominata “Amministrazione Tasparente”, dei predetti dati, nel rispetto delle adenze temporali previste ...".

Denominazione

Denominazione sotto-

Responsabile della trasmissione

sotto-sezione li 2 livello (Tipologi leerlmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dati Pubblicati Dati da pubblicare . d,e! GELY (owero D all_a
e A i normativo individuazione e/o elaboraziong
1 (Macrofamiglie) di dati) Do
dei dati)
Art. 42, c. 1, Provvedimenti adottati concernenti gli interventasrdinari e di emergenza che comportano derofifne Tempestivo
lett. a), d.Igs. n| legislazione vigente, con l'indicazione espresdie derme di legge eventualmente derogate e ddivimot (exart. 8, d.Igs. n. non pertinente all'Universita
33/2013 della deroga, nonché con lindicazione di eventattiliamministrativi o giurisdizionali intervenuti 33/2013)
" Art. 42, c. 1, " A Tempestivo
Interventi ' ' _|Interventi straordinari e di emergenza . " " L . - : " " g . s
straordinari e di lett. b), d.Igs. n,| 9 Termini temporali eventualmente fissati per I'eéoalei poteri di adozione dei provvedimenti steiari (exart. 8, d.lgs. n. non pertinente allUniversita
emergenza 33/2013 (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Art. 42, ¢. 1, Tempestivo
lett. c), d.Igs. n.| Costo previsto degli interventi e costo effettiestenuto dall'amministrazione (exart. 8, d.Igs. n. non pertinente all'Universita
33/2013 33/2013)
Programma per la Trasparenza e I'Integrita triennio 2014~
Art. 10, c. 8, " . . Piano triennale per la prevenzione della corruziedella trasparenza e suoi allegati, le misuegiative 2016/Decreto emanazione/Relazione - . . . . . .| Responsabile per la Prevenzig
Piano triennale per la prevenzione della,. " N Y o A . eliminare la voce denominata "Altri contenuti anticorruzione’
lett. a), d.Igs. n,| corruzione e della trasparenza di prevenzione della corruzione individuate ai $elefi'articolo 1,comma 2-bis della Annuale ubblicata dopo "Atti di accertamento delle violazioni" della
33/2013 P legge n. 190 del 2012, (MOG 231) PTPC anni 2014-2016,2015-2017,2016-2018/Decreti P P Corruzione e della Trasparenz:
lemanazione/ Relazioni
Art. 1, c. 8, . n. Delibera del Consiglio di Amministrazione del 12/09/2016 n. 7:
190/2012, Art. |Responsabile della prevenzione della " . . . Nomina del Direttore Generale Dott. Ludovico Barone quale Responsabile Ufficio Relazion]
Responsabile della prevenzione della corruzionella ttasparenza Tempestivo " . N o :
43, c. 1, d.Igs. ricorruzione e della trasparenza Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della con il Pubblico
33/2013 Trasparenza
Regolamenti per la prevenzione e la Responsabile per la Prevenziq
repressione della corruzione e Regolamenti per la prevenzione e la repressioria defruzione e dellillegalita (laddove adottati) erfipestivo della
dellillegalita Corruzione e della Trasparenz.
Altri contenuti Prevenzione della
Corruzione X § .
Art. 1, c. 14, 1. Relazwﬂe del responsab_ne della Relazione del responsabile della prevenzione deliaizione recante i risultati dell'attivita svolientro il Annuale L Responsabile per la Prevenzid
prevenzione della corruzione e della . . " (exart. 1, c. 14, L. n. [Relazioni anni 2014/2015/2016 della
n. 190/2012 15 dicembre di ogni anno) . i)
trasparenza 190/2012) Corruzione e della Trasparen:
Art. 1, c. 3, |. n.|Prowedimenti adottati dall’A.N.AC. ed |[Provvedimenti adottati dall’A.N.AC. ed atti di adegnento a tali provedimenti in materia di vigilare . . . Responsabile per la Prevenzi
- " " A - : Tempestivo inserire diffida ANAC e relativo riscontro della
190/2012 atti di adeguamento a tali provvedimenjcontrollo nellanticorruzione . i)
Corruzione e della Trasparen:
Art. 18, c. 5, Responsabile per la_Prevenzi
d.lgs. n. Atti di accertamento delle violazioni Atti di actamento delle violazioni delle disposizioni di @bid.lgs. n. 39/2013 Tempestivo della
39/2013 Corruzione e della Trasparenz:
Art. 5,c. 1, Nome del Responsabile della prevenzione della zime e della trasparenza cui & presentata leestnil
d.Igs. n. Accesso civico "semplice”concernente |accesso civico, nonché modalita per I'esercizialéidiritto, con indicazione dei recapiti telefong delle Modalita per l'esercizio del diritto
33/2013 / Art. 2|dati, documenti e informazioni soggetti|easelle di posta elettronica istituzionale e nowigitblare del potere sostitutivo, attivabile wesi di Tempestivo P Responsabile Ufficio Relazion|
o . N N . PR L L " " Modello istanza ¢ )
c. 9-bis, I. pubblicazione obbligatoria ritardo o mancata risposta, con indicazione deipitictelefonici e delle caselle di posta elettaani con il Pubblico
241/90 istituzionale
i i ivi . 3 . " . " " I . y " Modalita I' izio del diritt
Altri contenuti Accesso civico Art. 5, ¢.2, Accesso civico "generalizzato" Nomi Uffici competenti cui & presentata la richéedt accesso civico, nonché modalita per I'eserditale| " ocal a,per eserizio geldiritto " . .
d.Igs. n. : " PN v P : L . " o . Tempestivo Modello istanza Responsabile Ufficio Relazion|
concernente dati e documenti ulteriori |diritto, con indicazione dei recapiti telefonicdelle caselle di posta elettronica istituzionale ) . . .
33/2013 Modello istanza riesame con il Pubblico
Linee guida . " " Elenco delle richieste di accesso (atti, civiceeragalizzato) con indicazione dell'oggetto e ddlisa dellal " - .
[Anac FOIA (del|Registro degli accessi s . y 3 N . Semestrale registro degli accessi Responsabile Ufficio Relazion|
richiesta nonché del relativo esito con la datéadttcisione . "
1309/2016) con il Pubblico
Art. 53, c. 1 bis
d.lgs. 82/2005 Catalogo dei dati, metadati e delle balnléﬁatalogo dei dati, dei metadati definitivi e delative banche dati in delle
modificato dati 9 ' pu%blicare anche tramite link al Repertorio naalerdei dati territoriali (www.rndt.gov.it), al dogo deij Tempestivo creare link a http://basidati.agid.gov.it/catalogo/search Responsabile Settore Sistemi
dall'art. 43 del dati della PA e delle banche dati www.dati.goe.& http://basidati.agid.gov.it/catalogo gesgtiAlGID
d.lgs. 179/16
Art. 53, c. 1, " S y . - . - . " ] . . . . . . Lo
Accessibilita e Catalogo bis, d.Igs. Regolamenti Regolamenti che disciplinano I'esercizio della fécdi accesso telematico e il riutilizzo dei déaiti salvi i Annuale inserire dichiarazione che non sono stati adottati Regolementi né Responsabile Settore Sistemi

Altri contenuti

dei dati, metadati e

82/2005

dati presenti in Anagrafe tributaria

programmata la loro adozione

@

@



ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Con Circolare del 4 novembre 2013, n. 14, il Diretre Generale ha, tra l'altro individuato:
Responsabili di Settori/Uffici/Unita Organizzative del’Amministrazione Centrale ed i Segretairdi Dipartimento quali “Referenti della pubblicazione” , tenuti a :
A) individuare i dati/le informazioni/i provvedim enti che sono oggetto di pubblicazione obbligatoria

B) trasmettere , previo rilascio del nulla osta 4 pubblicazione, rispettivamente del Direttore Genrrale o del Direttore di Dipartimento, apposto sutlocumento, i dati/le informazioni/i provvedimenti da pubblicare al Capo Settore "Sistemi IT" di Ateneq

- il "...Responsabile del Settore “Sistemi IT” di Aeneo, quale Responsabile della pubblicazione, oweedellinserimento nella Sezione del Sito Web Istizionale di Ateneo, denominata “Amministrazione Tasparente”, dei predetti dati, nel rispetto delle adenze temporali previste ...".

Denominazione

Denominazione sotto-

e

i dal digs 97/2016 & opportuno rimangpnbblicati sui siti (es. dati dei dirigenti gia fhlicati ai sensi dell'art. 15 del previgente ted#bdigs 33/2013)

Responsabile della trasmissionf
sotto-sezione li 2 livello (Tipologi leer\mgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Dati Pubblicati Dati da pubblicare . d,e! GELY (owero D all_a
1 (Macrofamiglie) di dati) normativo mdlwduazlone‘: e/olelahorazlone
dei dati)
TAICITE Uar
Art. 9,c.7,d.l.
n.179/2012  |Obiettivi di accessibilita
convertito con PP s RS . - . Annuale
modificazioni  |(da pubblicare secondo le indicazioni gbletuw di accelss|t:|||llage|§cgg‘em d:jsellelll!agr?mt?”l' IHJOIT?"F per ‘Ilan||1|o corrente (enit@l_ marz (exart.9,c.7,D.L. n. inserire la frase "in corso di definzione" Responsabile Settore Sistemi
dallaL. 17 contenute nella circolare dellAgenzia e} 9" anno) e lo stato di attuazione del "piaeoljutilizzo del telelavoro” nella propria orgarézione 17912012)
dicembre 2012 [I'talia digitale n. 1/2016 e s.m.i.)
n. 221
a titolo esemplificativo, si propone di pubblicare, in analogia a
quanto effettuato da altri Atenei:
. . Destinazione del 5 per mille dell'lRPEF al finanziamento della ricerca
At 7bis. 0.3 Dati ulteriori scientifica e della Universita e relative modalita di utilizzo; Responsabil ittt gl
d.Igs. n. (NB: nel caso di pubblicazione di dati x::::i:z:'eddeegihcs-;;??;;?::; Z'::;;ci::ezf:se'mi_ Uffici/Unita Organizzative
Altri contenuti Dati ulteriori 33/2013 non previsti da norme qi Iegge si dgve Qati, informazioni e dpcu(nenti ulteriori che le ﬂnlinhev avmministrazionivno_nv hgnno I'obbligo di ptibhte| Censimento auto PA anni 2012 e 2015 Progetti di ricerca finanziati  loro importi; ’ dell’Amministrazione (?en(ralg e
Art. 1, c. 9, lett.|procedere alla anonimizzazione dei dafai sensi della normativa vigente e che non soramdacibili alle sottosezioni indicate Comitato Unico di Garanzia Accordi e Network internazionali: ' delle Strutture Dipartimentali,|
), . n. personali eventualmente presenti, in viftu . N R . ) ciascuno per I'ambito di
190/2012 di quanto disposto dallart. 4, c. 3, del Posizionamento dell’Ateneo nei ranking internazionali; competenza
d.lgs. n. 33/2013) Indagini occupazionali sui laureati;
Bandi e premi internazionali, nazionali e regionali;
Corsi di formazione erogati al personale;
Procedimenti disciplinari avviati
* | dati oggetto di ione obbli ia




