- Curriculum Vitae di Pietro Biele

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail
Nazionalita
Data di nascita

ESPERIEN2A LAVORATIVA

* Date (da- a)

* Nome s indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di Impiego

* Principali mansioni e
responaability

* Date (da- a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da- a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da- a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azlenda o setiore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da~ a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
{Guliuiiaaliniig

* Date (da- a)
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Pietro Biele

italiana
01/05/1856

® 1985
Ministero dell' tstruzione

Pubblica Amministrazione
Docente di ruolo daila scuola media superiore
Insegnante

® 7997
Italeco spa gruppo Iri— ltalsat

Socleta di servizi
Collaboratore professionale autonomo
Attivita di fotointerpretazione

® 7997
Fisia gruppo Fiatimpresit

Soclela di servizi
Collaboratore professionale autonomo
Schedario viticolo - rilievo agronomico dei vigneti della provincia di Benevento

@ 7992
ltaleco spa gruppo Iri - ltalsat

Societa dj servizi
Collaboratore professionale autonomo
Attivita dj fotointerpretazione

® 1992
Italeco spa gruppo Iri - ltalsat

Soclets di servizi
Collaboratore professionate autonomo

Schedario viticolo — rillavn aarnnnmina dnt e ast ou. e TSy
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* Nome e indirizzo del ltaleco spa gruppo Iri — llalsat
datore di lavoro
 Tipo di azienda o settore Societa di servizi
* Tipo di Impiego Collaboratore professionale autonomo
* Principali mansion] e Verifiche di aziende zootecniche ~ quota latle
responsabilita

* Date (da- a) ® 7993
* Nome e indirizzo del laleco spa gruppo Iri- Halsat
datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore Societa di servizi
* Tipo diimplege  Collaboratore professionale autonomo
* Principali mansioni e Schedario viticolo - rllievo agronomico dai vigneti della provincia di Napoli
responsabilita

* Date (da~ a) ® 7998
* Nome e indlrizzo del Comitato di gestione dell'’ ATC Benevento
datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
* Tipo di implego Incarico professionale
= Principali mansioni e Redazione Ambito Terrtoriale di Caccia di Benevenlo ~ Piano Programmati
responsabilita Poliennale 98-02

* Date (da~ a) ® 1999
» Nome e indirizzo del ltaleco spa gruppo I - ltalsat
datore di lavoro
Tipo di azienda o settore Socleta di servizi
* Tipo di impiego Collaboratore professionale autonomo
* Principa¥l mansioni e Controlli seminativi ' 99 provincia di Foggla
responsabilita
* Date(da~ a) ® 7999
* Nome e indirizzo de{ Aquater
datore di lavoro
Tipo di azienda o settore Societa di servizi
* Tipo diimpiege  Collaboratore professionale autonomo
* Principall mansioni e Controlli aziende tabacchicole provincia di Benevento
responsabillti

* Date(da- a) @ 2000
* Nome e Indirizzo del Aquater
datore di lavoro
Tipo di azienda o settore Societa di servizi
* Tipo di implego Collaboratore professionale autonomo
* Principali mansiont e Controlli seminativi 2000 provincia di Benevento
responsabilita

* Date{da~- a) ® 7999
* Nome e indirizzo del Aqualer
datore di lavoro
Tipo di azienda o settore Societa di servizi
* Tipo di impiego Collaboratore professionale autonomo
* Principali mansioni e Conlrolli aziende tabacchicole provincia di Benevento
tesponsabilita
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* Date (da- a) ® Dal 2000
* Nome e indirizzo del Studio Tecnico Agrario Pietro dott. Biele
datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore Studio Tecnico
* Tipo diimpiego  Libero professionista
* Princlpall mansioni e » Tecnico progetiista di strutture zootecniche per aziende aderenti alle
responsabilita sovvenzione plobale “ Regio Tralturo®

* Consulente tecnico ed elaboratore di programmi di assistenza tecnica
per le azlende aderenti alla sovvenzione globale in zootecnia " Regio
Tratiuro

= Consulente_tecnico di circa 250-aziende per-I'attuazione delle Misure
e F del PSR Regione Campania anni 2004 - 2005 - 2006 - 2007;

* Consulente Tecnico di Ulficio presso il Tribunale di Benevento e la Corle
di Appello di Napoli dove ha espletato numerosi incarichi.

* Tecnico progettista e consulente aziendale di 75 aziende che hanno
presentato un progetlo di miglioramento aziendale - Progetti POR
Campania 2000~-2006 misura 4.8 e 4.13;

* Tecnico progettista e consulente azlendale di 55 giovani agricollori che
hanno presentato un progetto di Primo insedlamento in agricoltura -
Progetti POR Campania 2000-2006 misura 4.15

*» Tecnico progettista e consulenie aziendale di circa 200 aziende viticols
che hanno inoltrato istanze di adesione al Piano Regionale di
ristrutturazione e riconversione del vignet/- Reg. Ce n. 1493/1999
Periado dal 2006 al 2014

s Consulente tecnico di circa 350 aziende per I' attuazione delle Misure
214, 212 e 211 del PSR Regione Campania 2007/2013;

» Tecnico progettista di altre 130 azlende che hanno inoltrato istanze a
valere sul PSR Campania 2007/2013 misure 121, Cluster 112/121, 144,
216, 113

» Tecnico progettista istanze OCM Vino - Promozione

s Tecnico progettista istanze OCM Vino - Investimenti

» Tecnico progeltista istanze PSR Campanla 2014/2020 misura 411 441
442 511

* Tecnico progetiista dj oltre 10 aziende che hanno inoltrato istanze a
valere sul PSR Campania 2014/2020 misure 411 - 41.2/61.1 ~
811~ 421~ 413~ 5.21- 441-4.42

* Date (da- a) ® 2000

* Nome e indirizzo de| Reis
datore di lavoro .

* Tipo di azienda o settore Societa di servizi
* Tipo diimpiego  Consulente lecnico

* Principali mansioni e Consulente tecnico nella istruttoria del Patlo Terrnitariale della Provincia di
responsabilita Benevento

* Date (da- 3) ® 2000 - 2003
* Nome e indirizzo de! Impresa Verde Benavento sl
datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore Societa di servizi
* Tipo diimpiego  Consulente tecnico
* Principali mansionj e Consulente tecnico di circa 100 aziende per |' attuazione del Reg. CEE N.
responsabilita  2078/92

s MNata frda — ) - B Anne

Pagine 3 — Cupicutim e o1 | pigtra Biala : s I -
; o S S

PRl T e



* Nome e indirizzo de! = Comune di Paduli
datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore Amminlstrazione Pubblica
* Tipo di impiego Incarlco professionale
* Principali mansionie  Predisposizione del Piano Comunale dij Assestamento Forestale
responsabilita

» Date (da- a) @ 2001
* Nome e indirizzo del Impresa Verde Benevento syl
datore_di.lavoro.
» Tipo dl azienda o settore Societa di-servizi
* Tipo diimpiego  Consulente tecnico
* Principali mansionie  Tecnico incaricato per progatti POR 2000/2006
responsabilita

* Date (da~ a) ® 2002
* Nome e indirizzo del  INEA
datore di lavoro
* Tipo di azienda o seltore  Istituto Nazionale di Economia Agraria
 Tipo diimpiego  Collaboratore professionale autonomo
Principali mansioni e Redazione contabillita aziendali ~ esercizio contablle 2001
responsabllita

* Date (da- a) @ 2002
* Nome e indirizzo del  Consorzio Produttori Alto Tammaro
datore di lavoro
* Tipo di azienda o setiore  Consorzio Produltori Agricoli
» Tipo di implego Progettista e consulente professionale

» Principali mansioni g Progettista e consulente del progetto dl assistenza tecnica POR misura
responsabilita 4.18 Consorzio Produttori Alto Tammaro

* Date {da- a) @ 2004/2006
* Nome e indirizzo de! Impresa Verde Benevento sl
datore di lavoro
* Tipo di azlenda o settore ~ Sociela di serviz|
* Tipo diimplege  Consulente tecnico
* Principali mansionie  Tecnico Incaricato per la gestione delle misure agroambientali
responsabilita

* Date (da- a) ® Ottobre 2007
* Nome e indirizzo del  Consorzio GM ~ Napoli
datore d! lavoro
* Tipo di azienda o settore Consorzio per la formazione
* Tipo di implege  Docente
* Principali mansioni e Incaricato per espletamento n® 8 ors di docenza in materia di Valorizzazione
fesponsabilita  delle produzioni tipiche

* Date (da- a) ® Ottobre 2007
* Nome e indirizzo del Consorzio GM - Napoli

Aatara Al latimea
* Tipo di azienda o seltore  Consorzio per la formazione
* Tipo diimpiego  Docenle
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SrmLpan InansIon) e
responsabilita

* Date (da- a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di Impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da- a)

= Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di implego

* Principali mansioni e
responsabillita

* Date (da~- a)

* Nome e indirizzo dej
datore di Javoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da- a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principall mansloni e
raspongabifita

* Date (da- a)

* Nome e inditizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di implego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da~ a)

* Nome & indirizzo del
datore di lavorg

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principall mansioni e
responsabilita
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incaricato per espletamento n* 12 ore di docenza in materia di Olivicollura e
allevamentc bovino di qualith e n" 8 ore di docenza in materia di
Valorizzazione delle produzioni tipiche

@ Novembre 2007

Consorzio GM —- Napoli

Consorzio per la formazione

Docente

Incaricalo per espletamento n® 24 ore di docenza in materia di Tecniche
innovative nella produzione olivicola e nel’ allevamento bovino di qualita e
n*8-ore-di-docenza in materia di'Valorizzazione delle produzioni tipiche

® Dicembre 2007

Consorzio GM - Napoli

Consorzio per la formazione

Daocente

Incaricato per espletamento n* 24 ore di docenza in materia di Olivicoltura e
allevamento bovino di qualita

® Gennaio 2008

Consorzio GM - Napoli

Consorzio per la formazione
Docente

Incaricato per espletamenio n° 24 ore di docenza in materia di Tecniche
innovative nelfa produzione olivicola

® Gennaio 2008

Consorzio GM - Napoli

Consorzio per la formazione
Docents

Incaricato per espletamento n® 24 ore d| docenza in materla di Tecniche
innovative nella produzione olivicola e frutticola di qualita

@ Gennaio 2008

Consorzio GM - Napoli

Consorzio per la formazione
Docente

Incaricato per espletamento n® 24 ore di docenza In materia di Viticoltura di
qualitay

® Febbralo 2008

Consorzio GM - Napoli

Consorzio per la formazione

Docente

Incaricato per espletamento n* 24 ore di docanza in materia dj Tecniche
innovative nella prodirzinna nliviante s i 0 e T oA
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* Date (da~ a) @ Febbralo 2008
* Nome e indirizzo del  Consorzio GM - Napoli
datora di lavoro
* Tipo di azienda o settore ~ Consorzio per la formazione
* Tipo di impiego Docente
* Principall mansioni e Incaricato per espletamento n® 24 ore di docenza in materia di Olivicoltura e
responsabilitd  viticoltura di qualita

* Date (da- a) ® maggio 2008
* _Nome e.indirizzo.dal-— Terranostra Gampania-~Napoli
datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore  Associazione Regionale per{' agriturismo, I' ambiente e il territorio
* Tipo di impiego  Consulente per I' attivita dij Orientamento e accompagnamento”
* Principali mansioni e Incaricato per espletamento n* 100 ore di cosulenza
fesponsabilita

* Date (da - a) ® maggio 2008
* Nome e indirizzo dal Col diretli Campania - Napoli
datlore di lavoro
* Tipo di azlenda o settore  ATS * Capacity Building net campo dell’ agriturismo — CBA" - codice
IT-G2-CAM-038
* Tipo diimpiego  Docente
* Principali mansioni e Incaricato per I' espletamenio di n* 20 ore di docenza in materia di
responsabilita  “ conoscere it mercato di riferimento” e 15 ore di visita guidata.

* Date(da- a) ® 2008 - 2010
* Nome e indirizzo del Impresa Verde Benevento sil
datore dl lavoro
* Tipo di azienda o settore Societa di servizi
* Tipo di impiego Consulente tecnico
* Principali mansioni e Consulente tecnico di circa 250 aziende per I’ attuazione del Reg. CEE N. 1257/9
responsabilita

* Date{da- a) ® Agosto 2013

* Nome e indirizzo del GAL Taburno Consorzic - L.go Sant' Erasmo
datore df lavoro
* Tipo di azienda o setfore Gruppo di azione locale
* Tipo di impiego Relatore ed esperto del settore - Consulente senior per lo svolgimento di 6

laboratori informativi sulle misure PSR messe a bando dal GAL - * PSL |
percorsi delle eccellenze sannite”

* Date(da- a) ® daNovembre 2013
* Nome e indirizzo del COOPAC Sociela Cooperativa — c-da Piano Cappelle - Benevento
datore dl lavoro
Tipo di azienda o settore Societa di progettazione, assistenza e consulsnza
* Tipo di impiego Socio e Amministratore Unico

* Date (da- a) ® Magglo/Giugno 2015

= Nome e indirizzo dei Teleservizi [T SpA
datore di lavoro
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* Date (da~ a)
* Nome e indirizzo de|
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
*Tipo diimplego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date (da- a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale

= Date(da- a)
* Nome e tipo di Istituto dj
istruzione

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale

* Date(da- a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione

* Qualifica conseguita

ABILITAZIONI

* Date (da-~ a)

* Nome e tipo di istituto
Abilitazione conseguita

* Date {(da- a)

* Nome e tipo di istiluto
Abllitazione conseguita

* Date (da- a)
* Nome e tipo di istituto
Abilitazione conseguita

* Date {(da - a)
* Nome e tipo di Istituto
Abilitazione conseguita
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incarco per docenze corsi Misura 111 PSR Campania:

12 ore corso BN Ill “ La coretta applicazione dei diserbanti e dei fitofarmaci”
12 0recorso BNV * La corrella applicazione dei diserbanti e dei fitofarmaci”
9 ore corso BN IX " La correlta applicazione del diserbanil e dei fitofarmaci”
8 ore corso BN XIl * Tecniche di coltivazione del frumento duro ( =)

Marzo/Aprile 2017
Comune di Circello

Amministrazione pubblica

Incarco per individuazione delle essenze presenti—lungo—corso Municipio
alutazione delle condizioni vegetalive, fitasanltarie e di stabilita degli alberi,
scelta degli esemplari oggetto di recupero e di abbattimento e individuazione
degli interventi di compensazione

1970~1975

Liceo Sclentifico “ G.Rummo” - Benevento

Maturita scientifica
Diploma d' istruzione secondaria superiore

1976-1982
Universita di Napoli Federico || - Facolta di Agraria - Portici (NA)

Dottore in Sclenze Agrarie
Laurea

2004
ANGQ - istituto di certificazione

Auditor di Sistemi di Gestione per la Qualita

1998

Albo dei dottori Agronomi e Forestalj ~ Sezlone dottorl In Scignze Agrarie
Abilitazione alla libera professione di Agronomo

1998

Tribunale di Benevento

Iscritto all' Alba dej Consulenti Tecnici di Utticio del Tribunale di
Benevento

2000
Tribunale Regionale delle Acque Pubbliche della Campania
Iscritto all' Albo dej Consulenti Tecnici di Ufficio del TRAP

20/05/2016
Abititazione alt’ attivita di consulente per la difesa fitosanitarla
A basso apporto di prodotti fitneanttar — me 1 -
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

= Capacitd di lettura

* Capacitd di scrittura

* Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE

italiano
francese
buona

buona
buona

Vivere e lavorare con altre persone.anche in ambiente multiculturale,

RELAZIONALI occupando.postiin cul la comunlcazione-& importante e-In-situazioni in-cuf

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI

Benevento, Ottobre 2019

& essenziale lavorara in squadsa.

Coordinamento, amministrazione e curatela di aziende, persone e
progetti.

Ottima capacita di utilizzo dei pit comuni programmi di office automation
(Word, Excel, PowerPoint).

Ottima competenza in merito alla geslione della posta elettranica e alla
navigazione Internet.

Patente di guida categoria B

St autorizza ii frattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs 196/2003 e
s.m.i. e dichiara la veridicita delle informazioni e del dati sopra riportati ai
sensi dell' articolo 76 del DPR 445 / 2000
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Dichiarazione sostilutiva di
atto di nolordeta

(resa ai sensi dell’ an. 47
del D.P.R. 28 dicembre
2000, n. 445)

FPeging B ~ Cumiculum vias o

Il / ta sottoscritto/a,

consapavale delle sanzioni penall per e loctesi o felsita in 8ili 8 di dichiarazioni mendaci e
oells conseguente dacadenza dal bensficl di cul apii art. 75 a 76 del D.P.R. 28 dicembra
2000, n. 445;
4 conoscenza dsl fatio che saranno effattuat! controll anche a camplone sulla veridicia
Colle dichigrazion/ rese.
DICHIARA
che le Informazioni riportate nel presente Curticulum vilas llspondono a verlia;
di essare iscritto presso I' Ordine o Il Collagio protassionala nazionale soite specificats
con | seguenti esiraml d' Iscrizions:
= Ordina dei Doltor! Agronomi s Forssiall dalia Previncle di Banevenio
- Numero iscrizlone: 177
«  Dala dl Iscilzione: 24/01/1998
di-impegnarai-a-svoigers 1o “stivita d! “agglomamantssl “telativo ambite dl consulenza
piofessionale con perlodiclia.almeno riannals;
e AUTORIZZA
i trafiamento dst propr dali personall al sensl dal Decreto Lagisiativo 30 glugro 2003, n. 196
"Codice in materia di protazione del dail parsonal” ;
fa pubblicaziona del presents Cunicuium nal’ area pubblica del silo istituzionala dells Regona
Campania da! GAL Tabumo Conserzio,

Benevento, ottobre 2019

Firma

Al sensi e per oll effetli deli' ari, 38, D.P.R. 445 del 28.12.2000 o sa.mm.il., si silega copla dal

documenta di riconoscimento dal dichiarante In corso di validita.

Piotro Blale



